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RESUMEN

Dentro de la educacién, existen diferentes formas de impartir las clases, cada una
de ellas contribuye, de manera distinta y en mayor o menor medida, al desarrollo
integral de los estudiantes y a su aprendizaje. En relaciéon a ello, surge este estudio,
cuyo objetivo principal fue analizar la influencia del modelo organizativo utilizado
para impartir la asignatura de Actividades en el Medio Natural, del Grado en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte de la Facultad de Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte (INEF) de la Universidad Politécnica de Madrid,
sobre varios aspectos de los estudiantes: las Necesidades Psicolégicas Basicas, la
motivacion, la satisfaccién con respecto a la asignatura y la adquisiciéon de

aprendizajes sobre los contenidos de la misma.

Para ello se diseniaron cuatro modelos: fraccionado, intensivo-continuado, clasico y
clasico invertido. Se diferenciaban en el nimero de horas de clases en aula o en el
medio natural; en la estructura de los contenidos, que eran impartidos en clase o
en la naturaleza y en la metodologia empleada, tradicional o experiencial. Y cada

modelo se aplicd, de manera aleatoria, a uno de los cuatro grupo de la asignatura.

La muestra estuvo formada por un total de 125 estudiantes. La recogida de datos
se realiz6 antes y después de la intervenciéon a través de los siguientes
instrumentos: la Escala de las Necesidades Psicolégicas Basicas en Educacion
Fisica adaptada al contexto universitario, la version espafnola de la Escala de Locus
Percibido de Causalidad en Educacion Fisica adaptada a la asignatura, la version
espanola adaptada a la Educacion Fisica del Sport Satisfaction Instrument,
adaptada a la universidad y el cuestionario sobre los contenidos de la asignatura
disenado ad. hoc al que se realiz6 una validacion de contenido a través de una mesa

de expertos.

Los resultados mostraron que, tras la intervencién, se produjo una interaccién
estadisticamente significativa entre el modelo organizativo y el tiempo en la
satisfaccion de las Necesidades Psicolégicas Basicas en todas las subescalas
(autonomia p=.006, competencia p=.002, relacién p=.049 y en la puntuacién total
de la escala p=.003), siendo el modelo intensivo-continuado el que mayores efectos
significativos obtuvo sobre la subescala de autonomia (p=.044) y competencia
(p<.001) y sobre la puntuacién total (p=.007). En relacién a la motivacién se
encontr6 una interaccién significativa entre el modelo organizativo y el cambio de

pre a post intervencién en las subescalas de motivacién intrinseca (p<.001) y de
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regulacién identificada (p=.001), siendo también el modelo intensivo-continuado el
que obtuvo mejores resultados. Los resultados referentes a la satisfaccion y
aburrimiento mostraron que existian diferencias significativas entre grupos en la
escala de satisfaccién (p=.029), no asi en la escala de aburrimiento (p=.109). Por
ultimo, en cuanto a la adquisiciéon de aprendizajes, también se encontraron
diferencias significativas entre los grupos en la calificacién global de la asignatura
(p=.005), también en los contenidos impartidos en el medio natural (p=.016) y en
los impartidos de forma diferente en funcién del grupo (p=.003). En todos ellos el

grupo que mayor adquisicién de aprendizajes obtuvo fue el intensivo-continuado.

Con todo ello, se concluyé que un modelo organizativo basado en la educacién en
contacto directo y continuado con la naturaleza contribuye a la una mayor
satisfaccion de las Necesidades Psicolégicas Basicas, a la mejora de la motivacion,
a la reducciéon de la desmotivacion de los estudiantes, a la satisfaccion con respecto
a las clases y a la adquisicion de aprendizajes en la asignatura de Actividades en
el Medio Natural.
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ABSTRACT

There are different ways of teaching classes in education, each of which
contributes, in a different way and to a greater or lesser degree, to the integral
development of students and their learning. The main objective of this study was
to analyse the influence of the organisational model used to teach the subject of
Activities in Natural Environment, of the Degree in Physical Activity and Sport
Sciences of the Universidad Politécnica de Madrid, on several aspects of the
students: Basic Psychological Needs, motivation, satisfaction with respect to the

subject and the acquisition of learning about the contents of the subject.

Four models were designed for this purpose: fractioned, intensive-continuous,
classic and inverted classic. They differed in the number of hours of classes in the
classroom or in the natural environment; in the structure of the contents, which
were taught in class or in nature; and in the methodology used, traditional or

experiential. Each model was randomly applied to one of the four subject groups.

The sample consisted of a total of 125 students. Data collection was carried out
before and after the intervention using the following instruments: the Basic
Psychological Needs in Physical Education Scale adapted to the university context,
the Spanish version of the Perceived Locus of Causality in Physical Education
Scale adapted to the subject, the Spanish version adapted to Physical Education of
the Sport Satisfaction Instrument, adapted to the university, and the
questionnaire on the contents of the subject designed ad hoc, to which a content

validation was carried out by a panel of experts.

The results showed that, after the intervention, there was a statistically significant
Interaction between organisational model and time on Basic Psychological Needs
satisfaction on all subscales (autonomy p=.006, competence p=.002, relatedness
p=.049 and on the total scale score p=.003), with the intensive-continuous model
having the largest significant effects on the autonomy (p=.044) and competence
(p<.001) subscale and on the total score (p=.007). In relation to motivation, a
significant interaction was found between organisational model and change from
pre- to post-intervention on the subscales of intrinsic motivation (p<.001) and
identified regulation (p=.001), with the intensive-continuous model also obtaining
the best results. The results concerning satisfaction and boredom showed that
there were significant differences between groups on the satisfaction scale
(p=.029), but not on the boredom scale (p=.109). Finally, with regard to the
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acquisition of learning, significant differences were also found between the groups
in the overall grade for the subject (p=.005), also in the content taught in the
natural environment (p=.016) and in the content taught differently depending on
the group (p=.003). In all of them, the group that obtained the greatest learning

acquisition was the intensive-continuous group.

With all this, it was concluded that an organisational model based on education in
direct and continuous contact with nature contributes to greater Basic
Psychological Needs satisfaction, improved motivation, reduced student
demotivation, satisfaction with the classes and the acquisition of learning in the

Activities in Natural Environment subject.
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INTRODUCCION






INTRODUCCION

1. INTRODUCCION

Dentro del ambito educativo se puede hablar de metodologias, métodos, estilos de
ensenanza, modelos organizativos, herramientas educativas, entre otros, y todo
ello hace referencia a aquello que los docentes se plantean cuando disenan sus
asignaturas y sus clases. La forma de elegir unos u otros depende de los objetivos
que quiera conseguir con sus estudiantes, de su motivacién, de su interés, pero
también, de las politicas educativas, contexto social, cultural y normativa del
centro en el que impartan las clases. Aun asi, un buen docente, lo que busca, es la

mejor forma de impartir su asignatura.

Pero sinos preguntamos a qué hace referencia exactamente “buscar la mejor forma
de impartir una asignatura”, es importante pensar qué objetivos se desean
alcanzar en cuanto al desarrollo de los estudiantes. Lo primero que suele
plantearse puede ser conseguir que aprendan los contenidos de la asignatura, que
sean capaces de memorizar y entender todo aquello que incluye el temario,
generalmente de manera tedrica. Pero, es importante destacar que también existen
otros aprendizajes sobre conceptos practicos que se ven reflejados en el desarrollo
de habilidades motrices, aprendizajes transversales, aprendizajes de competencias
a desarrollar, es decir, aquellos que se centran en otros aspectos de las personas
como son los aspectos sociales, personales, emocionales, psicolégicos y motrices,

entre otros.

A modo de resumen se puede hablar de que en los procesos de ensenanza-
aprendizaje es necesario formar a las personas de manera integral y global,
consiguiendo que se desarrollen a nivel intelectual o cognitivo, motriz, psiquico,

emocional y social.

A partir de esta idea de buscar la mejor manera de formar a las personas surge
esta investigacion, la cual se enmarca en el ambito de la educacion formal y mas
concretamente dentro del Ambito universitario. Y a través de la cual se pretende
buscar la mejor forma de impartir una asignatura concreta, la asignatura de
Actividades en el Medio Natural (AMN), desde la perspectiva de conseguir los

mayores beneficios para los estudiantes a todos los niveles mencionados.

Para ello se ha disenado una investigaciéon que consta de varias fases: revision de
fuentes bibliograficas de referencia en el ambito de estudio; revisiéon de los

programas de las asignaturas de actividades en la naturaleza de las distintas
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facultades de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte (CCAFyD); recogida de
datos sobre el contexto especifico de la facultad donde se va a poner en practica el
estudio; diseno de los cuatro modelos organizativos que se van a emplear:
1mplementaciéon de los cuatro modelos en los cuatro grupos de la asignatura;
recogida de datos sobre satisfaccién de las Necesidades Psicolégicas Béasicas (NPB),
motivacion, satisfaccion y aburrimiento con respecto a la asignatura y

aprendizajes; analisis de datos y extraccion de los resultados y las conclusiones.

Todo ello se presenta en siguiente documento. Al ser una tesis por compendio de

publicaciones cabe explicar como se estructura para facilitar su lectura:

- Marco tedrico: en este apartado se expondran todos aquellos contenidos
sobre los que se sustenta el estudio y que son necesarios para entender el

mismo

- Material y métodos: en él se explicaran la metodologia de investigaciéon
utilizada para recopilar los datos de la investigacién, analizarlos y obtener

los resultados finales

- Publicaciones: en esta secciéon se incluiran los tres articulos que se han

publicado para formar parte de la tesis doctoral

- Discusion: en la que se abrira un debate con los resultados obtenidos por

otros investigadores en relacion a los obtenidos en este estudio

- Conclusiones: se finalizara con una conclusién en la que se englobe todo lo

hallado durante la investigacién

- Referencias bibliograficas: donde se incluiran todos los autores sobre los que

se ha sustentado la investigacion

- Anexos: en los cuales se incluiran las tres publicaciones y el material
utilizado para el estudio (cuestionarios, escalas y el consentimiento

informado)

En relacion a las publicaciones, los tres articulos incluidos en la tesis doctoral se
corresponden con tres partes de la misma investigacién. Lo que se hizo fue dividir
los datos en tres bloques, es decir, la muestra, la metodologia y la recogida de datos
son similares, pero en cada una de las publicaciones se incluye el instrumento de
recogida de datos especifico de esa parte de la investigacion, los analisis de datos
realizados y los resultados extraidos. Los tres articulos tienen un nexo comun y
estan interconectados, es decir, todas las variables estudiadas se relacionan entre

si para dar respuesta al objetivo general de la investigacién, pero cada articulo se
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centra en unos objetivos especificos relacionados con una o dos de las variables del

estudio:
- Articulo 1
=  Titulo: Satisfaccion de las Necesidades Psicoldgicas Basicas de los
estudiantes en funcién del modelo organizativo empleado en la
asignatura de Actividades en el Medio Natural
» Variable estudiada: satisfaccién de las NPB (autonomia, competencia
y relacién)
- Articulo 2
» Titulo: Efecto del modelo organizativo de la asignatura “Actividades
en el Medio Natural” sobre la motivacion en estudiantes
universitarios
» Variable estudiada: motivacién de los estudiantes (motivacién
Iintrinseca, regulacién externa, regulacién identificada, regulacién
introyectada y desmotivacién)
- Articulo 3

Titulo: Effect of the Organizational Model of the Subject of Activities

in the Natural Environment on Students’ Satisfaction and Learning

Variables estudiadas: satisfaccién, diversién y aburrimiento con

respecto a la asignatura y adquisiciéon de aprendizajes
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2. MARCO TEORICO

En este apartado se van a exponer las bases tedricas principales sobre las que se
sustenta y estructura la investigacion. Se van a incluir todos los conceptos
necesarios para poder comprender el objeto de estudio el cual se incluira en el

siguiente subapartado.

2.1.Educacion y aprendizaje

La ensefnianza superior, al igual que la ensenanza en todas las etapas educativas
estd en continua transformacién, se estd cambiando la forma de transmitir el
conocimiento y se esta buscando la mejor forma de hacerlo. Poniendo el foco en la
docencia universitaria, ya que es el objeto de esta investigacion, se puede hablar
de un cambio de modelos de ensenanza de mas tradicionales y centrados en las
clases tedricas impartidas por el docente a modelos que dejan de centrarse en el
docente para poner el foco en los estudiantes, siendo estos los protagonistas de sus

propios procesos de ensefianza-aprendizaje Mingorance et al. (2017).

Se sabe que el método tradicional centrado en la clase magistral o en el método de
exposicion no es el mas adecuado para que la informacion llegue a los estudiantes
y estos la fijen, aunque a veces tenga un papel importante en el aprendizaje
(Bergmann & Sams, 2024). Este modelo se centra en el protagonismo y liderazgo
del docente y, por tanto, es necesario realizar modificaciones en el mismo haciendo

del estudiante el protagonista (Lizitza & Sheepshanks, 2020).

El estudiante tiene que pasar de un papel pasivo, de escucha del docente en el aula,
a un papel activo y protagonista de sus procesos de ensenanza aprendizaje. En este
caso, sera el que construya su propio conocimiento siendo el docente un facilitador
del proceso (Lizitza & Sheepshanks, 2020). El docente pasa a ser un guia,
orientador o modelador de las situaciones para que los estudiantes alcancen
aprendizajes efectivos y se encarga de ayudarles a construir su propios

conocimientos (Valles Montero et al., 2021).

Es necesario adaptarse a las nuevas realidades del siglo XXI (Roa Rocha, 2021), y
para cambiar de la educacién tradicional a hacer al estudiante protagonista, es
necesario ir introduciendo nuevas metodologias educativas y herramientas que
permitan hacer estas modificaciones para conseguir los mayores beneficios para

los estudiantes (Mingorance et al., 2017).
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El profesorado deberia estar en constante formacién y actualizaciéon para poder
tener los conocimientos, estrategias y herramientas pedagogicas que le permitan
poner en practica modelos educativos que engloben todos los aspectos de la
persona: los aspectos cognitivos, afectivos, sociales y psicomotrices. Ya que ello

contribuird al aprendizaje significativo (Valles Montero et al., 2021).

Este tipo de aprendizaje, el aprendizaje significativo, es aquel en el que se
relacionan los contenidos de la asignatura con experiencias de los participantes y
por tanto se vinculan con su estructura cognitiva (Roa Rocha, 2021). Para
conseguir este tipo de aprendizajes es imprescindible que el estudiante tenga una
predisposicién y actitud positiva hacia la metodologia empleada (Roa Rocha, 2021)
ademas de ser importante establecer una interaccién activa y dinamica profesor-
alumno y viceversa y estudiante-estudiante en las clases (Valles Montero et al.,
2021).

Focalizando en los contextos universitarios, el aprendizaje por el cual se construye
el conocimiento debe estar centrado en la resoluciéon de problemas a través de
experiencias vivenciales que le sirvan para afrontar situaciones que se den en su
contexto laboral y social (Lizitza & Sheepshanks, 2020). Siendo de gran
1Importancia que los estudiantes sean capaces de relacionar las experiencias que
viven en el centro educativo con su realidad y consigan asi un aprendizaje duradero
y continuo (Valles Montero et al., 2021), siempre que estén predispuestos a ello
(Roa Rocha, 2021).

2.2.Neuroeducacion

Se ha hablado de educacién, procesos de ensenanza-aprendizaje, aprendizaje
significativo, pero, para poder ensefnar es necesario preguntarse jcomo aprenden

las personas?

Es sabido que cada persona aprende de una manera diferente y existe una gran
preocupaciéon y un enorme interés por saber como cada individuo adquiere el
conocimiento. Esto es algo muy complejo que depende de los procesos cognoscitivos
individuales (Navarro-Patrén, et al., 2019). Cada persona aprende mejor a través
de un modelo diferente en funcién de sus caracteristicas fisiolégicas y psicoldgicas,
que son las que le ayudan a organizar el proceso de aprendizaje para asimilar los
contenidos que estudie (Bolivar Lépez & Rojas Veldsquez, 2014). Para poder

entender todo ello es necesario hablar de neuroeducacién.
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La neuroeducacién es una rama de la neurociencia que se puede definir como la
forma de entender la ensefanza teniendo en cuenta como funciona el cerebro.
Integra la psicologia, la sociologia y la medicina para intentar potenciar y mejorar
los procesos de ensefianza-aprendizaje de los alumnos y los profesores (Mora,
2020).

La neuroeducacion busca ayudar a la neurociencia a encontrar la forma de aplicar
los conocimientos sobre los procesos cerebrales de la emocion, la atencién y la
curiosidad a los espacios de ensefianza, por su vinculacion con los mecanismos de
aprendizaje y memoria. Estudiando a su vez las funciones ejecutivas (se
relacionan, también, con la gestién emocional, la atencién y la memoria) las cuales
son imprescindibles para el aprendizaje, e intentando conseguir aplicar todo ello
sobre los estudiantes y docentes (Guillén, 2019; Mora, 2020)

Es necesario emocionar a los alumnos, crear una curiosidad sobre lo que se
explique teniendo en cuenta la individualidad, la asignatura y el contenido que se
esté dando. La curiosidad es necesaria para despertar la emocioén, y la emocién
ayuda a poner atencion, siendo esta ultima imprescindible para crear el
conocimiento. El cerebro tiene neuronas que se activan cuando aparece un estimulo
diferente, ahi es donde aparece la curiosidad, el deseo de conocer algo, y pone la
atencion en ello buscando el conocimiento. Cabe mencionar que no se puede
aprender nada abstracto a no ser que motive a la persona, que tenga algo que
despierte la curiosidad y con ello continte el proceso mencionado (llegar a captar

la atencién y con ello alcanzar el aprendizaje) (Mora, 2020).

La emocién es la pieza clave para conseguir un aprendizaje significativo, mantiene
la curiosidad y la atencion y, por tanto, el interés por descubrir cosas nuevas. Por
ello, se puede afirmar que las emociones son la base sobre la que se sustentan los
procesos de ensefnanza-aprendizajes. Todo aquello que se asocie a una emocién se
aprende y se conserva de una manera mas efectiva en la memoria y ademads se
evoca y se fija con mayor facilidad (Mora, 2020 y Mozo Fornari, 2019). El binomio
emocion-cognicion es inseparable. Y la atencion es imprescindible para que haya

aprendizaje (Mora, 2020).

Para que se recuerde bien algo y se grabe de manera sélida en el cerebro, es
necesario repetirlo, no de forma fisica, sino mentalmente, hablandolo con otras
personas, por ejemplo. Esto también se refleja en los aprendizajes de habilidades,
con la repeticién, la equivocacién (el error es algo intrinseco en el aprendizaje) y la

consecucion de la tarea se aprende con mayor solidez al haber implicado una

33



Virginia Goémez Barrios

reacciéon emocional, como puede ser el placer de haberlo conseguido o la practica de
una experiencia diferente. Esto es interesante para los docentes, que pueden
enfocar un contenido desde diferentes perspectivas y con ejemplos diferentes para
lograr esa reiteracion que contribuya al aprendizaje por parte de los estudiantes
(Mora, 2020).

Por dltimo, relacionando todo ello con la presente investigacion, destacar que para
aprender necesitamos que el cerebro se encuentre sano y saludable y para ello,
puede ser de gran ayuda el contacto directo de la persona con la medio natural
(Guillén Buil, 2020). En esta direccién destacan investigaciones en las que se ha
puesto de manifiesto que la actividad fisica puede influir en los aspectos
neurocientificos relacionados con todas las funciones cognitivas y con los aspectos

mas psicoldgicos del aprendizaje (Baena-Extremera et al., 2021).

2.3.Metodologias educativas

Desde el papel del docente, como responsable de organizar y planificar las clases,
es importante hablar sobre cémo lograr transmitir los contenidos para que los

estudiantes aprendan y se desarrollen a nivel integral.

Existen numerosas metodologias y formas de transmitir los aprendizajes que
pueden ser utilizadas y que pueden dividirse en metodologias tradiciones y

metodologias activas.

Los modelos de ensenanza tradicionales son el tipo de metodologias mas empleadas
por los profesores (Jiménez Herndndez et al., 2020). Se caracterizan por utilizar
las clases magistrales y son los mas criticados por los estudiantes y los que mas

aburrimiento suscitan (Iglesias Soilan, 2020).

En la ensenanza universitaria existe una tendencia hacia el aburrimiento,
acompanada de un gran descontento con como se imparte la docencia. Ese
aburrimiento repercute negativamente en los procesos de ensenanza aprendizaje
y se relaciona directamente con la metodologia que se utiliza y con la estructura de
la asignatura impartida (Sdnchez-San-José et al., 2023). Los estudiantes necesitan
que la escuela atienda sus intereses y motivaciones dandoles un papel protagonista

en su aprendizaje y para ello es necesario apoyarse en metodologias activas (Defaz
Taipe, 2020).

Cada vez hay un mayor interés por buscar metodologias con las que poder ensenar
de forma diferente promoviendo el desarrollo de competencias, la adquisiciéon de

aprendizajes (Romero Ariza, 2010) y buscando la satisfaccién del alumnado para
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promover su interés y consiguiendo que los procesos de ensenanza-aprendizaje
sean mas efectivos (Baena Extremera & Granero Gallegos, 2015). En los tltimos
anos se estan implementando metodologias activas con el objetivo de que el
estudiantado sea el protagonista dentro de las clases y con la intencién de renovar
el sistema pedagégico para mejorar la educacién (Leén-Diaz et al., 2023), queriendo
cambiar de metodologias tradicionales a otras basadas en la participaciéon activa

de los alumnos (Gutiérrez Curipoma et al. 2023; Lépez-Alegria, 2023).

Las metodologias activas proponen la combinaciéon de modelos, técnicas, estilos,
con el objetivo de favorecer el aprendizaje y el desarrollo global de los estudiantes
(Leén-Diaz et al., 2023). El disefio de experiencias dentro de las clases que estén
desarrolladas a través de estas metodologias contribuye a que la actividad se
adapte a los intereses y capacidades de los estudiantes (Fernindez Olivero &
Simén Medina, 2022).

De cara a la formacién del alumnado, es necesario que los docentes utilicen
estrategias metodoldgicas en las que se incluyan actividades novedosas para asi
conseguir que aumenten su autonomia en la toma de decisiones, que mejoren su
percepciéon de ser competentes, que desarrollen vinculos afectivos entre los
miembros del grupo y que se fomente su capacidad para afrontar situaciones de
estrés. Todo ello se vera reforzado haciéndoles conscientes de que el profesor les
esta apoyando en el proceso de aprendizaje. Y este apoyo del docente durante las
clases contribuira a que los estudiantes se esfuercen mas a nivel de rendimiento

académico (Granero-Gallegos et al., 2023).

Es importante remarcar que las metodologias educativa activas consiguen llevar a
aprendizajes significativos a todos los niveles. En este caso, se van a destacar las
metodologias experienciales, ya que son las que se han empleado en esta
Investigacion y son aquellas que repercuten positivamente en el aprendizaje de
contenidos académicos, asi como en el desarrollo a nivel integral de los estudiantes
(Mediavilla Saldafa et al., 2020).

John Dewey fue el fundador de la teoria contemporanea de la educacién
experiencial (Gilberson et al., 2023). Se basa en aprender a través de la
experiencial real, es decir a través de la practica que a su vez esta conectada con
la teoria de lo que se estid ensefiando (Romero Ariza, 2010), y se centra en la

educacién en la naturaleza (Gilberson et al., 2023).

Este autor apoyaba la afirmaciéon de que la mejor forma de aprender y con la que

se conseguian aprendizajes mas duraderos era la que se desarrollaba a través de
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la experiencia directa. Ademas, este tipo de educacién consigue crear un
sentimiento de pertenencia a un mismo grupo (Gilberson et al., 2023). Los
aprendizajes seran individuales, pero se nutren también de las relaciones con otros
estudiantes (Ewert & Sidthorp, 2014).

En relacion al papel del alumnado y del profesorado, en este tipo de educacion el
alumno es el que toma las decisiones y la iniciativa y se responsabiliza de los
resultados. Participa activamente, pregunta, asume responsabilidades, se
involucra en la resolucion de problemas,... , es decir, se implica de forma integral
(intelectual, emocional, social y fisica) en su proceso de ensefianza-aprendizaje
(Ewert & Sidthorp, 2014). Siendo el docente un guia activo de los estudiantes, el
cual ha planificado con anterioridad todo la actividad (Gilberson et al., 2023). Al
ser el estudiante el encargado de resolver los problemas que se presenten en ese
contexto real de practica, se produce un aprendizaje significativo y contextualizado
y esto hace que sea mas capaz de aplicar lo que ha aprendido a su vida diaria
(Romero Ariza, 2010).

Por otro lado, atendiendo al contexto en el que se lleva a cabo, el entorno natural,
real y con cierto grado de incertidumbre, siendo este el lugar donde se desarrolla
el aprendizaje es importante destacar que puede haber éxito, fracaso, riesgo,... , es
decir, los resultados no se pueden predecir, pero lo que si se puede afirmar es que

se aprende tanto de los errores como de los éxitos (Ewert & Sidthorp, 2014).

Por dltimo, el aspecto mas importante de este tipo de educacién, sin el cual no tiene
efecto (al menos tanto efecto) este tipo de metodologia en los procesos educativos
es la reflexion. Esta reflexion hace referencia a un analisis critico y una sintesis de
la experiencia vivida (Ewert & Sidthorp, 2014), todo ello guiado por el docente, con
el objetivo de ayudar a los alumnos a dar sentido a lo vivido y extraer los
aprendizajes (Gilberson et al., 2023). Este proceso ayuda a focalizar la atencién
sobre los aspectos que se pretenden ensenar y tiene el objetivo de incrementar el
aprendizaje de conocimientos, de habilidades y de valores, entre otros, tal y como

sustenta la Asociacién de Educacién Experiencial (Gilberston et al., 2022).

2.4.Modelos educativos

Al hablar de modelos en educacion, en este caso de modelos organizativos, se hace
referencia a la manera de planificar las clases de una asignatura para impartir los
contenidos durante el curso. Para explicarlos es necesario tener en cuenta: el papel

del docente, el papel del alumno y la forma en la que se van a llevar a cabo los
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procesos de ensenanza-aprendizaje, entre otros. Teniendo en cuenta las teorias
vigentes, en educacion se puede hablar de dos modelos en cuanto a la forma de
Impartir las clases, uno centrado en la ensenanza o en el docente y el otro centrado
en el aprendizaje o en el estudiante, tal y como se explica en diversas

investigaciones (Gargallo Lépez et al., 2011):

- El modelo centrado en la ensefnanza: corresponderia con un modelo
tradicional en el que el profesor es el centro, el que sabe y es el encargado de
la transmisién de la informacién de forma oral; como metodologia docente se
utiliza la clase magistral y la exposicién por parte del profesor mientras el
alumno escucha y copia; la informaciéon es unidireccional a no ser que se
pregunte a los alumnos con el objetivo de mantener su atencién y de facilitar

su comprension; los materiales de las clases suelen ser apuntes o libros.

- El modelo centrado en el aprendizaje: es aquel en el estudiante es el
protagonista; los conocimientos que se adquieran deben ser utiles para su
vida cotidiana y no solo para aprobar; el profesor se encarga de facilitar el
proceso de ensefanza-aprendizaje y busca la motivacién e implicacion de los
alumnos para que exista una comprension del objeto de estudio; se fomenta
la autonomia y la competencia de aprender para ser capaces de ser
independientes cuando aprenden; hay una bidireccionalidad en las clases:;
se mezclan método expositivos con otros interactivos para facilitar la
reconstruccién de conocimientos (se fomenta el didlogo, que se hagan
preguntas, el trabajo cooperativo, entre otros); los materiales de las clases
son diversos (apuntes, libros, articulos, materiales relacionados con la

material como pueden ser cuerdas en escalada,...).

Aunque también puede existir un término intermedio que aune caracteristicas de
ambos (Gargallo Lépez et al., 2011).

Ademas, se puede extraer informacién sobre modelos organizativos o sobre cémo
otros docentes imparten sus asignaturas y qué beneficios puede tener para los

alumnos, en diversas investigaciones como, por ejemplo:

- Investigacién llevada a cabo por Caballero Blanco et al. (2012), en la que
realizaron actividades en aula y una salida de varios dias con pernocta
contribuyendo al desarrollo de competencias personales y profesionales de

los estudiantes

- Navarro-Patrén et al. (2019), realizaban actividades en la naturaleza de

corta duracién en la asignatura, pudiendo contribuir de forma positiva sobre
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la motivaciéon intrinseca, competencia y rendimiento académico de los

estudiantes

- Kennedy et al. (2020), en su estudio hablaban de la realizacién de
actividades en las que el alumnado estaba en contacto directo y continuado
en el medio natural, pudiéndose asemejar al modelo de expedicién. Este tipo
de actividades amplificaban el efecto que tienen las acciones formativas
desarrolladas gracias a vivir varios dias en la naturaleza y al compromiso
que adquieren los participantes por el simple hecho de estar alli durante
varios dias. Estas actividades contribuian también al empoderamiento y a
la posibilidad de cambiar la vida de los participantes a corto y largo plazo de

manera positiva (Hehir et al., 2020)

Todos los modelos mencionados y las diferentes formas de estructurar e impartir
las clases han sido el punto de partida para el diseno de los cuatro modelos
organizativos empleados en esta investigacion y que se presentaran en apartados

posteriores

Por dltimo, es importante mencionar que, a la hora de elegir un modelo u otro para
dar una asignatura, la labor del profesor se ve supeditada a la politica educativa y
a la normativa de la institucién, estando ésta, en ocasiones, anclada en modelos
motivacionales tradicionales que no tienen en cuenta el apoyo a las necesidades de
los docentes y discentes (Ryan & Deci, 2020), lo que supone que a veces no pueden

utilizar los modelos de ensefianza-aprendizaje con los que estan mas de acuerdo.

2.5.El medio natural

El estilo de vida actual, debido al desarrollo de las ciudades, al desarrollo industrial
y al tecnoldgico, ha llevado a las personas a tener una forma de vida alejada del
entorno natural en la que existe un déficit de naturaleza y una desconexién con la
misma. Las culturas que se denominan mas avanzadas, que cuentan con un modelo
de produccién capitalista, han priorizado la productividad en detrimento de la
naturaleza, haciendo una separacién entre naturaleza y sociedad (Rodriguez &
Quintanilla, 2019; Martinez Luna, 2022 y Gutiérrez-Pérez et al., 2024). Pero la
vida se caracteriza por la interconexion entre seres vivos, donde los seres humanos
formamos parte de esas conexiones y donde es sabido que la supresién de las
mismas lleva al caos. Por ello, se puede afirmar la importancia de volver a
establecer una mayor conexién entre las personas y la naturaleza (Gutiérrez-Pérez

et al., 2024), al igual que existe en las sociedades més tradicionales (Takano et al.,
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2009), ya que se ha demostrado que el contacto con el entorno natural produce

grandes beneficios para las personas (Beames et al., 2012).

Muchos estudios confirman los beneficios psicolégicos de permanecer en la
naturaleza, estos se hacen en situaciones ideales de meteorologia, pero los cambios
en el tiempo o los fendmenos meteoroldgicos también influyen de una manera u
otra sobre las personas. Hay procesos meteoroldgicos que provocan admiraciéon y
asombro (una suave brisa, un atardecer, un cielo estrellado,..) (Hueso, 2024). El
asombro se basa en el deseo de saber y los espacios al aire libre ofrecen la
oportunidad de llegar a ese sentimiento de asombro dando infinitas oportunidades

de aprendizaje espontédneo y experiencial (Beames et al., 2023).

Por otro lado, el hecho de estar en un bosque, sentir el olor de las plantas, las
variaciones de luz cuando el sol pasa a través de las hojas de los arboles, el frescor
de la manana o el contacto con los elementos naturales, estimulan los sentidos y
permiten mejorar la salud y aumentar la sensacién de calma y felicidad,

reduciendo el estrés y aumentando la energia (Liao, 2018).

Ademas, cabe destacar la admiracién que produce todo ello y que conduce a una
mejora del estado de animo, aumenta la socializacién, potencia las emociones
positivas y todo ello contribuye al bienestar, vinculando a las personas
emocionalmente a través de las vivencias compartidas en el entorno (Hueso, 2024).
La curiosidad, a su vez, puede tomarse como motivacion para los docentes, aunque
los sistemas educativos actuales solamente se centren en la productividad y los
resultados estandarizados y esto haga que sea muy complicado utilizarla como

herramienta pedagégica (Beames et al., 2023).

2.5.1. Educacion en el medio natural

Al hablar de la educacion se puede ver como la mayoria de los programas
educativos se llevan a cabo en el aula, siendo esto algo que se ha normalizado
(Beames et al., 2012). Aun asi, se puede afirmar que la educacién en el medio
natural esta creciendo, actualmente existe una mayor busqueda de educar fuera
del aula por ser uno de los mecanismos que se pueden utilizar para potenciar y

complementar la ensefianza formal (Romero Ariza, 2010).

Hablando de la infancia, se puede hablar de que la naturaleza influye de manera
positiva en la creacién de su identidad. Es por ello que es importante orientar los

procesos educativos al aumento del contacto con la naturaleza reconectando con el
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entorno fomentando la formacién de una identidad saludable (Gutiérrez-Pérez et
al., 2024).

Y aunque este tipo de educaciéon es cada vez es mas utilizada por parte del
profesorado, autores afirman que existe una falta de investigaciones en relacién a
ello. Se puede hablar de que la evidencia cientifica no ha seguido el ritmo de las
percepciones docentes ni del aumento de la utilizacion de este espacio y
metodologia (Mann et al., 2021). Pero se sabe que las actividades en la naturaleza
contribuyen al desarrollo integral de los estudiantes y que influyen positivamente

en la consecucién del curriculum oficial (Dalmau Torres et al., 2020).

Comparando la educaciéon tradicional en aula y los programas de educaciéon en la
naturaleza o educacion de aventura, las clases en la naturaleza consiguen que la
motivacion intrinseca, el compromiso, la autonomia, la competencia personal, las
relaciones interpersonales, el disfrute, y el rendimiento académico, sean
significativamente mayores. Mejorando, ademas, el clima de aprendizaje
(Mackenzie et al., 2018). Los expertos hablan de que esta educacién en la
naturaleza puede ser una herramienta educativa de gran importancia en el siglo
XXI y que debe utilizarse para conseguir un desarrollo social positivo y una
relacién positiva con el entorno (Yildiz, 2022). Ademas, la educacién al aire libre
fomenta la capacidad de pensar de manera critica sobre uno mismo, su lugar en el
mundo o como colaborar con las comunidades y ecosistemas en los que viven
(Beames et al., 2023).

2.5.2. Las actividades en el medio natural

Existen numerosas teorias basadas en investigaciones empiricas en las que se
muestra el valor que tiene para los participantes la experiencia en contacto directo
con la naturaleza, existiendo resultados positivos centrados en los aspectos
educativos y psicolégicos (como puede ser en la autonomia o la autoeficacia, entre
otros) (Pirchio et al., 2021).

Este tipo de actividades, las actividades en el medio natural, también denominadas
actividades fisicas en el medio natural tienen una serie de caracteristicas o factores
que les dan su identidad y que es importante conocer a la hora de disenar una

accién educativa en la naturaleza (Caballero Blanco et al. 2018):

- Tienen un componente motriz, la interaccién con la naturaleza es a través

del movimiento
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El espacio donde se desarrollan es la naturaleza, el cual se caracteriza por
ser un lugar heterogéneo, con abundantes estimulos y cambiante a lo largo

del tiempo (ya sea un espacio de tiempo corto o largo)

Permiten promover el respeto de la naturaleza debido a la interaccién que

existe entre el participante y el entorno
Suponen un reto o aventura para las personas participantes

Tienen cierto grado de incertidumbre debido a que el entorno es cambiante,
como se ha mencionado, y no se puede controlar, ademas de por las

respuestas de las personas que en él se encuentran

Presentan un riesgo, tanto objetivo (el riesgo real inherente a la actividad y
al entorno), como el subjetivo (el riesgo percibido por los participantes). Se

relaciona con la sensacion de reto y aventura

Generan emociones y sensaciones y requieren aprender a gestionarlas, esto
es debido al hecho de estar en un entorno no conocido, a la interaccién de los

companeros, a la implicacién a nivel global y a la participacion activa

Tienen un caracter ladico-recreativo que ofrece un ambiente de disfrute,

libertad y diversion
Presentan un caracter deportivo al integrar disciplinas deportivas regladas

En su desarrollo se wutilizan recursos bio-tecnolégicos, es decir,
equipamiento, utensilios, el propio cuerpo, ... que dan seguridad a la

practica

Generan experiencias y vivencias diferentes a las que se esta acostumbrado
en el entorno urbano sobre las que generar el aprendizaje a través de la

reflexion y trasferencia a situaciones futuras

Tienen un gran potencial educativo y formativo, promueven el desarrollo a

nivel personal y social de los participantes

2.5.3. El medio natural como aula

Tratando el medio natural como entorno educativo, lo primero que hay que

mencionar es que las caracteristicas del entorno permiten que exista un desarrollo

integral de los alumnos, es decir, un desarrollo a nivel fisico, cognitivo y emocional
(Granero Gallegos & Baena Extremera, (2007); Mediavilla Saldafia & Goémez-
Barrios, 2021).
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Es importante destacar que hablar de educacion en este entorno implica conocer el
contexto en el que se aplican los programas de actividades en la naturaleza puesto
que este tipo de metodologias suponen una gran planificacién y organizaciéon por
parte del profesorado. Esto es debido a que no es solamente salir al entorno natural,
sino que es necesario seguir unos rigurosos principios cientificos (Caballero Blanco,
2012; Gilberston et al., 2022) y no existe un programa universal y valido para todos,
sino que es necesario adaptarlo al entorno, a la cultura y a los participantes (Purc-
Stephenson et al., 2019).

Los espacios y entornos naturales promueven y facilitan el aprendizaje a través de
la mejora de la atencion, de la reduccion de los niveles de estrés, del incremento de
la autorregulacion, del aumento del interés por aprender y por realizar actividad
fisica por placer (Guillén Buil, 2020). Utilizar la naturaleza como aula ofrece
posibilidades de aprendizaje diversas, pudiendo ser estos aprendizajes generales o
especificos centrados en conocimientos especializados sobre alguna materia y

relacionados con el desarrollo de habilidades (Gilberston et al., 2022).

Este tipo de educacién en la que los estudiantes conviven entre si en un entorno
poco conocido, fuera del aula y, por tanto, fuera de su zona de confort puede llevar
a las personas a adquirir aprendizajes significativos debido a que se contribuye al
trabajo dentro de la zona denominada de reto, de desarrollo o de crecimiento
(Reinoso Fernandez-Caparrés, 2008). Adem4s, supone un desarrollo significativo
de las competencias personales y sociales (relaciones interpersonales, autonomia y
autoconfianza) de los alumnos en mayor grado a las mejoras que se consiguen en
aula (Mediavilla Saldafna & Goémez-Barrios, 2021). Asi mismo, tiene un papel
positivo en el aprendizaje a través de la experiencia, el autoconocimiento y las
relaciones interpersonales. Los contenidos tedricos por si solos no son suficientes,
es necesario el aprendizaje a través de la experiencia en el propio espacio natural
(Yildiz, 2022). Suponen un mayor rendimiento académico, pero también un
desarrollo de la resiliencia, del trabajo en equipo, de la confianza en si mismos,
mayor capacidad para la resolucién de problemas (Edwards-Jones et al., 2016).

Estas experiencias dejaran huella en los participantes (Yildiz, 2022).

La influencia positiva de la educacién en la naturaleza sobre la autonomia conduce
a que también aumente la motivacién autorregulada (motivacién intrinseca) y se
incremente la satisfaccion y diversion de los estudiantes durante las clases,
evitando el aburrimiento (Baena Extremera & Granero Gallegos, 2015; Dettweiler
et al., 2017). Adem4s, producen una serie de situaciones que llevan a que los

participantes tomen decisiones, tengan opcién de decidir y ademas conllevan una
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relacién positiva y més profunda con sus compaiieros (Baena Extremera & Granero
Gallegos, 2015).

La educacién en el medio natural se estructura realizando sesiones al aire libre
dentro y fuera del centro educativo (Mann et al., 2021). Es decir, a la hora de
disenar las sesiones se pueden utilizar diferentes entornos: zonas abiertas del
centro educativo, entorno préximo, entorno medio (requiere transporte para llegar
y en él se hacen actividades de un dia) y entorno lejano (implica pernoctar y en él
se hacen expediciones u otras salidas de media y larga duracién) (Beames et al.,
2012). Es importante tener en cuenta que estas experiencias educativas al aire
libre vienen acompanadas con una reflexion imprescindible para la fijacién de los
aprendizajes, y esto acompanado de que producen sentimientos y emociones muy
fuertes, contribuye a que estas experiencias tengan una influencia en los
participantes (Jirdsek, 2020). Este tipo de actividades, ademés, necesitan de una
planificacién previa, como ya se ha mencionado, una correcta implementacién y
por ultimo una evaluacién (Sjéblom et al., 2023). En este tipo de actividades se
emplean metodologias educativas activas ya que contribuyen a la inclusiéon de
contenidos transversales que ayudan a adquirir competencias mas enriquecedoras
para los alumnos y no solo centradas en el aprendizaje de los contenidos del
temario. Ademas, fomentan la integracién de los aprendizajes para que puedan ser
utilizados en su vida cotidiana y sean significativos. Y a su vez, fomentan la

motivacién, la autonomia y la formacién integral (Leén-Diaz et al., 2023).

2.6. Teoria de la autodeterminaciéon

La teoria de la Autodeterminacion, Self-determination theory, en inglés, es una
teoria sobre el comportamiento humano y el desarrollo de la personalidad. Esta
Intenta comprender lo que necesitan las personas para desarrollarse plenamente
y crecer. Se centra en las condiciones sociales que ayudan o dificultan ese
desarrollo de las personas, estudiando los factores que facilitan aspectos que
podrian denominarse positivos como: la vitalidad, motivacion, integracién social,
bienestar y aspectos que podrian denominarse negativos como: los que contribuyen
al agotamiento, fragmentacién, comportamientos antisociales e infelicidad (Ryan
& Deci, 2017).

Esta teoria identifica como las caracteristicas de un contexto facilitan o dificultan
en mayor o menor medida las motivaciones y satisfacciones que son la base de la

autorregulacion eficaz y el bienestar. Esto hace que pueda aplicarse a diferentes
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contextos sociales (Ryan & Deci, 2017). En este caso se va a utilizar el enfoque

hacia el contexto educativo.

En este contexto es una teoria de gran relevancia en la que se muestran los factores
que facilitan la motivacién intrinseca, extrinseca y el bienestar psicolégico de las
personas (Ryan & Deci, 2020). Por tanto, se puede hablar de que se relaciona con
la motivaciéon humana, asegurando que para entender esta motivacion es necesario
tener en cuenta las necesidades psicologicas basicas, destacando la importancia
que tienen la satisfaccion de estas necesidades para el aprendizaje de los
estudiantes (Ryan & Deci, 2020).

Esta teoria se compone de seis subteorias (Ryan & Deci, 2017):
- La teoria de la evaluacion cognitiva
- La teoria de la integracion organismica
- La teoria de las orientaciones de causalidad
- La teoria de las Necesidades Psicoldgicas Basica
- La teoria del contenido de metas
- La teoria de la motivacion en las relaciones

En este caso, esta investigacion se va a centrar en la teoria de las NPB y en la

teoria de la motivacion, por ser ambas objeto del estudio.

2.6.1. Necesidades Psicoldgicas Basicas

Las NPB son tres necesidades que tienen todos los seres humanos y que necesitan
estar cubiertas para poder hablar de bienestar, desarrollo e integridad. Si no se
satisfacen se producira una disminucién de los tres aspectos mencionados y la
frustracién de cualquiera de ellas se considera perjudicial para el bienestar y la
motivacién, relaciondndose con un mayor malestar (Deci & Ryan, 2000; Ryan &
Deci, 2017; Ryan & Deci, 2020).

Su satisfacciéon o frustracién varia en funcién de los contextos, las interacciones
sociales y el tiempo, cualquier factor o acontecimiento que ocurra puede provocar
variaciones en ellas y por lo tanto variaciones en el bienestar de una persona. Cada
una es importante por separado, pero, aunque son interdependientes tienden a
estan interrelacionadas, colaborando cada una en la satisfaccion de las otras dos
(Ryan & Deci, 2017).
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Las tres NPB son: la autonomia, la competencia y la relacién (Deci & Ryan, 2000;
Ryan & Deci, 2017).

- La autonomia: hace referencia a la iniciativa y a ser independiente. Tiene
que ver con el origen de una conducta, se refiere a que una persona tenga
interés por hacer algo, sea consciente de sus necesidades y sea el dueno de
sus propias acciones mostrando control sobre su comportamiento (Moreno &
Martinez, 2006; Ryan & Deci, 2020).

- La competencia: hace referencia a un sentimiento de sentirse capaz, sentirse
confiado o sentir eficacia a la hora realizar una tarea dentro de un contexto
social, llevando al individuo a buscar desafios adecuados para sus
capacidades, intentando mantener o mejorar en esas destrezas que este
trabajando (Moreno & Martinez, 2006). Esta necesidad se satisface en
mayor medida siempre que el entorno en el que se vaya a realizar la acciéon
esté estructurado adecuadamente y ofrezca retos que se ajusten a los
individuos (Ryan & Deci, 2020).

- La relaciéon: hace referencia al sentimiento de conexién entre personas, al
sentido de pertenencia y al sentimiento de aceptacion, esto se relaciona con
el bienestar, la seguridad y la unidad del grupo de personas del que se esté
hablando y se ve facilitada por la transmisién de respeto y de afecto (Ryan
& Deci, 2020; Moreno & Martinez, 2006).

En relacién a la educacién, existen estudios que demuestran la importancia de
satisfacer las NPB en contextos educativos (Ryan & Deci, 2020). Tal y como
afirman Navarro-Patrén et al. (2019), la satisfaccién de las mismas favorece la
adquisicion de aprendizajes contribuyendo a la mejora de la motivacion intrinseca
y con ello a la mejora del rendimiento académico (Ryan & Deci, 2017; Navarro-
Patrén et al., 2019). Pero cabe destacar que los objetivos de los centro educativos,
dando igual la etapa educativa, no deben centrarse inicamente en los logros a nivel
académico, sino que deben incluir también el desarrollo a nivel personal. Para
conseguir también esos objetivos es fundamental satisfacer dichas necesidades
(Ryan & Deci, 2017). Aunque se conozca la importancia que tiene, todavia existen
muchos modelos politicos y de educacién que siguen anclados en modelos
tradicionales que no intentar satisfacer ni apoyar las necesidades de los docentes
y discentes (Ryan & Deci, 2020).

En relacién a la educacion superior y a su vez en los grados de formacién de futuros

maestros (ya que es el objeto del presente estudio), es importante destacar que en
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la formacion inicial del profesorado es muy importante crear un ambiente que
fomente la satisfaccion de la autonomia, de la competencia y de la relacion, para
promover el autoconcepto académico, ya que la sensaciéon de frustraciéon en las NPB

reducira su confianza (Granero-Gallegos et al., 2023).

A su vez, mezclando la educacién en el medio natural, destacan investigaciones
como las de Dettweiler et al. (2017), en la que afirman que las clases en un espacio
natural contribuyen a una mayor satisfaccion de las NPB si se compara con las
clases impartidas en el aula. Por tanto, destaca la importancia de fomentar
estrategias de ensenanza-aprendizaje basadas en la educacion en el medio natural
a través de vivencias en primera persona para conseguir satisfacerlas (Navarro-
Patrén et al., 2019).

2.6.2. Motivacion

Como ya se ha comentado, al hablar de educacién es importante hablar de
motivacion, ya que es un aspecto clave dentro de los procesos de ensenanza-
aprendizaje de los estudiantes (Gutiérrez-de-Rozas & Carpintero Molina, 2021).
Siendo importante destacar la existencia de relaciéon entre la motivacion de los

docentes y de los alumnos (Ryan & Deci, 2020).

Para hablar de motivacion este apartado se va a centrar en la teoria de las
orientaciones de causalidad, correspondiente a la subteoria de la teoria de la
autodeterminacién centrada en ello Moreno & Martinez, 2006). E1 PLOC o Locus
Percibido de Causalidad esta formado por los diferentes tipos de regulaciéon que
existen y es un indicador del grado de autonomia de la conducta de una persona.
La teoria entiende que cada persona es un organismo activo con el objetivo de llevar
a cabo acciones y tener experiencias de forma que estén acordes con su voluntad.
Esta teoria determina si las personas se involucran libremente o no en algo
teniendo en cuenta los mecanismos psicolégicos que regulan la conducta y
buscando que la motivacion para la realizacion de las actividades sea
autodeterminada (Moreno & Martinez, 2006). Por lo tanto, es de gran utilidad a la

hora de analizar el compromiso de los estudiantes en las clases.

En cuanto a los tipos de motivacion, resulta de interés conocer si la motivacion
tiene un origen interno, inherente al participante o externo mas enfocado en la
recompensa, es decir, si la motivacion es mas o menos autodeterminada. La teoria
clasifica, por tanto, la motivacién segun el grado de autodeterminacién, siendo la

de mayor grado la motivacion intrinseca, pasando por la extrinseca y finalizando
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en la desmotivacién (Moreno Murcia et al., 2009). Ambas motivaciones, tanto la

Intrinseca, como la extrinseca, se relacionan con resultados positivos en diferentes

etapas educativas y contextos culturales segin numerosas investigaciones (Ryan

& Deci, 2020). Pero cabe destacar que la motivacién extrinseca puede favorecer

conductas de falta de motivacién (Moreno & Martinez, 2006). A continuacién, se

explica cada una de ellas:

La motivacion intrinseca: es la mas autodeterminada de todas, es aquella
relacionada con la participaciéon en algo por placer, porque el propio
participante quiere realizar esa actividad o tarea por el simple hecho de
hacerla, porque le gusta y por la satisfaccion que obtiene al realizarla
(Moreno Murcia et al., 2009). Est4 caracterizada por la curiosidad y el
interés (Ryan & Deci, 2017) y con ella se est4 haciendo alusién a aquella que
proviene del deseo de explorar, de descubrir y de aprender, y viene dado por
la naturaleza del ser humano. Es muy importante al hablar de educacion,
puesto que en muchas ocasiones se pretende motivar desde fuera, generar
una motivacién extrinseca y que sea el docente el encargado de fomentarla
(Deci & Ryan, 1985) cuando tiene que venir del propio participante. Cabe
destacar que tanto el contexto como las caracteristicas individuales de las

personas también pueden influir en ello (Deci & Ryan, 2000).

La motivacién extrinseca: puede ser mas o menos autodeterminada y es
aquella que se relaciona con hacer algo con el objetivo de conseguir una
recompensa o de evitar un castigo y no por el placer de hacerlo. En este caso
se puede hablar de las siguientes regulaciones, de mas a menos
autodeterminadas: regulacion integrada, regulacién identificada, regulacién

introyectada y regulacién externa (Moreno Murcia et al., 2009).

= La regulaciéon integrada: se relaciona con hacer algo libremente
porque tiene que ver con el estilo de vida o la forma de pensar del
participante, en ella la persona reconoce el valor de la actividad y la
considera acorde a sus intereses y valores (Moreno Murcia et al.,
2009, Ryan & Deci, 2020).

» La regulacion identificada: consiste en la realizacion de una actividad
o tarea de forma voluntaria, porque se es consciente de que es
beneficiosa o se considera importante, aunque no se piense que es
divertida o se disfrute (Moreno Murcia et al., 2009, Ryan & Deci,
2020).
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= La regulacion introyectada: se explica como aquella motivacion
gracias a la cual los participantes actdan o participan para evitar
sentimientos de culpa, pero empiezan a ser conscientes de por qué
hacen o no una tarea, es decir, se interesan en algo porque se sentirian

mal si no lo hicieran (Moreno Murcia et al., 2009).

= La regulaciéon externa: es aquella en la que el comportamiento es
regulado por agentes externos como pueden ser recompensas o
castigos (Deci et al., 1991; Moreno Murcia et al., 2009).

- La desmotivaciéon: hace referencia a la falta de motivacion, de intencién y de
interés por hacer algo, puede deberse a la falta de competencia para llevar
a cabo una tarea o a la falta de valor o interés que supone para la persona.
En este caso, los personas intentaran evitar participar en la actividad
(Moreno Murcia et al., 2009, Ryan & Deci, 2020).

2.7.Satisfacciéon y aburrimiento

Antes de comenzar, cabe aclarar que, en este estudio, la satisfaccién se va a tratar
entendiéndose también como diversion o disfrute, tal y como lo hace el cuestionario

utilizado para la recogida de datos que se explicara en apartados posteriores.

Atendiendo a la Real Academia Espafiola se definen la diversion, el disfrute y la
satisfaccion como “la acciéon y efecto de divertir, disfrutar y satisfacer”
respectivamente (Real Academia Espafiola, s.f-a, definicién 1; Real Academia
Espanola s.f.-b, definicién 1; Real Academia Espafiola, s.f.-c, definicién 1), las
cuales se relacionan con el entretenimiento, el placer, el divertimento, la alegria,
la recompensa, entre otros. Y la satisfaccion y el aburrimiento son definidas como
palabras anténimas (Real Academia Espafiola, s.f.-c; Real Academia Espafiola, s.f.-
d). En este caso se refiere al aburrimiento como “cansancio del 4nimo originado por
falta de estimulo o distraccién o por molestia reiterada” (Real Academia Espafiola,

s.f.-d, definicién 1).

Es por ello por lo que, al hablar de satisfaccion, diversién o aburrimiento, la mayor
parte de las veces se relacionan la satisfaccion y la diversion con aspectos positivos
y el aburrimiento con aspectos negativos. En relacion a la educacion esto se puede
ver reflejado en diferentes estudios en los cuales se destaca que el aburrimiento en
la etapa universitaria tiene un efecto negativo sobre los procesos de ensefanza-

aprendizajes, existiendo una relaciéon positiva entre el disfrute y rendimiento
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académico (Pekrun et al., 2017; Camacho-Morales, et al., 2021; Sanchez-San-José

et al., 2023).

El aburrimiento se relaciona en mayor medida con la forma en la que se desarrollan
las clases y no tanto con los contenidos impartidos (Sanchez-San-José et al., 2023),
asi como el disfrute y la satisfacciéon. Si una actividad realizada en clase es
considerada interesante y gratificante por parte de los estudiantes, se generan
emociones positivas como ese disfrute del que se esta hablando y se relacionan a
su vez con la atencién (Camacho-Morales et al., 2021). Adema4s, se vincula con el
entusiasmo y con la motivacién intrinseca de una persona hacia una actividad
concreta (Hashim et al., 2008; Camacho-Morales et al., 2021). Con ello, se puede
afirmar la necesidad de tener en cuenta los factores afectivos, es decir, tener en
cuenta las emociones y los sentimientos de los estudiantes, a la hora de disefar la
educacién, en beneficio del aprendizaje y del rendimiento (Camacho-Morales et al.,
2021). Por ultimo, cabe destacar que el disfrute repercute de manera positiva sobre
la salud mental de los alumnos, por lo que es importante alcanzarla en los procesos

educativos (Trigo-Oroza et al., 2016).

2.8.Contexto de la investigacion

Como se ha mencionado, la asignatura en la que se ha realizado la investigacion
es la denominada Actividades en el Medio Natural, perteneciente al Grado en
CCAFyD de la Facultad de CCAFyD (INEF) de la Universidad Politécnica de
Madrid (UPM). Por lo que, para disefiar los modelos organizativos del estudio, es
necesario analizar el contexto de la misma, en relaciéon a la evoluciéon de la

asignatura desde su creacion hasta la actualidad.

A lo largo del tiempo, desde la creacion de la asignatura en 1967, hasta la
actualidad, se han ido modificando, el nombre, los modelos organizativos utilizados
para impartirla, el nimero de alumnos, el curso en el que se cursaba, entre otros.
Con todo ello se puede hablar de cuatro modelos (aunque dentro de cada uno pueda
haber ligeras modificaciones al extenderse durante varios afios). A continuacién,
se explican las caracteristicas de cada uno de ellos englobandolos en los cinco
planes de estudios que han existido (V. Gémez Encinas, comunicacién personal, 17
de septiembre de 2021):

Plan de estudios de 1967-1977:
- Nombre de la asignatura: Aire Libre

- Caracteristicas: asignatura de 2° curso, obligatoria y anual
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- Numero de alumnos: 60 alumnos por promocién (iban todos juntos a la salida

en el medio natural)
- Modelo organizativo:
= (lases en aula: alguna clase suelta para preparar la salida

» (Clases en el medio natural: 1 practica de larga duracién

correspondiente a un campamento de 7 dias
e Lugar: Pantano de San Juan

e Actividades: ruta en canoa itinerante pernoctando en

diferentes lugares del pantano
Plan de estudios de 1977-1981:
- Nombre de la asignatura: Actividades en la Naturaleza
- Caracteristicas: asignatura de 2° curso, obligatoria y anual

- Numero de alumnos: 180 alumnos por promocién divididos en 4 grupos de
45

- Modelo organizativo:
=  (Clases en aula: 1 clase tedrica a la semana de 60 minutos de duracién

= (lases en el medio natural: 2 practicas de corta duracién y 1 de larga

duracién
e Practicas de corta duracion:
= Lugar: la Barranca (2 dias) y la Pedriza (1 dia)

o Actividades: en la Barranca marcha campada con

pernocta y en la Pedriza senderismo y medio ambiente

e Practica de larga duracién correspondiente a un campamento
de 7 dias:

o Lugar: Bonar, Candeleda o Covaleda

o Actividades: piragua, escalada, construcciones con
cuerdas, medio ambiente, limpieza y servicios, deporte
de orientacién (estos contenidos eran diferentes a los que

se daban en clases teéricas)

Plan de estudios de 1981-1996:
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- Nombre de la asignatura: Actividades en el Medio Natural I

- Caracteristicas: asignatura de 2° curso, obligatoria y semestral (cada grupo

la recibia en un semestre)

- Numero de alumnos: 180 alumnos por promocién divididos en 6 grupos de
30

- Modelo organizativo:

= (Clases en aula: 2 clases tedricas a la semana de 60 minutos de

duracion
= (lases en el entorno proximo: 2 practicas de corta duracion
e Practica de escalada:
= Lugar: rocédromo del Consejo Superior de Deportes
o Actividad: medio dia de escalada en el roc6édromo
e Practica de orientacion:
o Lugar: Casa de Campo
e Actividad: medio dia de deporte de orientacién
» C(lases en el medio natural: 2 practicas de corta duraciéon
e Practica de marcha acampada:
= Lugar: El Escorial, Peguerinos y Tablada

o Actividades: ruta itinerante de 2 dias con pernocta en el
Refugio de la Naranjera en la que se incluian actividades
de orientacién, trepa, juegos nocturnos, dinamicas de

grupo y deporte de orientacién nocturna
e Practica de piragua:
o Lugar: Aranjuez

o Actividades: 1 dia de descenso del rio con canoa, con

kayak y kayak polo (se hacian 3 rotaciones)
Plan de estudios de 1996-2009:

- Nombre de la asignatura: Actividades en el Medio Natural
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- Caracteristicas: asignatura de 2° curso, obligatoria y semestral (cada grupo

la recibia en un semestre)

- Mismo modelo que el del plan de estudios de 1981-1996 pero en este caso la

asignatura se impartia en 2° curso

Plan de estudios de 2009-Actualidad:

- Nombre de la asignatura: Actividades en el Medio Natural

- Caracteristicas: asignatura de 2° curso, obligatoria y semestral

- Numero de alumnos: 200 alumnos por promocién divididos en 4 grupos de

50

- Modelo organizativo:

= (lases en aula: 1 o 2 clases tedricas a la semana de 120 minutos de

duracién

= (Clases en el entorno préximo: 5 practicas de corta duracién

Lugar: parcela del INEF y Casa de Campo

Actividades: practicas de entre 2 y 4 horas de duracién sobre
orientacion con mapa y brujula, construcciones ludicas con
cuerdas, orientacién aplicada al contexto de la escuela y

deporte de orientacion

» C(lases en el medio natural: 1 practica de media duraciéon

Lugar: Alto Tajo (en diferentes ubicaciones en funcién del

modelo seguido cada afio)

Actividades: comenz6 teniendo una duracién de viernes a
domingo, teniendo un lugar fijo de pernocta y cambié a tener
una duracién de jueves a domingo, es decir, de 3 dias y medio
con pernocta, en formato itinerante. Los contenidos eran:
orientaciéon con mapa, braijula y GPS; construcciones ludicas
con cuerdas; medio ambiente; escalada; descenso de aguas
bravas en kayak y canoa; juegos de reto y aventura y outdoor

training

Por dltimo, cabe mencionar que, en cada uno de los planes de estudios, ademas de

la asignatura obligatoria de AMN, existian seminarios, asignaturas de libre
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configuracién y asignaturas optativas que complementaban los contenidos de la

misma, pero que no son objeto de la presente investigacion.
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3. OBJETIVOS E HIPOTESIS

Como se ha podido observar tras el andlisis de las fuentes bibliograficas
especializadas en el ambito de estudio de la investigacion, existen diferentes
formas de impartir una asignatura, cada una de ellas con una influencia sobre los
estudiantes en funcién del lugar donde se den las clases, la metodologia utilizada,
el modelo organizativo elegido,... Con toda esa informacién junto con la
informaciéon extraida sobre la asignatura y el contexto del estudio, surge la

siguiente pregunta de investigacion:

- ¢ Cudl es el modelo organizativo mas adecuado de impartir la asignatura de
AMN en el contexto especifico de la Facultad de CCAFyD (INEF) para lograr
los mayores beneficios sobre las NPB, la motivacion, la satisfaccién y los

aprendizajes para los estudiantes?

Tras la cual se plantearon los siguientes objetivos e hipoétesis de la investigacion:

3.1. Objetivo general

- Identificar cual es el modelo organizativo con el que mejores resultados, en
cuanto a satisfaccién de las Necesidades Psicolégicas Basicas, motivacion,
satisfaccion con la asignatura y aprendizajes, se consiguen a la hora de
impartir la asignatura de Actividades en el Medio Natural en el contexto
especifico de la Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
(INEF) de Madrid

3.2. Objetivos especificos

- Analizar el impacto sobre la satisfacciéon de las NPB de los estudiantes en

cada uno de los modelos

- Analizar el efecto de cada uno de los modelos sobre la motivacién de los

estudiantes

- Analizar la satisfaccion o diversion/disfrute y aburrimiento de los

estudiantes con respecto a la asignatura de AMN en cada uno de los modelos

- Analizar la adquisicién de aprendizajes por parte los estudiantes en cada

uno de los modelos

- Analizar la influencia del contacto continuado con el medio natural sobre la

satisfaccion de las NPB, la motivacion, la satisfaccion o diversion/disfrute y
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aburrimiento con la asignatura Analizar la influencia del contacto

continuado con el medio natural sobre la adquisicion de aprendizajes

3.3. Hipotesis

Las hipétesis del estudio fueron las siguientes:

El modelo organizativo utilizado para impartir la asignatura de AMN
influye en la satisfacciéon de las NPB produciendo una mayor o menor
satisfaccion en funcién del modelo utilizado, siendo el modelo el intensivo-

continuado el que mayor satisfaccion produce

El modelo organizativo de la asignatura de AMN tiene un efecto sobre la
motivaciéon de los estudiantes, consiguiendo una mayor motivacion

intrinseca el grupo intensivo-continuado

El modelo organizativo de la asignatura de AMN influye sobre la
satisfaccion y el aburrimiento con respecto a la misma, siendo el modelo
Iintensivo-continuado el que mayor grado de satisfaccién produce en los

estudiantes

El modelo organizativo de la asignatura de AMN influye sobre la adquisicion
de aprendizajes, siendo el modelo intensivo-continuado el que mayor

adquisicién de conocimientos supone

Las clases impartidas en contacto directo y continuado con el medio natural
suponen una mayor satisfaccion de las NPB, una mayor motivacién, una
mayor satisfacciéon y menor aburrimiento y una mayor adquisicién de
aprendizajes con respecto a la asignatura de AMN en el contexto especifico
de la Facultad de CCAFyD (INEF) de 1la UPM
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4. MATERIAL Y METODOS

4.1. Revision bibliografica

Se llevé a cabo una revision de la bibliografia especializad en el ambito de estudio
para la obtenciéon de la informacién y las referencias incluidas en la investigacion.
Para ello se realizaron diferentes busquedas en las que se utilizaron los siguientes
descriptores tanto en espanol: “actividades en el medio natural y (educacién y/o
neuroeducacién) y ((metodologia experiencial y/o metodologia tradicional y/o
modelo organizativo) y/o (teoria de la autodeterminacién y/o (Necesidades
Psicolégicas Basicas o motivacién o satisfaccién y/o aburrimiento o aprendizajes))”,
como en inglés: “activities in the natural environment and (education and/or
neuroeducation) and ((experiential methodology and/or traditional methodology
and/or organizational model) and/or (self-determination theory and/or (Basic
Psychological Needs or motivation or satisfaction and/or boredom or learning))”.
Dichos descriptores se incluyeron en buscadores tanto nacionales como
Internacionales, de referencia en ambito de estudio, como fueron Scopus, Web of
Science, ERIC (Education Resources Information Center) o SciElo, entre otros. Y,
ademas, se extrajeron estudios de las referencias de los encontrados en las
busquedas iniciales. Los anos de busqueda fueron del ano 2000 a la actualidad,
centrandonos en los articulos mas destacados y actuales, pero teniendo en cuenta
el punto de partida de los mismos que, en ocasiones, se basaba en fechas anteriores.
Con todo ello se extrajo la informacion tedrica sobre la que se sustenta esta

Investigacion.

4.2. Diseno

La investigaciéon siguié una metodologia cuasi-experimental, en la que se
realizaron dos tomas de datos, una antes y otra después de la intervencion a los

cuatro grupos de estudiantes.

El estudio consistid en el diseno, puesta en practica y evaluacién de cuatro modelos
organizativos de la asignatura de AMN. Esta es una asignatura obligatoria de
segundo curso del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte,
impartido en la Facultad de CCAFyD (INEF) de la Universidad Politécnica de
Madrid.
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Para realizar el disenno de los modelos organizativos implementados durante la
investigacion se llevaron a cabo tres acciones: primero se hizo una revision de la
bibliografia referente a modelos organizativos, metodologias de ensefanza,
procesos de ensenanza aprendizaje; después se llevd a cabo una revision de las
guias de la asignatura de AMN de los diferentes Grados de CCAFyD de Espana y,
por ultimo, se analizé el contexto de la facultad en la que se iba a llevar a cabo el

estudio.

4.2.1. Revision de las guias de la asignatura

Para el analisis de las guias de las asignaturas referentes a actividades en la
naturaleza de todas las facultades de CCAFyD de Espana se tuvieron en cuenta

los siguientes aspectos:
- El perfil de la universidad: es decir, si era publica o privada

- La ubicacién: teniendo en cuenta tanto la comunidad auténoma a la que

pertenecia, como su localizacién con respecto a los entornos naturales
- El caracter de la asignatura: si era obligatoria u optativa

- El semestre en el que se impartia: primero o segundo (esto determinaré la

meteorologia esperada, la temperatura, las horas de luz,...)
- El nimero de créditos: entre 3 y 6
- Los contenidos que se impartian: tanto tedricos como practicos

En el caso de no tener acceso a la guia a través de la pagina web se solicité a los

coordinadores de la asignatura a través de correo electronico.

4.2.2. Diseno de los modelos organizativos

Con la informacién obtenida tras la revision bibliografica, el analisis de las guias
y del contexto especifico de la Facultad de CCAFyD INEF, tres expertos,
especialistas en AMN, especialistas en metodologias activas y experienciales,
docentes universitarios e investigadores en el ambito de la educacion a través de

las actividades en la naturaleza, realizaron el disefio de los cuatro modelos.

Antes de explicarlos, cabe destacar que cada modelo se aplicé a uno de los cuatro
grupos que conformaban la asignatura y que en cada uno de ellos se impartieron
los mismos contenidos con el mismo niimero de horas. Ademas, en todos los grupos

y durante todo el curso las clases fueron impartidas por el mismo docente para
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evitar el efecto de la variable “profesor” a excepcién de los contenidos en los que la

ratio no permitia trabajar con todos los estudiantes a la vez. En estos casos,

recibieron los mismos contenidos de los mismos docentes especialistas en cada uno

de los grupos.

Las variables que se tuvieron en cuenta y que se modificaron en cada uno de los

grupos fueron:

El espacio en el que se impartian las clases: pudiendo ser en aula o en el
entorno natural. Dentro del entorno natural a su vez se subdivide en:
entorno proximo que corresponde a parques urbanos cercanos a la facultad
y medio natural que hace referencia a un espacio de naturaleza mas lejano,
son espacios naturales protegidos como son parques nacionales y naturales

de la geografia espanola.
El tipo de clases impartidas: pudiendo ser clases tedricas o clases practicas.

La duracién de la actividad formativa, pudiendo ser clases de dos o cuatro

horas, clases de todo el dia o clases de varios dias continuado.

El momento del curso en el que se impartian los contenidos: hay grupos que
recibian primero las clases de teoria en aula y después iban a la practica y
otros, en cambio, tenian primero la experiencia practica y a continuacion
daban los contenidos de forma tedrica en aula, haciendo referencia a lo

vivido).

En la Tabla 4.1 se muestra como se estructuraron los modelos en base a lo

mencionado, la cual se complementa con la Tabla 4.2 en la que se incluyen los

contenidos impartidos durante el curso en funcién de dénde se impartieron.
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Tabla 4.1: Estructura de los modelos organizativos utilizados para impartir la

asignatura
Grupo Grupo Grupo Clasico
Tipo de clases . Intensivo- Grupo Clasico . .
Fraccionado invertido

continuado

Clases
tedricas en
aula

Clases
practicas de
corta
duracién en
entorno
cercano

Clases
practicas en
el medio
natural

15 clases de 2h

3 clases de 2h y
1 de 4h

4 dias
fraccionados: 2
dias con
pernocta y 2
dias

7 clases de 2h

Estos
contenidos
estan incluidos
en las clases
practicas en el
medio natural

6 dias
continuados con
pernocta a final
de curso

15 clases de 2h

3 clases de 2h y
1 de 4h

4 dias
continuados con
pernocta a final
de curso

15 clases de 2h

3 clase de 2h y
1 de 4h

4 dias
continuados con
pernocta a
principio de
curso

independientes

En relacion a la metodologia educativa empleada, destaca que en las clases en aula
se utiliz6 una metodologia tradicional en la que el docente era el encargado de dar
el temario a través de exposiciones orales con soporte de diapositivas, intercaladas
con pequenas actividades. En las clases en entorno proximo se utiliz6 una
metodologia activa en la que el profesor explicaba los contenidos necesarios para
que, a continuacién, los alumnos pusiesen en practica lo aprendido (por ejemplo:
carrera de orientacion en un parque urbano cercano o la construcciéon de un
polipasto como contenido basico para después poder realizar un montaje de
cuerdas, entre otros). Y las clases en el medio natural en las que se utilizé la
metodologia experiencial en la que los estudiantes eran los protagonistas de los
procesos de ensenanza-aprendizaje, siendo el docente un facilitador, incluyendo
explicaciones de todo aquello indispensable para comprender los contenidos, la
practica y la seguridad de la misma, y finalizando cada dia con una reflexién en la
que tratar lo sucedido durante el dia, los aprendizajes que extraian de todo lo vivido
y las emociones que habian ido surgiendo en los diferentes momentos, entre otros,
para poder resaltar los aspectos mas importantes en relacion a su formacién y
desarrollo integral y guiar la transferencia de lo realizado a su vida, tanto laboral

o estudiantil como cotidiana.

64



MATERIAL Y METODOS

Tabla 4.2: Contenidos de la asignatura en funcién del lugar de imparticién en cada uno de los modelos organizativos

Grupo Intensivo-

Grupo Fraccionado . Grupo Clasico Grupo Clasico invertido
continuado
Contenidos Aula En,to.rno MN Aula En,to'r "9 MN  Aula En,to'rno MN Aula En,to.r 0 MN
préximo préximo préximo préximo

Fundamentos y evolucién de las AMN X X X X
Marcha acampada X X X X
Senderismo X X X X
Equipamiento y material X X X X
Cabuyeria y construcciones lidicas

X X X X
con cuerdas
Orientacion: mapa y brujula X X X X X X
Deporte de orientacién X X X X X X X
Segumdad y actuacién en caso de X X X X
accidente
Normativa y legislacién sobre espacios X X X X
naturales
Orientacion: GPS X X X X
Juegos de reto: Outdoor Training X X X X
Canoa y kayak X X X X
Escalada X X X X

Nota. MN = Medio Natural
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4.3. Participantes

La muestra estuvo compuesta por 125 estudiantes (edad 21,54+2,84), 93 hombres
y 32 mujeres, pertenecientes a 2° curso del Grado en CCAFyD de la Facultad de
CCAFyD (INEF) de la UPM, matriculados en la asignatura de AMN que
cumplieron con los criterios de participacion. Estos criterios fueron: asistir a un
minimo del 70% de las clases en aula de su grupo, asistir a un minimo del 90% de
las clases practicas de su grupo y cumplimentar los dos cuestionarios (pre y post

intervencién).

Se dividieron en cuatro grupos, en funcién del grupo de clase que les correspondia
por matricula. Y las intervenciones se asignaron de manera aleatoria entre los
grupos. El grupo del modelo fraccionado estuvo compuesto por 35 estudiantes, el
grupo del modelo intensivo-continuado por 31 estudiantes, el grupo del modelo
clasico por 32 estudiantes y el grupo del modelo clasico invertido por 27

estudiantes.

4.4. Material e instrumentos

Para la recogida de datos se utilizaron cuatro cuestionarios, el primero sobre NPB,
el segundo sobre motivacion, el tercero sobre satisfaccion y el cuarto sobre

aprendizaje. Se presentan en cuatro secciones en funcién de la variable estudiada.

4.4.1. Necesidades Psicologicas Basicas

El cuestionario sobre NPB utilizado fue la Escala de las Necesidades Psicologicas
Bésicas en Educacién Fisica (BPNE-PE) adaptado a la asignatura de AMN (Anexo
A). Esta escala fue validada a las clases de Educacién Fisica en el contexto espaifiol
por Moreno Murcia et al. (2008) del Basic Psychological Needs in Exercise Scale
(BPNES).

Este instrumento consta de 12 items y de 3 dimensiones en las que se agrupan
estos items. Las dimensiones son: autonomia (4 items), competencia (4 items) y
relacién (4 items). El modo de respuesta es a través de una escala de tipo Likert
con puntuaciones del 1 al 7, en las que el 1 se corresponde con totalmente en
desacuerdo y el 7 con totalmente de acuerdo. El encabezado a todas las
afirmaciones de la escala es “en mis clases de Actividades en el Medio Natural...”
Para evaluar la fiabilidad del cuestionario utilizado se calculé el Alfa de Cronbach

en las tres subescalas mostrando valores de 0.88 en autonomia, de 0.89 en
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competencia y de 0.85 en relacion, lo que indicé6 un alto nivel de consistencia

interna de la escala.

4.4.2. Motivacion

El cuestionario sobre motivacion utilizado fue la Escala de Locus Percibido de
Causalidad en Educacién Fisica adaptado a la asignatura de AMN (Anexo B). Esta
escala fue validada al espafiol por Moreno Murcia et al. (2009), de la original
Perceived Locus of Causality Scale de Goudas et al. (1994). El instrumento estuvo
compuesto por 20 items, divididos en cinco dimensiones (motivacién intrinseca,
regulaciéon identificada, regulacion introyectada, regulacion externa 'y
desmotivacién), cada una de ellas formada, a su vez, por cuatro items. Las
respuestas se daban en una escala tipo Likert con valores de 1 a 7, siendo el 1 muy
en desacuerdo y el 7 muy de acuerdo. El encabezado de las afirmaciones del
cuestionario fue "participo en clase de Actividades en el Medio Natural...". El
analisis de fiabilidad de nuestro cuestionario mostré valores de Alpha de Cronbach
por encima de 0.77 (motivacién intrinseca: 0.88; regulacién identificada: 0.89;

regulacién introyectada: 0.67; regulacién externa: 0.77; desmotivacién: 0.80).

4.4.3. Satisfaccion

En cuanto al cuestionario de satisfaccion se empled la version espanola adaptada
a la Educacién Fisica del Sport Satisfaction Instrument (SSI), adaptado a su vez a
la asignatura de AMN (Anexo C). Este cuestionario fue validado a espafiol por
Baena-Extremera et al. en 2012. Estaba compuesto por 8 items, divididos en dos
dimensiones, todos ellos median el grado de satisfacciéon en las actividades
realizadas. Las dimensiones se dividian en 5 items sobre diversion/satisfaccion y 3
items sobre aburrimiento. Las respuestas se daban en una escala tipo Likert del 1
al 5, siendo el 1 totalmente en desacuerdo y el 5 totalmente de acuerdo. El analisis
de fiabilidad obtuvo valores de Alpha de Cronbach de 0.89 en satisfaccion,

diversion y de 0.85 en aburrimiento.

4.4.4. Aprendizajes

Por ultimo, el cuestionario sobre aprendizajes fue disenado ad hoc para la
investigacién (Anexo D). Tres expertos en actividades en la naturaleza, en
educacion, en investigacion, profesores de universidad de este ambito y

conocedores del contexto especifico de la asignatura de AMN de la Facultad de
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CCAFyD (INEF), fueron los encargados de disefiar una bateria de preguntas para

el cuestionario.

Para la validacién de contenido se utilizo el juicio de expertos. Para ello, todas las
preguntas se pasaron a un total de ocho expertos, de los cinco minimos que hay que
utilizar segin Lynn (1938). Todos ellos eran profesores de universidad de la
asignatura de AMN, por lo tanto, expertos en estos contenidos, Doctores,
especialistas en metodologia experiencial, especialistas en actividades en la
naturaleza y vinculados al mundo de la investigacién en estos campos de estudio.
Para la validacién de contenido se utiliz6 la plantilla de calificacién disefiada por
Cuervo-Martinez (2008), en la que se incluian 4 categorias: suficiencia, claridad,
coherencia y relevancia. Y se incluia un apartado de observaciones en el que podian
incluir la informacién que considerasen necesaria o una nueva redacciéon de las
preguntas o respuestas. Para la valoracion de las preguntas y de las respuestas se
utiliz6 una escala de 4 puntos que media la percepcion del cumplimiento del criterio
establecido, desde el nivel 1 (muy bajo) hasta el nivel 4 (muy alto). Y se determiné
la W de Kendall para confirmar si existia concordancia entre la opinién de los ocho
expertos. Los ocho coincidieron de forma significativa en sus valoraciones, W =
421, p < .001. Por lo que se pudo afirmar que la validacion de los contenidos era
uniforme y existia concordancia entre sus opiniones. Del total de los 64 items de la
bateria inicial finalmente se incluyeron 47 en el cuestionario final. Estos
correspondian con las preguntas y respuestas con las que, al menos, el 80% los
expertos estuvieron de acuerdo en su validez, siguiendo lo expuesto por diferentes

investigadores (Voutilainen y Liukkonen, 1995 en Hyrkis et al. 2003).

El cuestionario media el grado de adquisicion de aprendizajes, en relacion a la
asignatura de AMN, por parte de los estudiantes. Estaba formado por preguntas
sobre contenidos de la asignatura y estaba estructurado de forma que el nimero
de preguntas concordase con el nimero de horas empleadas para tratar cada
contenido durante la asignatura. Las respuestas se seleccionaban de entre tres

opciones entre las que existian una respuesta correcta y dos incorrectas.

4.5. Procedimiento

El primer dia de clase se informé a todos participantes sobre la investigaciéon que
se iba a llevar a cabo, tanto de forma verbal como por escrito. Se les explicaron los
objetivos del estudio, en qué iba a consistir su participacion, la voluntariedad de
participar, los procedimientos de recogida y proteccién de datos, la confidencialidad

de los mismos y como se iban a desarrollar las clases en cada uno de ellos. Y se
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puso en su conocimiento qué en cualquier momento del proceso podian decidir
retirarse del mismo. Tras lo cual se les invité a dar su consentimiento informado
por escrito (Anexo E) con el que aceptaban la recogida de sus datos con fines de la
investigacion. El estudio se realizé de acuerdo con los principios de la Declaracion
de Helsinki (2013) y los protocolos experimentales fueron aprobados por el Comité
de Etica de la UPM (cédigo “DATOS-20211209-LMS-Anélisis d”).

La recogida de datos se realiz6 el primer dia y el Gltimo de clase de la asignatura,
es decir, antes y después de la intervencién. Se llevo a cabo a través de Google
Forms (cuestionarios sobre NPB, motivacién y satisfaccién) y en papel
(cuestionario sobre aprendizajes) y se realiz6 de forma presencial en el aula. En los
cuestionarios se recogieron datos personales para poder eliminar del estudio a
todos aquellos estudiantes que no cumplieran con los criterios de participacion y
todos estos datos se codificaron para asegurar la confidencialidad y el anonimato

de las respuestas.

El tiempo establecido para contestarlos fue de 10 minutos para los cuestionarios
de Google Forms y de 60 minutos para los cuestionarios en papel. Al finalizar esos
tiempos se cerraban los cuestionarios online para no admitir mas respuestas y para

que no pudiesen volver a entrar a ellos y se recogian los cuestionarios en papel.

4.6. Analisis de datos

Para el analisis de datos se llevaron a cabo diferentes pruebas en funcién de la
variable analizada, por lo que, como en el apartado anterior, se presentan a

continuacién en cuatro secciones.

En todos los casos el nivel de significancia se fij6 en p < .05 y los resultados se
expresan como mediatdesviacion estandar. El analisis de los datos se realiz6 con
IBM SPSS Statistics para Windows, version 29.0.

4.6.1. Necesidades Psicologicas Basicas

En relaciéon al analisis de la satisfaccion de las NPB se analizaron la autonomia, la
competencia y la relacién. Para ello, se utilizé un ANOVA de dos factores (grupo x
tiempo) con un factor intergrupo (fraccionado vs intensivo-continuado vs clésico vs
clasico invertido) y un factor intragrupo (pre a post intervencién) para analizar las
diferencias entre los cuatro grupos, de pre a post dentro de cada uno de los grupos
y su interacciéon. Cuando se encontraron diferencias, se utilizaron comparaciones

por pares aplicando el ajuste de Bonferroni.
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4.6.2. Motivacion

En cuanto a la motivacion de los estudiantes, se analizaron la motivacion
Iintrinseca, la motivacion extrinseca, la regulacién identificada, la regulacion
introyectada, la regulacion externa y la desmotivaciéon. Con respecto a los analisis
llevados a cabo, fueron similares a los de la variable anterior, es decir, se realizd
un ANOVA de dos factores (grupo x tiempo) con un factor intergrupo (fraccionado
vs intensivo-continuado vs cldsico vs clasico invertido) y un factor intragrupo (pre
a post intervencién) para analizar las diferencias entre los cuatro grupos, de pre a
post dentro de cada uno de los grupos y su interaccién. También en este caso,
cuando se encontraron diferencias, se utilizaron comparaciones por pares

aplicando el ajuste de Bonferroni.

4.6.3. Satisfaccion

En relacion al analisis de la satisfaccion con respecto a la asignatura, se analizaron
la satisfaccion y el aburrimiento de los estudiantes. Para ellos se calcularon las
diferencias entre grupos tras la intervenciéon a través de un analisis de la
covarianza (ANCOVA), empleando como covariable el resultado obtenido antes de
la intervenciéon. Se comprobd la homogeneidad de varianzas con la prueba de
Levene y se llevo a cabo un test F para evaluar la heterocedasticidad. Cuando se
encontraron diferencias significativas, se realizaron pruebas post hoc con la

correccién de Bonferroni.

4.6.4. Aprendizajes

En cuanto a los aprendizajes, se analizé la adquisiciéon de aprendizajes de los
alumnos en funciéon del lugar y la forma en la que se habian impartido los
contenidos de la asignatura. El analisis se dividié en contenidos impartidos en aula
en todos los grupos y a través de una metodologia tradicional, contenidos
impartidos en el medio natural en todos los grupos y a través de una metodologia
experiencial y contenidos impartidos de forma diferente segin el grupo (en aula y

con metodologia tradicional o en el medio natural y con metodologia experiencial).

El analisis llevado a cabo fue similar al empleado para el calculo de la satisfaccién
y el aburrimiento, es decir, se llevé a cabo un ANCOVA, empleando como covariable
el resultado obtenido antes de la intervencién, para calcular las diferencias entre
grupos tras la intervencién. Al igual que en el caso anterior se comprobd la

homogeneidad de varianzas con la prueba de Levene y se evalu6 la

70



MATERIAL Y METODOS

heterocedasticidad a través de un test F. Cuando se encontraron diferencias

significativas, se realizaron pruebas post hoc con la correcciéon de Bonferroni.

71






CAPITULO 5

RESULTADOS






RESULTADOS

5. RESULTADOS

Tras analizar los datos se obtuvieron los resultados que se presentan a
continuaciéon. Como anteriormente, se exponen en cuatro secciones en funcion de

la variable analizada.

5.1. Necesidades Psicoldgicas Basicas

Antes de la intervencion no se hallaron diferencias estadisticamente significativas
entre los cuatro grupos en las puntuaciones de ninguna de las subescalas:
autonomia, p=.475, n? parcial=.020; competencia, p=.136, n? parcial=.045; y
relacion, p=.068, n2 parcial=.057; ni en la puntuacion total de la escala, p=.141, n2

parcial=.044.

Tras la intervencidon, se observd que si existia una interaccién estadisticamente
significativa entre el modelo organizativo y el tiempo en todas las subescalas:
autonomia, p=.006, n2 parcial=.097; competencia, p=.002, n2 parcial=.111 y
relacion p=.049, n2 parcial=.063; y en la puntuaciéon total de la escala, p=.003, n2
parcial=.111 (Tabla 5.1).
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Tabla 5.1:: Efecto del modelo organizativo sobre las NPB

Grupo

n

Pretest

Posttest

Efecto de la

Variable intervencién?
M+SD M+SD N> p
Fraccionado 35 4.90+1.28 4.56+1.43 .097 .006
Aut i ivo-
utonomia - Intensivor gy 4g. g o9 5.24+1.27*
continuado
Clésico 32 4.61+0.86 3.82+1.70%2
 Clasico 27 4.45+1.11 4.34+1.58
invertido
Fraccionado 35 4.76+1.25 4.92+1.25 111 .002
C tenci ivo-
ompetencia  Intensivor ) g/ o 5.18+1.28%
continuado
Clasico 32 4.72+0.84 4.24+1.42%2
Clasico 27 4.29+0.82 4.34+1.35
invertido
Relacion Fraccionado 35 5.66+1.17 5.64+1.07 .063 .049
Intensivo o) 4941113 5.43+1.28
continuado
Cléasico 32 5.47+1.15 4.92+1.65*
 Clasico 27 5.23+1.09 4.91+1.38
invertido
BPN-PE Fraccionado 35 5.11+1.08 5.04+1.07 111 .003
Intensivo o) 4 661005 5.28+1.14%
continuado
Cléasico 32 4.93+0.73 4.33+1.44*2
Clasico 27 4.66+0.86 4.53+1.22
invertido
Nota. 2interaccién tiempo x grupo. ‘diferencias significativas con la medida

preintervencién p<.05, 2diferencias significativas con el grupo intensivo-continuado p <.05.

Posteriormente, los resultados de las comparaciones por pares confirmaron que
habia un efecto estadisticamente significativo del tiempo, es decir, diferencias
entre el pre y post intervencion dentro del grupo. El grupo del modelo intensivo-
continuado aumentoé las puntuaciones de autonomia, p=.044, n? parcial=.033; de
competencia, p<.001, n2 parcial=.090 y la puntuaciéon total de la escala BPN-PE,
p=.007, n? parcial=.059; y el grupo del modelo clasico disminuy6 las puntuaciones
de autonomia, p=.004, n2 parcial=.068; competencia, p=.048, n2 parcial=.032;
relacion, p=.045, n? parcial=.033 y BPN-PE p=.008, n2 parcial=.057.

Pese a que los grupos eran iguales antes de la intervencién, se encontraron
diferencias entre grupos tras la intervencién en la autonomia, p=.003, n?2
parcial=.107; competencia p=.016, n? parcial=.082 y BPN-PE p=.008, n2
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parcial=.092. En la evaluacién post intervencién se encontraron diferencias en el
grupo clasico que obtuvo puntuaciones significativamente mas bajas que el grupo
intensivo-continuado en autonomia (p=.002), competencia (p=.035) y BPN-PE
(p=.007).

5.2. Motivacion

En este caso, antes de la intervencién tampoco se encontraron diferencias
estadisticamente significativas entre los cuatro grupos en ninguna de las
subescalas: motivaciéon intrinseca, p=.52, n2 parcial=.018; regulacién identificada,
p=.617; n? parcial=.015; regulaciéon introyectada, p=.348; n? parcial=.027;
regulaciéon externa, p=.326; n? parcial=.028;, ni desmotivaciéon, p=.046; n2

parcial=.064.

Tras la intervenciéon se encontré una interaccién significativa entre el modelo
organizativo y el cambio de pre a post intervencién en las subescalas de motivacién
Iintrinseca, p<.001, n2 parcial=.178 y de regulacién identificada, p=.001, n2
parcial=.129 (Tabla 5.2).
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Tabla 5.2: Efecto del modelo organizativo sobre la motivacién de los estudiantes

Grupo

Pretest

Posttest

Efecto de la

Variable intervencién?
M+SD M+SD n2 p
. ., Fraccionado 35 5.71+1.36 5.22+1.38* 178 <.001
Motivacion Intensivo-
Intrinseca . 31 5.26+1.42 5.72+1.34
continuado
Cléasico 32 5.43+0.85 4.17+1.77%12
Clasico 27 5.40+1.27  4.65+1.73*
invertido
., Fraccionado 35 5.68+1.39  5.12+1.41% 129 .001
Regulacién Intensivo-
identificada TSIV 31 5.27+1.49  5.61+1.32
continuado
Clasico 32 5.58+0.91 4.52+1.82%*2
Clasico 27 5.5141.16  4.69+1.73%
invertido
., Fraccionado 35 3.38+1.50 3.74+1.59 .020 475
Regulacion Intensivo-
introyectada o o0 31 3.80+1.11  4.04+1.34
continuado
Cléasico 32 3.33+1.37 3.20+1.42
Clasico 27 3.28+1.19  3.26+1.67
invertido
., Fraccionado 35 2.22+1.15  3.06+1.58* .019 .500
Regulaciéon Intensivo-
externa TSIV 31 2.74+1.43  3.38+1.70%
continuado
Clasico 32 2.42+1.08 2.86+1.56
Clasico 27 2.60+1.06  2.89+1.45
invertido
DesmotivaciénFraccionado 35 1.65+0.79  2.69+1.63* .038 191
Intensivo- 31 92.3641.42  2.77+1.68
continuado
Clasico 32 1.85+0.82  2.45+1.40*
 Clasico 27 1.88+1.02  2.22+1.40
invertido
Nota. 2interaccién tiempo x grupo. ‘diferencias significativas con la medida

preintervencién p<.05, !diferencias significativas con el grupo fraccionado p<.05.

2diferencias significativas con el grupo intensivo-continuado p <.05

La comparacién por pares mostré un descenso significativo entre pre y post
Iintervenciéon en la motivaciéon intrinseca en el grupo del modelo fraccionado,
p=.037, n? parcial=.035; en el clasico, p<.001, n? parcial=.184 y en del modelo
clasico invertido, p=.005; n2 parcial=.063. El grupo intensivo-continuado
incrementd ligeramente, aunque no alcanzé significancia estadistica, p=.063, n2
parcial=.028. En la subescala de regulacion identificada, se encontr6 un descenso
significativo en los grupos fraccionado, p=.019, n2 parcial=.044; clasico, p<.001, n?2

parcial=.132 y clasico invertido, p=.003; n2 parcial=.073.
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Pese a que los grupos eran iguales antes de la intervencién, se encontraron
diferencias entre grupos tras la intervencién en la motivacién intrinseca, p=.001,
n2 parcial=.127 y en la regulacién identificada, p=.035; n2 parcial=.068. En la
evaluacion post intervenciéon el grupo clasico obtuvo diferencias significativas con
respecto al fraccionado (p=.041) y al intensivo-continuado (p=.001) con menores
valores en motivacion intrinseca. Este grupo también obtuvo un menor promedio
con respecto al grupo intensivo-continuado en la subescala de regulacion
identificada (p=.043).

5.3. Satisfaccion

En relacion a la satisfaccion y el aburrimiento. Tras analizar los resultados se
encontraron diferencias significativas entre grupos en la escala de satisfaccién
(p=.029), no asi en la escala de aburrimiento (p=.109). Destacando que el grupo
intensivo-continuado fue el que obtuvo mayor puntuacién en satisfacciéon que el
grupo clésico (p=.030) (Tabla 5.3).

Tabla 5.3: Efecto del modelo organizativo sobre la satisfaccién y aburrimiento

Grupo n Posttest Diferencias entre

Variable grupos ANCOVA
M=+SD 1?2 p
Fraccionado 35 3.61+0.73 .269 .029
Satisfaccion Intensivo- 3.81+0.80
. 31
continuado
Clasico 32 3.08+1.042
Clasico invertido 27 3.27+1.04
Fraccionado 35 2.82+1.07 .049 .109
Aburrimiento Intensivo- 31 2.38+1.05
continuado
Clasico 32 2.84+1.07
Clasico invertido 27 2.36+0.95

Nota. 2diferencias significativas con respecto al grupo intensivo-continuado (p<.05).

5.4. Aprendizajes

En cuanto a la evaluacién sobre los aprendizajes adquiridos en cada uno de los
modelos, se encontraron diferencias significativas entre los grupos en la

calificacién global de la asignatura (p=.005), con una mayor puntuacién en el grupo
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intensivo-continuado con respecto al grupo clasico (p=.008) y con respecto al grupo
clasico invertido (p=.048). En los contenidos impartidos en el aula, no se
encontraron diferencias entre grupos (p=.056). Si se encontraron diferencias en los
contenidos impartidos en el medio natural (p=.016), donde el grupo clésico obtuvo
una calificacién significativamente inferior a la obtenida por el grupo fraccionado
(p=.024). En los contenidos impartidos de forma distinta segtin el grupo, se
encontraron diferencias significativas (p=.003), con una puntuacién superior en el
grupo intensivo-continuado con respecto al grupo fraccionado (p=.005) y al grupo
clasico (p=.015) (Tabla 5.4).

Tabla 5.4: Efecto del modelo organizativo sobre los aprendizajes

Diferencias entre

Variable Grupo a Posttest grupos ANCOVA
M+SD n? p
Nota final Fraccionado 35 7.70+£0.96 .099 .005
Intensivo- 7.99+0.91
. 31
continuado
Clésico 32 7.25+0.842
Clésico invertido 27 7.35+0.86
Contenidos en Fraccionado 35 8.41+1.11 .060 .056
aula Intensivo- 8.64+1.05
. 31
continuado
Cléasico 32 7.97+1.15
Cl4sico invertido 27 8.06+0.96
Coptenidos Fraccionado 35 6.46+1.50 .081 016
Medio Natural Intensivo- a1 6.37+1.99
continuado
Clasico 32 5.16+1.64!
Clésico invertido 27 5.794+2.25
('jonten‘idos Fraccionado 35 6.58+1.21 .109 .003
) impartidos Intensivo- 7.70+1.391
diferente segin continuado 31
srupo Clasico 32 6.66+1.432
Clésico invertido 27 7.2241.29

Nota. diferencias significativas con respecto al grupo fraccionado (p<.05); 2diferencias
significativas con respecto al grupo intensivo-continuado (p<.05).
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6. PUBLICACIONES

En este apartado se incluyen las tres publicaciones que forman parte de la tesis
doctoral. Todas ellas han sido aceptadas en revistas de impacto nacional o
internacional las cuales se encuentran en el ranking de JCR (Journal Citation
Reports) o SJR (Scimago Journal Rank) en el 2° cuartil. Se incluyen en los anexos
F, Gy H.

6.1. Articulo 1

Gomez-Barrios, V., Mediavilla-Saldana, L., Salinero-Martin, J. J., & Gonzalez
Garcia, J. (2024). Satisfaccién de las necesidades psicolégicas béasicas de los
estudiantes en funcién del modelo organizativo empleado en la asignatura de
Actividades en el Medio Natural. Retos, 60, 803—809.
https://doi.org/10.47197/retos.v60.109329

Anexo F

6.2. Articulo 2

Gomez-Barrios, V., Mediavilla-Saldana, L., Gémez-Encinas, V., & Salinero-
Martin, J.J. (2024). Efecto del modelo organizativo de la asignatura “Actividades
en el Medio Natural” sobre la motivacion en estudiantes universitarios. Retos, 58,
737-743. https://doi.org/10.47197/retos.v58.106569

Anexo G

6.3. Articulo 3

Gomez-Barrios, V., Mediavilla-Saldana, L., Gomez-Encinas, V. & Salinero-Martin,
J.J. (2024). Effect of the Organizational Model of the Subject of Activities in the
Natural Environment on Students’ Satisfaction and Learning. Sustainability,
16(19), 1-11. https://doi.org/10.3390/su16198501

Anexo H
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7. DISCUSION

Como ya es sabido, la educacién esta en continua evolucion, en todas las etapas
educativas existe una busqueda, por parte de los docentes, de las mejores
metodologias, métodos, herramientas, materiales, forma de estructura de la
asignatura y de organizar las sesiones, entre otros. Aunque, como se ha
mencionado, todavia en la actualidad existe una gran mayoria de centros,
asignaturas y profesores que utilizan los métodos mas tradicionales para impartir
las clases (caracterizados por sesiones en aula, clases magistrales en las que el
docente es el protagonista y el encargado de dar una ponencia con los contenidos
de cada dia, donde el alumno es mero receptor de la informacién y no participa de
manera activa en su aprendizaje), cuando numerosas investigaciones sefialan que

existen métodos alternativos con los que se pueden conseguir mejores resultados.

Con ello, la presente investigacién planteaba como objetivo general identificar el
modelo con el que mejores resultados, en cuanto a satisfaccion de las NPB,
motivacion, satisfaccion con la asignatura y aprendizajes, se consiguen a la hora
de impartir la asignatura de Actividades en el Medio Natural en el contexto
especifico de la Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte (INEF).

El primer paso fue realizar el diseno de los cuatro modelos organizativos a utilizar
en base a la informacién recogida de las guias de la asignatura de AMN impartida
en todas las facultades de CCAFyD de Espafna y a la informacion de la facultad
objeto de estudio y a su contexto. Los modelos se denominaron: fraccionado,
Intensivo-continuado, clasico y clasico invertido y se caracterizaban por el lugar en
el que se impartia la asignatura y la metodologia empleada, tal y como se muestra
en el apartado de material y métodos, en el subapartado de disefio de los modelos

organizativos.

Para dar respuesta al objetivo general, también se plantearon otros objetivos
especificos que formaron parte de los tres articulos presentados en el compendio de

publicaciones. Se dividen de la siguiente manera:

- Articulo 1: “Effect of the Organizational Model of the Subject of Activities in
the Natural Environment on Students’ Satisfaction and Learning “. En este
se dio respuesta al objetivo relacionado con la satisfaccion de las NPB
(analizar el impacto en la satisfaccién de las Necesidades Psicoldgicas

Basicas de los estudiantes en cada uno de los modelos)
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- Articulo 2! “Efecto del modelo organizativo de la asignatura “Actividades en
el Medio Natural” sobre la motivaciéon en estudiantes universitarios.” En
este se dio respuesta al objetivo relacionado con la motivacién de los alumnos
(analizar el efecto de cada uno de los modelos sobre la motivacién de los

estudiantes)

- Articulo 3: “Satisfaccién de las necesidades psicolégicas basicas de los
estudiantes en funciéon del modelo organizativo empleado en la asignatura
de Actividades en el Medio Natural”. En este se dio respuesta a los objetivos
relacionado con la satisfaccién con la asignatura y el aprendizaje (analizar
la satisfaccion o diversion y aburrimiento de los estudiantes con respecto a
la asignatura de AMN en cada uno de los modelos y analizar la adquisicién

de aprendizajes por parte los estudiantes en cada uno de los modelos)

Ademas, en todos ellos se quiso analizar la influencia del contacto continuado con

el medio natural sobre cada uno de los aspectos estudiados.

Sabiendo qué se ha analizado en cada publicacion, para facilitar la lectura se va a
dividir la discusién en cuatro subapartados, en vez de en tres, en funcién del

aspecto analizado, unificando la redaccién con la de apartados anteriores.

7.1. Necesidades Psicologicas Basicas

En relacion a esta variable, el objetivo fue analizar el efecto de los cuatro modelos
organizativos implementados sobre la satisfaccion de las NPB de los estudiantes.
Los resultados obtenidos después del analisis de datos muestran que, tras la
Iintervencién, existen diferencias significativas en la satisfaccién de las necesidades
entre los estudiantes de los distintos grupos, es decir, existe una influencia del

modelo organizativo sobre esta variable.

Analizando los datos obtenidos en el presente estudio, en relaciéon a los de otros
autores, se pueden observar diferencias en los porcentajes de mejora obtenidos por
cada uno de los grupos, existiendo, en todos ellos, diferencias significativas entre
los datos recogidos en el pretest y en el posttest. Atendiendo a los datos obtenidos
en las diferentes subescalas, centrandonos en aquellas en las que ha existido
significancia estadistica, destacan el grupo intensivo-continuado, quien ha
aumentado sus puntuaciones en todas las subescalas, y el clasico, quien ha
disminuido todas las subescalas de forma significativa. Los otros dos grupos, el
fraccionado y el clasico invertido han reducido sus puntuaciones en todas las

subescalas, pero no de forma significativa.
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En relacion al grupo intensivo-continuado, aquel en el que las clases se llevaron a
cabo en contacto continuado con el medio natural, a través de una metodologia
educativa activa y experiencial, en las que el estudiante era el protagonista de sus
procesos de ensenanza-aprendizaje con una gran implicacion por su parte,
consiguié un aumento de la satisfaccion de las NPB. Atendiendo a los datos se
puede observar que las subescalas que mayores aumentos experimentaron en este
grupo fueron: la de competencia que aumenté un 12%, seguida de la de autonomia
que aumentd un 7.9% y finalizando con la de relacién que aument6é un 7%, siendo
los dos primeros aumentos significativos. Estos datos concuerdan con los obtenidos

por otros autores.

Comenzando por Cerrada Nogales et al. (2022), llevaron a cabo una revisién
sistematica sobre intervenciones en educacion para favorecer la satisfaccion de las
NPB (entre otros objetivos). Sus resultados sefialaron que las AMN favorecen la
satisfaccion de las tres necesidades. Ademas, concuerdan con estudios como el de
Dettweiler et al. (2017), quienes llevaron a cabo una investigacién centrada en el
ambito educativo, en la que también concluyeron que la satisfaccion de las NPB
era mayor en las clases impartidas de manera practica y al aire libre que en las
impartidas en aula. Purc-Stephenson et al. (2019), en su investigacién,
confirmaron que todos los estudiantes que pasan por un modelo de educacién en la
naturaleza experimentan un crecimiento a nivel personal, (entre otros resultados).
Al igual que Pirchio et al. (2021), que, tras aplicar su programa de aire libre, en
este caso en educaciéon primaria y secundaria, afirmaron que los estudiantes que
reciben este tipo de educacion desarrollan un mayor bienestar psicofisico en
comparacion con los estudiantes del grupo control que no experimentaron el

programa de educacion en la naturaleza.

Por su lado, Baena Extremera y Granero Gallegos (2015) realizaron un estudio con
estudiantes de secundaria, en este caso la intervencion se enfocé al grupo
experimental y en ella realizaron un programa de aventura con actividades en el
medio natural en educacién fisica. El modelo se basé en la realizacion actividades
en diferentes dias, todas ellas practicas y al aire libre, por lo que puede compararse
con el modelo presentado en este estudio. En este caso se hall6 un incremento en
la satisfaccion de las tres subescalas, correspondiendo el mayor aumento a la
relaciéon con un 9.6%, seguido de la competencia con un aumento del 7.3% y por
ultimo de la autonomia con un aumento del 5.1%. Estos datos muestran que,
aunque las etapas educativas sean diferentes existe una mejora siempre que en la

educacion se incluyan experiencias en el medio natural.
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Por su parte, Mediavilla Saldafa et al. (2020), realizaron un estudio en el que
pusieron en practica una intervencién educativa en la naturaleza con estudiantes
universitarios. Tras la cual afirmaron que las clases impartidas en un entorno
natural y a través de una metodologia experiencial, siempre que estén planificadas
con anterioridad y enfocadas al grupo de estudiantes, contribuyen al desarrollo
integral de los participantes. Esto se ve reflejado en las mejoras en la autonomia y
en las relaciones interpersonales, alcanzando valores del 37.52% y del 10,72%

respectivamente.

Por otro lado, en relacion a la organizacion de la asignatura, Navarro-Patron et al.
(2019), corroboraron la importancia de cémo se estructura, afirmando que, si se
hace de forma vivencial, a través de experiencias en primera persona, en un
entorno natural y utilizando metodologias experienciales, se consigue la
satisfaccion de las NPB. Afirmacion que concuerda con los datos obtenidos en su
estudio llevado a cabo con estudiantes de educacién universitaria. En él
encontraron un aumento en la relacion con los companeros correspondiente al
4.9%, en la autonomia correspondiente al 2.6%, seguidos de un aumento del 2% en
la competencia, tras la intervencion. En este caso los porcentajes son menores a los
nuestros pudiéndose deber a que la asignatura de estudio de Navarro-Patron et al.

se estructuré integramente en el medio natural, pero no de forma intensiva.

Lebrero-Casanova et al. (2019), también afirmaron que una mayor implicacién de
los estudiantes en sus procesos educativos supone una mejora en las tres
necesidades. En su estudio obtuvieron mejoras del 2.7% en la relacion, del 2.4% en
la competencia y del 1,6% en la autonomia, todo ello dentro del grupo experimental
que fue con el que se realizé la intervencién en el medio natural. Esto también
concuerda con lo que Prat et al. (2019) analizaron en su estudio, donde afirmaron
que era necesario hacer participes a los estudiantes en sus clases, dandoles
protagonismo para conseguir una mejora en su autonomia, competencia y

relaciones.

Ademas, todas las investigaciones y datos aportados por los autores anteriormente
mencionados y continuando con la importancia de dar al alumnado protagonismo
y de hacerle participe en sus procesos de ensefanza aprendizaje, concuerdan con
los datos de nuestros otros tres modelos. Se puede ver que los modelos fraccionado,
clasico y clasico invertido no obtuvieron mejoras significativas en ninguna de las
subescalas tras la intervencién. En todos ellos las tres se vieron reducidas, a
excepcion de la competencia en el grupo fraccionado y en el clasico invertido, que

aumentaron levemente pero no de forma significativa. Ademas, destaca que en el
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grupo clasico se produjeron reducciones significativas en todas las subescalas.
Estos tres modelos se caracterizaban porque el contacto con el medio natural y la
participacion activa de los estudiantes eran menores debido a la metodologia

educativa empleada y a la organizacion de las clases en aula y en la naturaleza.

Atendiendo a los datos obtenidos en los modelos fraccionado y clasico invertido,
como se comentaba, existié un incremento en la competencia, pero no significativo,
correspondiente al 2.3% en el grupo fraccionado y al 0.7% en el clasico invertido.
Estos modelos estan estructurados de forma que las practicas en la naturaleza se
proponen desde principio de curso. Este aspecto pudo contribuir a la mejora
observada al tratarse de un modelo menos tradicional, en el que los estudiantes

tenian que implicarse en su aprendizaje a principio de curso.

Por su parte, el grupo fraccionado, aquel en el que el contacto con el medio natural
no era continuado, destaca que comenzd con la puntuacién mas alta en la subescala
de relacién y finaliz6é con un descenso muy leve, de tan solo 0.3%. Con estos datos
se observa que es el grupo que mas cohesionado estaba a principio de curso, pero
que este tipo de organizaciéon de la asignatura no ha supuesto un aumento de la
misma. Esto se apoya en los resultados obtenidos por Baena Extremera y Granero
Gallegos (2015) y Lebrero-Casanova et al. (2019) quienes obtuvieron aumentos
también muy leves, del 0.6% y del 0.7% respectivamente, en los datos del grupo
que no realizé la experiencia en el medio natural. Y en la afirmacién de (Gilberson
et al., 2023) quien destaca que el tiempo pasado en la naturaleza en grupo esté
directamente relacionado con la mejora de las relaciones interpersonales dentro

del mismo.

En relacién a los datos obtenidos en el modelo clasico, se obtuvo una reduccién
significativa en todas las subescalas, la autonomia se redujo un 11.3%, la relacion
un 7.9% y la competencia un 6.9%. Destacando que es el tinico grupo en el que se
redujo la subescala de competencia. Este modelo se caracterizé por una educacion
mas tradicional, durante los tres primeros meses de curso, en la que los procesos
de ensenanza-aprendizaje dependian del docente sin dejar al estudiante ser el
protagonista hasta que, a final de curso, en la practica de cuatro dias en el medio
natural pudieron poner en practica lo aprendido. Esto concuerda con la afirmacién
de Ryan y Deci, (2020), quienes hablan de que los modelos més tradicionales, no
apoyan las NPB de los estudiantes y tampoco de los profesores. Autores como
Baena Extremera y Granero Gallegos (2015), también obtuvieron reducciones en
la autonomia (reduccién del 4.3%) y en la relacién (reduccién del 7.1%) en el grupo

control de su estudio. En esta linea Lebrero-Casanova et al. (2019) también
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obtuvieron una reduccion del 3% en autonomia y un ligero aumento en la

competencia, siendo éste del 0.7%.

Con los datos obtenidos se acepta la hipétesis planteada sobre las NPB. Los datos
concuerdan con que el modelo organizativo utilizado para impartir la asignatura
de AMN influye en la satisfacciéon de las NPB produciendo una mayor o menor
satisfaccion en funcién del modelo utilizado, siendo el modelo intensivo-continuado
el que mayor satisfaccion de las NPB produce, concordando con los aumentos

significativos encontrados tras los analisis.

7.2. Motivacion

En relacién a esta variable, el objetivo fue analizar el efecto de los cuatro modelos
organizativos implementados sobre la motivacion de los estudiantes. En este caso
los resultados ponen de manifiesto que la forma de impartir las clases influye en
la motivacion de los alumnos, suponiendo un impacto significativo sobre la

motivacién intrinseca y sobre la regulacion identificada.

A continuacidn, se presentan los datos obtenidos en nuestro estudio y la relacion y
concordancia existente con los obtenidos por otros autores en sus investigaciones.
En este caso se van a presentar en funcién de las subescalas estudiadas para

facilitar la lectura.

En nuestra investigacién, en referencia al grupo intensivo continuado destacan la
motivacion intrinseca y la regulacion identificada, ya que fueron las dos subescalas
en las que fue el Unico grupo que obtuvo mejoras tras la intervencién. En el caso
de la motivacién, ésta aumentdé un 6.6%, sin llegar a alcanzar la significancia
estadistica (p=0.063) aunque queddndose muy cerca de alcanzarla. En la subescala
de regulacién identificada, la segunda en orden de importancia en cuanto a

autodeterminacién de la conducta aumentd también un 8.8%.

Como se ha explicado con anterioridad este modelo se caracteriza porque las clases
se desarrollan de forma continuada en el medio natural, en contacto directo con el
objeto de estudio y a través de una metodologia experiencia que permite al
alumnado tener un papel activo. Por tanto, nuestros resultados se pueden
comparar con los de otros autores que han realizado investigaciones utilizando el

medio natural como entorno educativo.

En esta linea, destacan autores como Bolling et al. (2018), quienes llevaron a cabo
en su estudio con alumnado de primaria en el que tenian dos grupos, un grupo

experimental que realizaba un nimero de horas de clase muy elevado en el medio
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natural (entre dos y siete hora semanales durante nueve meses) y un grupo que no
realizaba este tipo de clases. Tras el analisis de datos obtuvieron que este tipo de
Intervenciones en las que prima el contacto con la naturaleza se asocia con una
mayor motivacién intrinseca de los participante. Ellos sustentan que la educacion
en el medio natural tiene un impacto positivo sobre la motivacién de los alumnos,
mas concretamente sobre la motivacién mas autodeterminada. A su vez, esto lo
apoyan autores como Dettweiler et al. (2017), quienes tras su intervencién también
afirmaron que las clases en el entorno natural contribuyen al aumento de la

motivacion intrinseca de los participantes.

Asi mismo, destacan otras investigaciones realizadas con estudiantes de
secundaria en educacion fisica, como la de Baena Extremera y Granero Gallegos
(2015), en la que pusieron en practica un programa de aventura y de educacién en
la naturaleza. En ella muestran de nuevo que este tipo de actividades mejoran la
motivacion intrinseca de los participantes. En este caso, el grupo que no realiz6 el
programa redujo su motivacién intrinseca un 4.3% y el grupo experimental la

aumentd un 8%.

Continuando con el modelo de estructura de la asignatura, podemos apoyarnos en
autores como Hortigiiela et al. (2017). Estos autores llevaron a cabo un estudio con
estudiantes de secundaria de la asignatura de educacién fisica, en el que utilizaron
dos formas de estructurar el mismo contenido de AMN. Tras el analisis de datos
obtuvieron mayores puntuaciones en la motivacién en el pretest en el grupo
experimental, es decir, en el que realizé las clases en el entorno natural, que en el

grupo control, siendo mayores estas puntuaciones también en el posttest.

Todas las investigaciones mencionadas concuerdan también con los datos
obtenidos en los modelos fraccionado, clasico y clasico invertido, los cuales
obtuvieron reducciones significativas en estos dos tipos de motivacién (motivacién
intrinseca y regulacién identificada), al igual que en los grupos control de los
estudios mencionados que realizaban un menor nimero de horas de clase fuera del
aula. Estas variaciones de la motivacion intrinseca se corresponden con descensos
del 7% en el grupo fraccionado, del 18% en el grupo clasico y del 10.7% en el grupo
clasico invertido y de la regulacion identificada con descensos del 8% en el grupo
fraccionado, del 15.5% en el grupo clasico y del 11.7% en el grupo clasico invertido.
Se puede observar que el grupo clasico es en el que mayores descensos se producen,
pudiendo ser debido a que es el modelo que comienza con clases en aula durante

un largo periodo de tiempo y no es hasta final de curso cuando realiza las practicas
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en el medio natural, donde el alumnado deja de ser un sujeto pasivo para poder

implicarse mas en sus procesos de ensenanza-aprendizaje.

Por lo tanto, a la vista de los datos de estos estudios, se puede decir que la educacién
en un entorno natural, fuera del aula, tiene una repercusioén positiva sobre la
motivacién, siendo la naturaleza un entorno favorecedor del incremento de la
motivacion intrinseca de los participantes, como también afirman Cerrada Nogales
et al., (2022) y Peris Reig (2017).

En las otras subescalas estudiadas, no se observa significancia en ninguno de los
modelos, pero cabe destacar que los resultados muestran un aumento en la
desmotivacion y en la motivacion menos autodeterminada, es decir, en la
regulacion externa, en todos los grupos, siendo el aumento mas elevado el del grupo
fraccionado, aumentado un 14.9% y un 12% respectivamente. Estos datos siguen
en relacion con los autores mencionados, ya que es el grupo que menor contacto con
la naturaleza ha tenido durante el curso. Y, aunque Jirasek (2020) afirme que una
experiencia de corta duraciéon puede producir efectos a largo plazo en los
participantes llegando a afirmar que son experiencias que les influiran en su vida,
destaca que para ello es necesario que exista una implicacién emocional fuerte. En
este caso, al ser actividades de dia, la mayoria de ellas con buen tiempo y no de
gran exigencia fisica ni mental (a excepcién de la salida con pernocta) y al conocer
la practica de los otros grupos, se puede apreciar que estas clases no han tenido
esa implicacién emocional tan fuerte que podria haber supuesto mejoras en la

motivacion.

Con todos estos resultados se pude aceptar la hipétesis planteada, en la cual se
afirmaba que el modelo organizativo de la asignatura de AMN tiene un efecto sobre
la motivacion de los estudiantes, consiguiendo una mayor motivacion intrinseca el
grupo intensivo-continuado. Confirmando que las clases impartidas en contacto
continuado con el medio natural son las que mayor motivacion suponen para el

alumnado en la asignatura de AMN.

7.3. Satisfaccion

En este caso el objetivo fue analizar el efecto de los cuatro modelos organizativos
de la asignatura sobre la satisfaccion, diversion y sobre el aburrimiento de los
estudiantes. Tras analizar los resultados se puede afirmar que la estructura
organizativa y la forma de impartir las clases influyen de forma significativa en la

satisfaccion y diversion, no siendo asi en el aburrimiento. Con ello, a continuacion,
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se anaden los resultados obtenidos en el presente estudio, asi como la comparativa
con otros estudios del ambito educativo en los que se estudiaron las mismas

variables.

En nuestra investigacion, el grupo intensivo-continuado obtuvo los datos de
satisfaccion mas elevados, alcanzando valores del 76.2%. Los otros grupos, por su
parte, obtuvieron valores mas bajos correspondiendo con el 72.2% el grupo
fraccionado, seguido del 65.4% del grupo clasico invertido y finalizando con el
61.6% del grupo clasico. Como se ha mencionado en los apartados de discusion
anteriores, el grupo intensivo continuado corresponde con el grupo que mayor
contacto con la naturaleza y con metodologias experienciales ha tenido y el clasico
con el que grupo que comenzo con tres meses y medio de clases en aula. Por lo que
estos datos tienen relacion con los obtenidos por diferentes autores en relacién a
sus estudios llevados a cabo con un grupo experimental, el cual realizaba las clases

en contacto con la naturaleza, y un grupo control, que no tenia ese contacto.

Baena-Extremera y Granero-Gallegos en el ano 2013, llevaron a cabo un estudio
con alumnado de secundaria en el que, con el grupo experimental, se puso en
practica un programa de educacién de aventura. En este caso, el grupo obtuvo
porcentajes mayores de satisfaccion que el grupo experimental, alcanzando el
84,4% de satisfaccion, frente al 72,8% del grupo control. Asi mismo, estos autores
en 2015 (Baena Extremera & Granero Gallegos, 2015), llevaron a cabo un estudio
similar, en el que afirmaron que el grupo experimental, el que realizé el programa
de educacién de aventura, obtuvo una satisfaccion correspondiente al 83,4% en
contraposicion al 73% obtenido por el grupo control. Y en otro estudio de 2012
(Baena et al., 2012), en el que, tras la intervencién, el grupo experimental obtuvo
un 68.2% en el valor de la satisfaccion, siendo este valor del 55.6% en el grupo
control. Al igual que en nuestro caso, ambos grupos obtuvieron porcentajes
positivos de satisfaccién, pero siendo mayores los del grupo que tiene mayor

contacto con el medio natural.

Por su lado Trigo-Oroza et al. (2016), llevaron a cabo un estudio con alumnado de
educacion primaria en el que analizaron el efecto de un programa de actividades
en la naturaleza sobre el disfrute, relacionado con la satisfaccién (ademés de con
la motivacién y las necesidades psicolégicas bésicas). En este caso realizaron
actividades en el centro, en el entorno préximo y en el entorno lejano. En él se
obtuvieron diferencias significativas en el disfrute que alcanzaron porcentajes del

99% tras la intervencidn.
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A la vista de los estudios mencionados y a la vista de nuestros datos, se puede
apreciar que los programas educativos relacionados con actividades en la
naturaleza, en los que se trabaja en contacto directo con el objeto de estudio y sin
importar la etapa educativa a la que se apliquen, consiguen un efecto
significativamente positivo en la satisfaccion de los estudiantes. Siendo
1mprescindible organizar adecuadamente las actividades para poder conseguir una
satisfaccion plena de los participantes, como explican Fuentesal-Garcia y
Zamorano-Sande (2021).

Esto nos permite aceptar la hipétesis planteada, la cual indicaba que el modelo
organizativo de la asignatura de AMN influye sobre la satisfaccién, diversion y
aburrimiento (aunque no de forma significativa en este ltimo), siendo el modelo
intensivo-continuado el que mayor grado de satisfaccion y diversion produce en los

estudiantes.

7.4. Aprendizajes

En relacién a los aprendizajes, el objetivo fue analizar el efecto de los cuatro
modelos organizativos, utilizados para impartir la asignatura, sobre la adquisicién
de aprendizajes por parte los estudiantes. Una vez analizados los datos, los
resultados permiten afirmar que el modelo organizativo utilizado influye sobre los
aprendizajes de los alumnos, suponiendo un efecto significativo sobre los
aprendizajes de los contenidos impartidos en el medio natural, de los impartidos

de forma diferente en funcién del grupo y de los aprendizajes globales.

A continuacién, se presentan las puntuaciones obtenidas en nuestro estudio en la
adquisicion de aprendizajes, asi como la informacién recabada de otras

investigaciones para sustentar nuestros resultados.

En este caso, en relacién a los contenidos impartidos en aula en todos los modelos,
no se encontraron diferencias significativas. Esto puede ser debido a que los
contenidos se impartieron de la misma manera en todos los grupos, aunque es el
grupo intensivo-continuado el que tiene puntuaciones mas altas y el clasico el que
tiene puntuaciones mas bajas. Pudiendo deberse a que los estudiantes sabian de
antemano como se desarrollaba su modelo y eran conocedores de las horas de

contenidos en aula que iban a recibir, por lo que su predisposicion era diferente.

En cuanto a los contenidos impartidos en el medio natural en todos los modelos, si
se observaron diferencias significativas. Aunque todos lo daban en la naturaleza,

no era de la misma manera puesto que variaban las horas de contacto, la
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permanencia o no, entre otros. En este caso, se observaron que el grupo intensivo-
continuado presento un porcentaje de adquisiciéon de conocimientos que alcanzo el
68%, el grupo fraccionado alcanzdé el 65%, el casico el 52%, siendo las puntuaciones

del grupo del grupo clasico invertido de 58%.

En relacion a los contenidos que cada grupo recibié de forma diferente, el grupo
que dio todos esos contenidos en contacto directo con el medio natural, es decir, el
grupo intensivo-continuado, obtuvo calificaciones significativamente mayores,
alcanzando el 77%, en comparacién con el grupo fraccionado y el clasico, que
obtuvieron porcentajes del 66% y 67% respectivamente, llegando el grupo clasico

invertido al 72%.

Por Gltimo, se encontraron diferencias significativas en la calificacién global entre
los grupos. El grupo intensivo-continuado alcanz6 un 80% en cuanto al aprendizaje
de contenidos de la asignatura, el grupo fraccionado un 77%, grupo clasico
invertido un 76% y el clasico por su parte alcanzo el 73%. Las mejores puntuaciones
se corresponden, por tanto, con el modelo impartido en contacto directo y

continuado con el medio natural.

A la vista de estos resultados, se puede afirmar cémo el modelo intensivo-
continuado es el que mejores repercusiones tiene sobre la adquisiciéon de
aprendizajes, viéndose reflejado sobre todo en la puntuaciéon global y en los
contenidos que se impartian de forma diferente en cada grupo. En este caso, dicho
grupo recibié toda la docencia en el medio natural y a través de metodologias
experienciales, participando de manera activa en sus procesos de ensenanza-

aprendizaje y en contacto directo con lo que estaba estudiando.

En relacién a los resultados obtenidos destacan estudios de diferentes autores,
como el de Mediavilla Saldafia et al. (2020), quienes exponen que la educacién en
el medio natural, llevada a cabo a través de metodologias activas y experienciales,
opuestas a la educacién tradicional, favorece los procesos cognitivos, consiguiendo
una mejora de los aprendizajes. Esto se puede ver en el estudio que realizaron en
el contexto universitario, en el que analizaron los aprendizajes adquiridos tras la
docencia en aula y en el entorno natural y tras el que afirman que las actividades
en la naturaleza desarrolladas utilizando la metodologia experiencial, favorecen la
adquisicion de conocimientos entre los participantes. En su caso la adquisicion de
conocimientos fue mayor al aire libre que en aula, alcanzando, en el medio natural,
un 92.05% de conocimientos tras la intervenciéon. Este porcentaje es muy elevado

y concuerda con el 80% obtenido en la puntuaciéon global del grupo intensivo-
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continuado de nuestro estudio. Estos autores estacan que el contexto natural
fomenta la participacién activa y la vivencia en primera persona de todos los
contenidos que se imparten, fomentando la fijacion de los conocimientos,
favoreciéndose la reduccion de tiempos para aprender si se compara con una

educacion tradicional en aula en la que no se utilizan metodologias experienciales.

Por su lado, Peris Reig (2017), afirma que el aprendizaje en el medio natural,
enfocado desde una metodologia educativa basada en el aprendizaje experiencial y
a través del descubrimiento se puede considerar una forma de aprendizaje
significativo. Este tipo de aprendizaje permite relacionar conceptos nuevos a los ya
adquiridos o trabajados con anterioridad. Esto es lo que se busca con el modelo
organizativo del grupo intensivo-continuado, ya que, se considera aprendizaje
significativo a aquel en el que el receptor de la informacién da valor a todo aquello
que aprende y da un sentido personal al conocimiento (Roa Rocha, 2021). Y, en ese
caso, es el alumno el que utiliza todo lo aprendido durante los dias de permanencia
en el entorno y, ademas, realiza reflexiones para analizar lo aprendido y poder
fijarlo y generar una transferencia de ello a su vida diaria. Para conseguir ese
aprendizaje, es muy importante y existan reflexiones, guiadas o facilitadas por el
docente, que permitan al estudiante analizar lo sucedido (Gonzélez-Rivas et al.,
2021).

Continuando con los otros modelos del estudio, en el otro extremo se encuentra el
modelo clasico, el cual obtuvo las puntuaciones mas bajas en las subescalas de
contenidos en aula, en el medio natural y en la puntuacion global, quedandose muy
cerca de los valores mas bajos en los contenidos de mezcla. Esto puede deberse a
que las clases fueron en aula hasta final de curso, donde se realiz6 la practica de

cuatro dias.

Esto, junto con todo lo mencionado anteriormente, pone de manifiesto que es
necesario salir al entorno natural de manera mas regular y continuada y la
importancia de utilizar metodologias activas a lo largo de todo el curso, ya que las
AMN favorecen la adquisicion de conocimientos y aprendizajes sobre los contenidos
que se traten en las sesiones, como afirman Gonzalez-Rivas et al., (2021).
Pudiéndose constatar que el contacto directo con el medio natural como espacio
educativo y la permanencia de varios dias en este entorno, junto con la metodologia
experiencial, favorecen los procesos de ensenanza aprendizaje, suponiendo mejoras
en la adquisicién de los aprendizajes frente a opciones educativas en las que el aula

tradicional estd mucho mas presente
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Todo ello nos lleva a aceptar la hipotesis planteada, en cuanto a que el modelo
organizativo de la asignatura de AMN influye sobre la adquisiciéon de aprendizajes,
siendo el modelo intensivo-continuado el que mayor adquisicién de conocimientos

supone.

7.5. Discusiéon comun

Una vez realizada la discusién en relacion a cada una de las variables de estudio
se puede ver que existe una relacion entre los resultados de las mismas. Se ha
podido observar que el modelo que mayores beneficios ha tenido para los
estudiantes en todas ellas ha sido el intensivo-continuado, suponiendo mejoras en
la autonomia, competencia, relaciéon, motivaciones mas autodeterminadas
(motivacién intrinseca y regulacién identificada), satisfaccién y diversién con
respecto a la asignatura y adquisicion de aprendizajes. Al contrario que el modelo
clasico, del que puede afirmarse que ha sido el que ha alcanzado resultados mas

bajos si hablamos de beneficios para los alumnos.

Estos resultados en los que un modelo destaca tanto positiva como negativamente
en todas las variables, son debidos a que todas las variables se relacionan entre si.
La motivacion se relaciona positivamente con las NPB, con el aprendizaje y con la
satisfaccion en clase, y, a su vez todas ellas se relacionan, también de forma
positiva, con la motivacién. El aumento de los aprendizajes se relaciona con la
satisfaccion de la autonomia, de la competencia y de la relacion, con la satisfaccion
en clase y con el aumento de la motivaciéon y todas ellas con el aumento de los
aprendizajes. Asi sucede también con la satisfaccién con la asignatura y con la
satisfaccion de las NPB, que se relacionan con las otras variables a la vez que éstas
se relacionan con ellas. E igualmente, en el caso de que alguna de ellas se reduzca,

repercutira de manera negativa sobre las demas.

En esta linea, dicha afirmacion concuerda con las investigaciones de autores como
Pedler et al. (2021), quienes afirman que la motivacién junto con el sentido de
pertenencia a un grupo (la satisfaccién de la subescala de relacién) y el disfrute o
satisfaccion estan estrechamente relacionados con el aumento del rendimiento a
nivel académico, tal y como explican en su estudio con estudiantes universitarios.
Al igual que Baena Extremera y Granero Gallegos (2015), quienes tras poner en
practica un programa de aventura y de educacion en la naturaleza, mostraron que
este tipo de actividades mejoran la motivacién intrinseca de los participantes, asi

como la relacién con los demas, la autonomia y la satisfaccion y diversion.
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En relacion a los resultados ya mencionados de este estudio se puede ver que estan

en concordancia con diferentes investigaciones que se muestran a continuacion.

Parson et al. (2022), afirman que los modelos organizativos al aire libre y en los
que se utilizan metodologias activas, fomentan la motivacion de los estudiantes por
aprender y para extraer dicha conclusién realizaron un estudio en el que pusieron
en practica un programa de expedicién en educaciéon superior y tras el cual se
produjo un aumento de los aprendizaje adquiridos y de la motivacién por aprender
de los participantes. Los resultados indicaron que la realizacién de programas de
aventura y experienciales promueven la construcciéon del conocimiento y el

compromiso de los estudiantes.

Al final la importancia del estudio de la motivaciéon recae en que una mayor o
menor motivacion entre los estudiantes puede repercutir sobre el aprendizaje de
los contenidos que se estén tratando. Sjoblom et al. (2023), realizaron un estudio
cualitativo con estudiantes universitarios de magisterio en que muestran
afirmaciones de los participantes en las que expresan que la educacion al aire libre
mejora su aprendizaje debido a que es un aprendizaje mas activo, practico, basado
en la experiencia y en contacto con la naturaleza. La motivacion, los aprendizajes
y las relaciones sociales fueron mayores tras la aplicacién de una metodologia de
ensenanza en el medio natural, caracterizada por ser activa, concreta y variada,
en la que participaban todos los sentidos y con la que se aprendian a través de la
experiencia en primera persona. Estos aspectos concuerdan con la clases
1mpartidas en el grupo intensivo-continuado de nuestro estudio y por tanto con los
resultados obtenidos con los otros tres (los resultados contrarios). Estar en contacto
directo con lo que se esta estudiando y no verlo solo en imagenes de presentaciones,

libros o textos, contribuye de forma positiva al aprendizaje (Sjéblom et al., 2023).

Navarro-Patréon et al. (2019), en su estudio realizado con estudiantes
universitarios afirmaron que la metodologia experiencial supone un aumento de la
motivacion en los estudiantes y que esto a su vez supone un aumento de su
rendimiento académico. Asi mismo, siguiendo las conclusiones aportadas por
Baena-Extremera et al. (2021) en su trabajo, cabe destacar la importancia que
tienen las metodologias de ensefianza activas gracias a las cuales el alumnado
puede implicarse durante todo el proceso de ensenanza-aprendizaje. Ademas,
afirman que la motricidad en la educacion favorece exponencialmente el
aprendizaje de los estudiantes, contribuyendo a su desarrollo psicopedagoégico y
evolutivo. Esa mayor motricidad en clase también se ve reflejada en ese modelo

intensivo-continuado del estudio en contraposicién a los otros tres modelos.
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Ademas, en este punto, al hablar de metodologia experiencial en la educaciéon en el
medio natural, destaca la importancia del papel del profesorado, quien sera el
facilitador de los procesos de ensefianza-aprendizaje, evitando la clase magistral y
haciendo que los estudiantes sean participantes activos, para conseguir una
influencia positiva sobre la adquisicién de conocimientos de los estudiantes (Peris
Reig, 2017). Un buen profesor debe ser capaz de coordinar la enseflanza de forma
que utilice los mejores métodos para ayudar a los estudiantes a aprender cada una
de las parte de la materia que imparta, utilizando también los espacios y tiempos
adecuados (Beames et al., 2023).

Asi mismo, destacan la sensacién de libertad (Sjoblom et al., 2023) y la conexién
entre la universidad y la vida real, ademas de la variabilidad de entornos de
aprendizaje, que, tal y como analizaron en su estudio puede afectar de forma
positiva a la motivacion y a la concentracion de los estudiantes. En el caso de este
estudio, de nuevo en el modelo intensivo-continuado, los estudiantes estuvieron
seis dias seguidos tomando decisiones y siendo los encargados de llevar a cabo
diferentes actividades en diferentes entornos naturales, ya que la practica fue
itinerante. Se les dio libertad en la toma de decisiones, dejandoles equivocarse y
aprender de los errores y aciertos, aspecto que repercutié positivamente en la
motivacion de grupo. Esto también incluye sobre la emocién, la cual se relaciona
directamente con la atenciéon y la curiosidad, ambos, aspectos estrechamente

vinculados con el aprendizaje (Guillén, 2019; Mora, 2020).

Al final, como afirma Beames et al. (2023), la educacién puede llevarse a cabo de
formas diferentes, en el interior, en el exterior, de manera online. Pero para lograr
el aprendizaje no es suficiente con estar dentro de cuatro paredes, en un aula, sino
que es necesario considerar el exterior como una extension del aula. Esto es debido
a que el entorno natural ayuda a corregir los déficits que provocan las horas de
aprendizajes online y de forma individual, ayudando a reestablecer el equilibro

educativo, ayudando a las personas a aprender sobre el mundo en el que viven.

Tras todo lo mencionado y en relacién a la hipétesis planteada, se puede afirmar
la aceptacion de la misma, la cual indicaba que las clases impartidas en contacto
directo y continuado con el medio natural suponen una mayor satisfacciéon de las
NPB, una mayor motivacién, una mayor satisfaccién con respecto a las clases y
una mayor adquisicién de aprendizajes con respecto a la asignatura de AMN en el
contexto especifico de la Facultad de CCAFyD (INEF) de la UPM.
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Para finalizar, en relacion a las implicaciones practicas a nivel docente y educativo
del estudio, cabe mencionar que los resultados obtenidos en esta investigacion
contribuyen a la mejora de la educaciéon aportando datos sobre qué modelo

educativo puede lograr mayores beneficios para los estudiantes.
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Una vez finalizado el estudio se han extraido diferentes conclusiones en funcién de
la variable estudiada ademas de una conclusion comun. Todas ellas se presentan
a continuacion siguiendo la misma estructura que en los apartados anteriores y el

orden de los objetivos especificos.

Tras poner en practica los cuatro modelos organizativos utilizados para impartir
la asignatura de Actividades en el Medio Natural y después de analizar los datos
obtenidos, se puede afirmar que todos los modelo en los que se realizan actividades
en la naturaleza pueden tener efectos positivos sobre los participantes, pero no
todos ellos tienen los mismos resultados sobre sus Necesidades Psicolégicas

Basicas, motivacion, satisfaccion con respecto a la asignatura y aprendizajes.

En relaciéon al analisis de las NPB, se puede afirmar que existen diferencias
significativas en la satisfacciéon de las mismas obtenida entre los cuatro grupos.
Siendo el modelo intensivo-continuado el que ha supuesto incrementos
significativos en la satisfaccion de las tres NPB de los estudiantes, exceptuando en
la subescala de relacién, en la que ha aumentado, pero sin alcanzar la significancia
estadistica. Pudiéndose afirmar que el contacto directo y continuado con el medio
natural favorece significativamente la satisfaccion de la autonomia, de la

competencia y de la relacién de los estudiantes.

En relacion a la motivacion se extrajo que el modelo fraccionado supone descensos
significativos de la motivacién intrinseca y de la regulaciéon identificada, asi como
aumentos de la regulaciéon introyectada, de la regulacion extrinseca y de la
desmotivacion. Los modelos clasico y clasico invertido suponen reducciones
significativas de la motivacién intrinseca y de la regulacién identificada, descensos
de la regulacién introyectada y aumentos de la regulacién interna y de la
desmotivacion, en este caso la relacion de los datos con la motivacién confirma que
el modelo clasico tiene peores resultados. Por ultimo, el modelo intensivo-
continuado supone mejoras de todas las subescalas, ha estado muy cerca de lograr
la significancia estadistica en la motivacién intrinseca, aumentado las demas
subescalas en el siguiente orden: regulaciéon externa, regulaciéon identificada,
regulacion introyectada y desmotivacion. Destaca que este iltimo modelo ha sido
el Unico que ha conllevado un aumento de la motivacion intrinseca de los

estudiantes.
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Con todo ello se concluye que el modelo organizativo intensivo-continuado tiene un
efecto positivo en la motivaciéon de los estudiantes, donde concentrar las clases
practicas en el medio natural en varios dias continuados con pernocta consigue los

mejores resultados frente a otros métodos mas tradicionales.

En referencia a la satisfaccion se encontraron diferencias significativas entre
grupos destacando que el modelo intensivo-continuado es el que tiene valores mas

elevados en cuanto a esta satisfaccion con la asignatura.

Por ultimo, en cuanto a los aprendizajes, se concluye que el modelo intensivo-
continuado consigue que los aprendizajes de los estudiantes aumenten de forma
significativa. Se han encontrado mejoras en los aprendizajes a nivel global de la
asignatura, en los contenidos impartidos en contacto directo con el medio natural
y en los contenidos impartidos de forma diferente en los distintos grupos (que en

este grupo se desarrollaron también en la naturaleza).

Con todo ello, el modelo intensivo-continuado, estructurado de forma que la mayor
parte de la docencia se impartia en contacto directo con el entorno natural y de
forma continuada, se ha identificado como el mas adecuado para dar la asignatura
de AMN en el contexto especifico de la Facultad de CCAFyD (INEF) de la UPM.
Concluyendo que, si se imparten los contenidos en el medio natural, en contacto
directo con aquello que se esta estudiando y haciendo participe al estudiante de
sus propios procesos de ensenanza-aprendizaje, se produce una mayor satisfaccién
de las NPB, de la motivacién, de la satisfaccion con respecto a la asignatura y de
adquisicion de conocimientos que si las clases se imparten de manera mas tedrica
y con mayor nimero de sesiones en el aula. Pudiendo afirmar que es conveniente
un cambio en la forma de estructurar la asignatura de AMN, dedicando un mayor
numero de horas a realizar actividades practicas y continuadas en el medio natural
y un menor numero horas a las clases en aula. Siendo necesario aumentar la
formacién, las herramientas y los recursos que se ofrecen a los docentes para
desarrollar sus clases en la naturaleza, contribuyendo asi a una mejor formacion

de los estudiantes.

Como se mencionaba anteriormente siguiendo las afirmaciones de autores de gran
relevancia en este ambito, este modelo, por su gran vinculaciéon con el entorno
natural puede, ademas, ayudar a los estudiantes a aprender sobre el mundo en el
que vive, ofreciéndoles una visiéon del mundo que conecta con los origenes, en los
que los seres humanos estabamos en contacto directo con la naturaleza y no

desvinculados de ella, como actualmente estan la mayoria de personas. La
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naturaleza tiene que seguir formando parte de nosotros y este modelo, el intensivo-
continuado, puede contribuir a la reconexién con estos espacios ofreciendo

herramientas y experiencias que se puedan transferir a la vida cotidiana.
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At the end of the study, different conclusions have been drawn depending on the
variable studied, in addition to a common conclusion. All of them are presented
below following the same structure as in the previous sections and the order of the

specific objectives.

After putting into practice the four organisational models used to teach the subject
of Activities in Natural Environment (ANE) and after analysing the data obtained,
it can be affirmed that all the models in which activities are carried out in nature
can have positive effects on the participants, but not all of them have the same
results on their satisfaction of Basic Psychological Needs (BPN), motivation,

satisfaction with respect to the subject and learning.

In relation to the analysis of the BPN, it can be affirmed that there are significant
differences in the satisfaction obtained between the four groups. The intensive-
continuous model has significantly increased satisfaction in the three BPN of the
students, except in the relationship subscale, where it has increased, but without
reaching statistical significance. It can be affirmed that direct and continuous
contact with the natural environment significantly favours the students'

satisfaction with autonomy, competence and relationships.

In relation to motivation, it was found that the fractioned model implies significant
decreases in intrinsic motivation and identified regulation, as well as increases in
introjected regulation, extrinsic regulation and demotivation. The classic and
inverted classic models show significant decreases in intrinsic motivation and
1dentified regulation, decreases in introjected regulation and increases in internal
regulation and demotivation, in this case the relationship of the data with
motivation confirms that the classic model performs worse. Lastly, the intensive-
continuous model has improved all subscales, has come very close to achieving
statistical significance in intrinsic motivation, and has increased the other
subscales in the following order: external regulation, identified regulation,
introjected regulation and demotivation. It is highlighted that this last model was

the only one that led to an increase in students' intrinsic motivation.

It is therefore concluded that the intensive-continuous organisational model has a
positive effect on the motivation of students, where concentrating on practical
classes in the natural environment on several continuous days with overnight

stays achieves the best results compared to other more traditional methods.
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In terms of satisfaction, significant differences were found between groups,
highlighting that the intensive-continuous model is the one with the highest values

in terms of satisfaction with the subject.

Finally, in terms of learning, it is concluded that the intensive-continuous model
achieves a significant increase in student learning. Improvements were found in
the overall learning of the subject, in the content taught in direct contact with the
natural environment and in the content taught differently in the different groups

(which in this group also took place in nature).

With all this, the intensive-continuous model, structured in such a way that most
of the teaching was given in direct contact with the natural environment and on a
continuous basis, has been identified as the most suitable for teaching the ANE
subject in the specific context of the Faculty of CCAFyD (INEF) of the UPM. It is
concluded that, if the contents are taught in the natural environment, in direct
contact with what is being studied and involving the student in their own teaching-
learning processes, there is greater BPN satisfaction, motivation, satisfaction with
the subject and knowledge acquisition than if the classes are taught in a more
theoretical way and with a greater number of classroom sessions. It can be affirmed
that a change in the way the ANE subject is structured is advisable, dedicating a
greater number of hours to practical and continuous activities in the natural
environment and a smaller number of hours to classroom classes. It is necessary
to increase the formation, tools and resources offered to teachers to develop their

classes in nature, thus contributing to a better formation of students.

As mentioned above, following the statements of authors of great relevance in this
field, this model, due to its strong link with the natural environment, can also help
students to learn about the world in which they live, offering them a vision of the
world that connects with the origins, in which human beings were in direct contact
with nature and not disconnected from it, as most people are nowadays. Nature
must continue to be a part of us and this model, the intensive-continuous model,
can contribute to reconnecting with these spaces by offering tools and experiences

that can be transferred to everyday life.
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9. LIMITACIONES Y FUTURAS LINEAS DE
INVESTIGACION

Por ultimo, respecto a las limitaciones y a las futuras lineas de investigacion, cabe
mencionar que el estudio se enmarca en un contexto muy especifico, por lo que es
complejo replicarlo en otras universidades. Esto es debido a que se contextualiza
en la Facultad de CCAFyD (INEF) de 1a UPM y en ella se han disefiado los modelos
organizativos teniendo en cuenta las caracteristicas de la universidad, del entorno,
la ubicacién concreta, los recursos de los que se disponen a nivel de infraestructura,
materiales, presupuesto y recursos humanos, entre otros, ademas del nimero
estudiantes matriculados por curso y a la estructura organizativa académica que

permite una subdivision por asignatura en cuatro grupos de docencia.

Por otro lado, en relacién al docente, fue el mismo el que impartié la asignatura a
todos los grupos. Como aspecto positivo, con ello se pretendi6 eliminar la influencia
de esta variable en el estudio, pero también existe la posibilidad de que exista un
sesgo por parte del propio profesor que pueda influir en los grupos debido a sus

preferencias a la hora de impartir los diferentes modelos.

Con ello, como futuras lineas de investigacion se plantea repetir el estudio en
sucesivos anos con diferentes grupos, para aumentar la muestra y comprobar si los
resultados se mantienen en el tiempo o s1 se extraen conclusiones diferentes.
Ademas de estudiar la manera de replicarlo en otras facultades para poder tener

una muestra representativa del territorio nacional.
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ANEXOS

11.

ANEXOS

En esta seccion se incluiran los materiales utilizados para la recogida de datos, asi

como las publicaciones indicadas en el capitulo 6. Seguiran el siguiente orden:

A.

o Q@ =2 = U a W

Cuestionario sobre satisfaccion de las NPB

Cuestionario sobre motivacion

Cuestionario sobre satisfaccion, disfrute y aburrimiento

Cuestionario sobre aprendizaje
Consentimiento informado

Publicacion 1

. Publicacién 2

. Publicacion 3
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ANEXOS

A.Cuestionario sobre Necesidades Psicolégicas Basicas

Escala de las Necesidades Psicolégicas Basicas en EF (BPN-PE), adaptada a la

asignatura de Actividades en el Medio Natural.

En una escala del 1 (Muy en desacuerdo) al 7 (Muy de acuerdo), dinos tu grado de

desacuerdo o de acuerdo con las siguientes afirmaciones.

En general en la asignatura de Actividades ene 1 Medio Natural (AMN)...

Creo que mejoro incluso en las tareas que la

mayoria de los companeros considera dificiles.

Las relaciones con mis companeros de clase son

muy amistosas.

3 | Hacemos cosas que son de interés para mi. 11234567

Creo que lo hago de manera correcta incluso en las
4 | tareas que la mayoria de los companeros considera |1 |2 |3 |4 |56 |7

dificiles.

Considero que tengo una estrecha relaciéon con mis

companeros de clase.

Pienso que la forma en que se imparte la

asignatura de AMN es tal y como a mi me gusta.

Creo que lo hago muy bien incluso en las tareas
7 |que la mayoria de los companeros considera |1|2|3|4|5|6|7

dificiles.

Siento que soy un miembro valioso de un grupo de

buenos amigos.

Pienso que la forma en que se imparten las clases

son fiel reflejo de lo que soy.

Tengo éxito incluso en las clases que la mayoria de
10 - . s 112/3/4/5(6|7
los companeros considera dificiles.

Siento que pertenezco a un gran grupo de buenos
17 | eno auep gran gtup 112]sl4]5/67
amigos.

Siento como si las actividades que realizamos las
12 . . . 1/2(3/4|5|6|7
hubiese escogido yo mismo.
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B. Cuestionario sobre motivacion

Escala de Locus Percibido de Causalidad en EF(PLOC-2) adaptado a la asignatura
de Actividades en el Medio Natural.

En una escala del 1 (Muy en desacuerdo) al 7 (Muy de acuerdo), dinos tu grado de

desacuerdo o de acuerdo con las siguientes afirmaciones.

Participo en clase de Actividades en el Medio Natural (AMN)...

1 | Porque la asignatura de AMN es divertida. |1 |2 |3 |4 |5 |6 |7

Porque quiero aprender habilidades
2 . . 1 /2 |3 |4 |5 |6 |7
deportivas/relacionadas con las AMN.

Porque quiero que el profesor/a piense que

soy un/a buen/a estudiante.

Porque tendré problemas si no lo hago. 1 /2|3 |4 |5 |6

5 | Pero no se realmente por qué. 1 12 |3 |4 |5 |6
Porque disfruto aprendiendo nuevas

6 . 1 /2 (3 |4 |5 |6 |7
habilidades.
Porque es importante para mi hacerlo bien

7 1 /2 (3 |4 |5 |6 |7

en la asignatura de AMN

Porque me sentiria mal conmigo mismo si

no lo hiciera.

Porque eso es lo que se supone que debo

hacer.

Pero no comprendo por qué debemos tener
10 , 1 /2 |3 |4 |5 |6 |7
asignatura de AMN.

Porque la asignatura de AMN es

11 ) 1 (2 |3 1[4 |5 1|6 |7
estimulante.
Porque quiero mejorar en los deportes de

12 1 (2 |3 (|4 |5 1|6 |7
naturaleza.

Porque quiero que los/as otros/as
13 , , . 112 (3 |4 |5 1|6 |7
estudiantes piensen que soy habil.

14 | Para que el/la profesor/a no me grite. 112 (3 |4 |5 |6 |7

Pero realmente siento que estoy perdiendo
15 . . : 1|2 |3 (4|5 |6 |7
mi tiempo en la asignatura de AMN

Por la satisfaccion que siento mientras
16 - , . 1 /2 |3 |4 |5 |6 |7
aprendo nuevas habilidades/técnicas.
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17

Porque puedo aprender habilidades que

podria usar en otras areas de mi vida.

18

Porque me preocupa cuando no lo hago.

19

Porque esa es la norma.

20

Pero no puedo comprender lo que estoy

sacando de la asignatura de AMN.
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C. Cuestionario sobre satisfaccion

Versién espafiola del Sport Satisfaction Instrument (SSI) adaptada al contexto

espafiol y a la EF adaptada a la asignatura de Actividades en el Medio Natural

En una escala del 1 (Muy en desacuerdo) al 5 (Muy de acuerdo), dinos tu grado de

desacuerdo o de acuerdo con las siguientes afirmaciones.

Normalmente me divierto en las clases de Actividades
en el Medio Natural

En las clases de Actividades en el Medio Natural a

2 menudo sueno despierto en vez de pensarenloquehago |1 |2 (3[4 |5

realmente

En las clases de Actividades en el Medio Natural,

normalmente me aburro...

En la clase de Actividades en el Medio Natural deseo

que la clase termine rapidamente

Normalmente encuentro la asignatura de Actividades

en el Medio Natural interesante

Cuando estoy en case de Actividades en el Medio

Natural, parece que el tiempo vuela.

Normalmente participo activamente en las clases de
Actividades en el Medio Natural

Normalmente me lo paso bien haciendo la asignatura
de Actividades en el Medio Natural
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D. Cuestionario sobre aprendizaje

Se presenta a continuacion respetando el formato que se utilizo:
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ANEXOS

VALORACION DE CONOCIMIENTOS

DATOS DEL ESTUDIANTE
Apellidos: Nombre: DNI:
Grupo al que pertenece:

NORMAS:

Lea atentamente las preguntas y rodee con un circulo la respuesta que considere correcta. En
caso de no saber la respuesta le pedimos que deje la pregunta en blanco (no rodee para
"probar suerte”).

5.éCudles de las siguientes son caracteristicas de las AMN?

a) Se desarrollan en un entorno natural, el entorno es cambiante, tienen una duracién
superior a 2 dias para que se puedan denominar AMN

b) Tienen cierto grado de incertidumbre y de riesgo objetivo y subjetivo y tienen un gran
potencial educativo

¢) La organizacion es compleja la primera vez, las salidas posteriores son sencillas puesto
que el entorno es fijo

7.¢Como se clasifican las AMN segun el ambito de aplicacion?

a) Educativas, turisticas-recreativas y deportivas
b) Terrestres, acudticas y aéreas
¢) Fundamentales o basicas y complementarias

10.Serala la afirmacion correcta en relacion al vivac:

a) Consiste en pernoctar a la intemperie, con elementos sin estructura rigida, se pueden
utilizar recursos naturales o material individual artificial

b) Consiste en pernoctar en tienda de campafia en el medio natural a una distancia minima
de 20km de la poblacién mas cercana

c) Consiste en pernoctar con funda de vivac, cobijo o tienda de campafia, en funcién de las
condiciones climatoldgicas del lugar en el que nos encontremos

11.¢Cual de las siguientes afirmaciones sobre las tiendas de campaiia es correcta?

a) Losvientos la tienda de campafia pueden estar sueltos siempre que estemos en un lugar
resguardado del viento

b) La puerta de la tienda de campafa siempre tiene que estar orientada a barlovento

c) Elcuerpo de la tienda de campafiia y el doble techo no deben estar en contacto

12.Cuadles de los siguientes son aspectos a tener en cuenta en la conduccion de grupos:

a) Edad, n? participantes, factores socio-psicoldgicos, nivel de los participantes,
equipamiento que llevan

b) Dividir al grupo en caso de que haya ritmos muy diferentes para evitar llegar de noche
al menos con uno de ellos, por seguridad

¢) Ambas son correctas

13.¢Qué dos actividades estan prohibidas todo el aiio en Espaiia?

a) Hacer fuego en lugares no habilitados y pernoctar en tienda de campafia
b) Escalar en rocay hacer fuego
c) Descenso de aguas bravas y escalada en roca

16.¢Cudles son los tipos de marcha en funcion de su duracién y tipo de recorrido?

a) Por etapas, lineas, circulares, radiales
b) Nocturnas, diurnas, mixtas
c) Preparatorias, de exploracion y reconocimiento, culturales y pedagdgicas
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17.Sois 6 técnicos, vais a llevar a un grupo de 40 personas a hacer una ruta por un entorno
natural. ¢{Qué hacer?
Antes: planificaciéon de la actividad (ruta, ubicacidn, meteo, escapes, cuerpos de rescate,
numeros de emergencia, material, informacién a los participantes, caracteristicas de los
aparticipantes,...). Durante: explicacion de la actividad, ubicacion de los técnicos, sistemas de
comunicacién entre los organizadores, dinamizacién del grupo,... Después: evaluacion de la
actividad y mejoras para la siguiente.

a) Actuacion correcta
b) Actuacién incorrecta
c) Actuacion correcta pero no es necesaria la Ultima parte, el “después”

18.¢Para qué modalidad deportiva se puede utilizar como herramienta el M.I.D.E.?

a) Senderismo
b) Escalada
c) Piragua

19.¢Qué representa el siguiente simbolo? —

a) Continuidad de camino en sendero de Pequefio Recorrido
b) Direccion equivocada en sendero de Gran Recorrido
c¢) Cambio de direccién en Sendero Local

20.¢Qué tipos de senderos homologados existen?

a) GR: Gran Recorrido, PR: Pequefio recorrido y SL: Sendero Local
b) GC: Gran camino, PC: pequefio camino y SL: Senda Local
¢) GR: Gran Recorrido y PR: Pequefio recorrido

21.¢Cudles son las caracteristicas de un sendero homologado de Gran Recorrido?

a) 1jornada o mas, 50km de longitud minimo y marcas blancas y rojas.
b) 1 jornada o parte de ella, entre 10-50km de longitud y marcas blancas y amarillas.
¢) 1jornada o parte de ella, maxima longitud 10km y marcas blancas y verdes.

22.¢Cudles de las siguientes actividades estan incluidas en el curriculum de Educacion fisica de
secundaria?

a) Orientacién, BTT, senderismo y piragua
b) Orientacidn, habilidades en entorno acudtico (piragua) y escalada
¢) Senderismo, orientacion, escalada

23.Indica cuales de los siguientes recursos web pueden contribuir a disefiar actividades en el
medio natural de forma segura.

a) Web FEDME, MIDE e IGN Mapas de Espafia
b) App haz tu propio recorrido y web arboles singulares de la Comunidad de Madrid
¢) Ambas son correctas

24.¢A qué proceso de pérdida de calor corresponde la siguiente definicion?

“Pérdida de calor a través del contacto entre dos objetos a diferente temperatura. El objeto de
mayor temperatura cede parte de su calor al de menor temperatura hasta llegar a un equilibrio
térmico”

a) Conveccion
b) Conduccién
¢) Radiacion

25.¢{Cémo se debe organizar el material que se transporta en una mochila y cémo se distribuye
el peso para ser transportado?

a) Saco al fondo, material pesado pegado a la espalda, material de uso habitual en la parte
superior. Peso: 60% en el cinturén lumbar y 40% en los hombros
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a) Saco arriba y accesible sin vaciar toda la mochila, material pesado pegado a la espalda,
material de uso habitual en la seta. Peso: 50% en el cinturén lumbar y 50% en los
hombros

b) Saco al fondo, material pesado pegado a la espalda, material de uso habitual en la parte
superior. Peso: 50% en el cinturdn lumbar y 50% en los hombros

26.¢Qué significa que un saco de dormir posee una temperatura de -102 de confort?

a) Que atemperaturas de entre -1y -5 tendré sensacidn térmica de frio.
b) Que a temperaturas de entre -5y -10 tendré sensacion térmica de frio.
¢) Que atemperaturas de entre -10 y -15 tendré sensacion térmica de frio.

28.¢iCudles son las caracteristicas y la funcion de la 22 capa en el sistema multicapas?

a) Transpirable y pegada al cuerpo. Evitar la pérdida de calor corporal y evacuar el sudor.
b) Aislante y transpirable. Retener el calor corporal y evacuar el sudor.
c) Transpirable, impermeable. Aislar del agua y del viento y evacuar el sudor.

30.éCuadles son los nudos necesarios para tensar una cuerda a través de un polipasto?

a) Lenador, llano, siete, nueve y ballestrinque
b) Presilla de alondra, pescadores, siete y ocho
c¢) Romano, siete, ocho y ballestrinque

31.¢iCudles son las caracteristicas que debe cumplir un nudo?

a) Facil de hacer, facil de deshacer y que cumpla la funcién para la que se ha disefiado

b) Facil de hacer, dificil de deshacer para evitar caidas al utilizarlo y siempre tiene que
quedar bien peinado

c) Dificil de hacer y deshacer para evitar caidas al utilizarlo y resistente para poder
aguantar el peso de al menos una persona

32.Indica cudl es la afirmacidn correcta en relacién al nudo de la imagen:

a) Esun ballestrinque que es un nudo de amarre y se puede

utilizar para cerrar una construccidn al hacer un polipasto E%

b) Es una presilla de alondra que es un nudo de amarre y se ] o ‘
puede utilizar para hacer anillos cerrados de cuerda con
los que comenzar una tirolina | W

c) Es un ocho doble por chicotes enfrentados que es un |

nudo de encordaje que se puede utilizar para escalar
33.éQué tipos de cuerdas se utilizan para hacer construcciones?

a) Dindmicas
b) Semiestaticas
c) Se pueden utilizar dindmicas o semiestaticas

34.iCudl es el material minimo que se necesita para tensar una cuerda a través de un
polipasto?

a) 1 cuerda semiestatica, 1 cordino, 3 mosquetones de seguridad
b) 1 cuerda dindmica, 3 cordinos, 3 mosquetones de seguridad
c) 1 cuerda dindmica, 1 cuerda estatica, 2 cordinos y 6 mosquetones

37.éCon qué se corresponden los siguientes pasos?

1.-Orientar el mapa (no es necesario, pero facilita), 2.-Dibujar una linea del punto de origen al
de destino y colocar el canto de la brdjula sobre la linea (la flecha de direccién apuntando al
destino), 3.-Girar el limbo hasta que el Norte del limbo apunte al Norte del mapa

a) Coger un rumbo sobre el mapa para poder seguirlo en el terreno
b) Triangulacién para calcular tu posicién en el espacio
c) Técnica para orientar el mapa
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36.¢Cuales son las coordenadas UTM correspondientes al punto marcado? (Escala del mapa

a) 30T 5817504503225
b) 30T 5822504504725
c) 30T 581125 4505995

38.En un mapa de escala 1:25000, ¢ cuantos metros son 7 centimetros?

a) 700 metros
b) 2500 metros
c) 1750 metros

39.Si en un mapa 1:25000 del punto A al punto B cruzo 5 curvas de nivel, en ascenso, ¢ cuantos
metros he subido? ¢Y en un mapa 1:50000?

a) 50my 100m respectivamente
b) 100m en ambos
¢) 500my 1000m respectivamente

40.En un mapa topografico, ¢ qué representa el color marréon?

a) Elrelieve (las curvas de nivel)
b) Elementos caracteristicos del entorno (piedras, caminos, cuevas)
c) Vegetacidon (mds o menos espesa en funcién del tono)

43.:Qué es la equidistancia?

a) Distancia entre dos curvas de nivel consecutivas.
b) Distancia entre dos curvas de nivel maestras.
c) Distancia entre dos curvas de nivel accesorias.

45.Seiala la respuesta correcta: a mayor distancia entre curvas de nivel:

a) Lapendiente es mayor
b) La pendiente es menor
¢) No existe relacidn entre la pendiente y la separacion entre curvas de nivel

48.Estas en la montafia y no sabes en qué lugar te encuentras exactamente, équé técnica
utilizarias para calcular tu posicion en el mapa?

a) Latriangulacion
b) Coger rumbo sobre el mapa
c) Eltrackback

49.¢Cual de las siguientes modalidades del deporte de la orientacion es inclusiva?

a) Trail-O

b) O-Pie

¢) Todas las modalidades de deporte de la orientacién tienen competiciones inclusivas
oficiales
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50.¢Qué técnica de orientacion seria la mas correcta para ir del control situado /\ <]\ XX
mas al norte al situado mas al sur en esta imagen? A @ o f 5
ET =
’ P e
a) Linea de parada T4 \ 2y
b) Ampliacion del punto de ataque y uso de elementos de precisién como 20 ( A~ ,
barandillas :

¢) Ambas respuestas son correctas >

51.Enumera los elementos necesarios para practicar el deporte de la
orientacion

a) Mapa, brujula, tarjeta de control, pinza, descripcion de controles y balizas
b) Mapa, leyenda, simbolos y graficos
c) Mapa, brdjula, tarjeta de control y puntos de control

57.Seiala la afirmacidon correcta en relacion la actuacion en caso de accidente en las
actividades en el medio natural.

a) Hay que llamar a emergencias desde donde estés para evitar dejar solar a la persona
accidentada, puesto que, aunque no tengas cobertura de tu compaiiia siempre puedes
llamar a emergencias

b) Hay que usar una app como Alify o My112 desde donde estés para evitar dejar solar a
la persona accidentada, puesto que no necesita conectarse a la red y envia directamente
las coordenadas a los servicios de recate

¢) Sino hay cobertura hay que proteger a la persona accidentada y después ir a pedir ayuda

58.é{Qué documento podemos utilizar para saber si esta permitido hacer escalada en el Parque
Natural del Alto Tajo?

a) EIPORN
b) EIPRUG
c) Laley4/1989, de Espacios Naturales

59.¢{Qué es un Espacio Natural Protegido?

a) Area que, por su valor natural, esta dedicada a la conservacién de la naturaleza y sujeta
a un régimen juridico especial para su proteccion

b) Area que, por su valor natural, esta dedicada a la conservacién de la naturaleza, pero no
esta sujeta a ningun régimen juridico

c) Areadedicada ala realizacién de actividades fisico-deportivas y turisticas con regulacién
en el ambito del deporte y la recreacion.

60.¢Qué es un track?

a) Es una sucesion de WP a los que no puedes acceder (es decir, no puedes ver sus
coordenadas, altura, ...), se suele decir que es un caminito de migas de pan.

b) Es una ruta en la que hay marcados puntos estratégicos con nombre, coordenadas y
altura por los que vas a pasar al seguir el track

c) Es un conjunto de coordenadas que te guian de WP en WP hasta finalizar el recorrido
grabado en el GPS

61.¢Para qué se puede utilizar un “trackback” en un G.P.S.?

a) Como sistema de seguridad en caso de tener que regresar por el mismo recorrido que
hemos realizado y hemos grabado en el GPS.

b) Como sistema de busqueda de una persona accidentada que nos ha enviado su
localizacién a través de coordenadas UTM

c) Como sistema de grabacion de tracks al realizar un recorrido en el medio natural
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62.Explica que es el Outdoor Training y enumera los cuatro tipos de dindmicas que se realizan
en sus programas.

a) Es una herramienta formativa, que permite desarrollar habilidades y competencias
profesionales a través de las actividades de reto y aventura

b) Consiste en la realizacidon de entrenamientos al aire libre en entornos naturales

c) Esuna metodologia de ensefanza utilizada en la educacion primaria y que consiste en
realizar actividades en grupo en la naturaleza

63.¢Cual de las siguientes afirmaciones en relaciona las piraguas es correcta?

a) Kayak: embarcacion cerrada, para una persona, pala de doble hoja, se utiliza
cubrebafieras

b) Canoa: embarcacion cerrada, para una persona, pala de doble hoja, se utiliza
cubrebafieras

c) Canoa: embarcacion abierta, para varias personas, pala de doble hoja

70. Si voy descendiendo un rio aguas abajo y quiero girar ligeramente hacia la izquierda, équé
movimiento tendria que hacer?:

a) Retropalada por el lado derecho de la embarcacidn
b) Palada circular por el lado derecho de la embarcacién
c) Palada de aproximacion por el lado izquierdo de la embarcacién

71. ¢{Qué nudo utilizaria un escalador para encordarse?

a) Ocho doble por chicotes paralelos
b) Ocho doble por chicotes enfrentados
c) Nueve doble

72. ¢Cudl de los siguientes elementos utilizarias para asegurar a un compafiero que esté
escalando, de la forma mas segura?

a) Unocho
b) Un grigri
c) Una cinta exprés

73. éQué nos indica este simbolo cuando lo vemos en un mapa de una carrera de orientacion?

a) Punto de salida

b) Punto de llegada, meta A

c) Elemento artificial (construccion)
74.éA qué modalidad del deporte de la orientacion corresponden las siguientes
caracteristicas?

Carrera por equipos, larga duracidn, recorrido libre, existen pruebas especiales, se divide en
secciones.

a) Rogaine
b) Trail-O
c) Raid de aventura

75.En relacion a la manta isotérmica, senala la afirmacion correcta:

a) Tiene dos caras, una de ellas aluminizada. En caso de hipotermia se coloca la parte
aluminizada hacia la persona y la otra hacia el exterior

b) Tiene dos caras, una de ellas aluminizada. En caso de golpe de calor se coloca la parte
aluminizada hacia la persona y la otra hacia el exterior

c) Tiene dos caras, ambas aluminizadas, por lo que lo Unico que cambia en funcién de su
uso para hipotermia o para golpe de calor es si se coloca pegada o no al cuerpo de la
persona
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POLITECNICA

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FisICA Y DEL DEPORTE (INEF)

Estimado estudiante,

Desde la Facultad de CC. de la Actividad Fisica y del Deporte-INEF se estd llevando a cabo la
investigacion titulada: “Analisis de diferentes modelos de ensefianza para la asignatura de Actividades
en el Medio Natural de la Facultad de CC. de la Actividad Fisica y del Deporte-INEF (UPM)”. A través
de este estudio se pretende mejorar la asignatura de Actividades en el Medio. Es por ello que os
solicitamos vuestra inestimable participacion en dicho estudio. Consistira en rellenar dos cuestionarios
en momentos diferentes de la asignatura donde se os solicitaran datos personales para poder realizar el
andlisis posterior. Estos datos personales se codificaran para que no puedan relacionarse con vuestras
respuestas. A continuacién, se afiade la informacidn basica sobre esa proteccion de datos.

Vuestra colaboracidn sera de gran ayuda para mejorar la asignatura, muchas gracias por vuestro tiempo.

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

Universidad Politécnica de Madrid (Lazaro Mediavilla Saldafia, del D. de
Responsable CC. Sociales, de la Actividad Fisica, del Deporte y del Ocio, en la Facultad
de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte (INEF))

Gestionar su participacién como persona voluntaria en el proyecto
“Analisis de diferentes modelos de ensefianza para la asignatura de

Finalidad Actividades en el Medio Natural de la Facultad de CC. de la Actividad
Fisica y del Deporte-INEF (UPM).”
Acceder, rectificar, y suprimir los datos, asi como otros derechos, en los
Derechos términos y con las limitaciones que se indican en la informacién

adicional.

INFORMACION ADICIONAL SOBRE PROTECCION DE DATOS
¢ Quién es el responsable del tratamiento de sus datos?

e Identidad: Universidad Politécnica de Madrid (Lazaro Mediavilla Saldafia, del D. de CC.
Sociales, de la Actividad Fisica, del Deporte y del Ocio, en la Facultad de Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte (INEF))

e Direccion Postal: Calle Martin Fierro, 7. 28040, Madrid.

e Teléfono/ correo electronico: 910677985/ lazaro.mediavilla@upm.es

e Contacto Delegado Proteccidn de Datos: proteccion.datos@upm.es

¢Con qué finalidad se tratan sus datos personales?

e Sus datos personales se tratan con la finalidad de gestionar su participacion como persona
voluntaria en el proyecto “Analisis de diferentes modelos de ensefianza para la asignatura de
Actividades en el Medio Natural de la Facultad de CC. de la Actividad Fisica y del Deporte-
INEF (UPM).”.

¢Por cuanto tiempo conservaremos sus datos?

e Los datos personales se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad
para la que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar
de dicha finalidad y del tratamiento de los datos, ademas de los periodos establecidos en la
normativa de archivos y documentacion.

¢ Cudl es la legitimacion para el tratamiento de sus datos?

e Las bases legales que legitiman el tratamiento son las recogidas en el Reglamento (UE)
2016/679: Articulo 6.1.a) el interesado dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos
personales para uno o varios fines especificos.

Prof. Virginia Gomez Barrios. Departamento de CC. Sociales de la Actividad Fisica, del Deporte y del Ocio
C/ Martin Fierro, 7. Ciudad Universitaria. 28040 Madrid - ESPANA  Tel.: +34 910677977 virginia.gomezb@upm.es
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UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FisICA Y DEL DEPORTE (INEF)

e Articulo 6.1.e) “Tratamiento necesario para el cumplimiento de una mision de interés publico”,

consistente en la investigacion que se realiza.
¢ Tiene Ud. la obligacion de facilitar estos datos personales? ¢ Cudles son las consecuencias de no
hacerlo?

o Recuerde que este estudio es totalmente voluntario, los datos personales que se le solicitan son
los estrictamente necesarios para llevar a cabo la investigacion, en caso de no facilitarlos no sera
posible su participacion.

¢A qué destinatarios se comunicaran sus datos?

e No se prevé la comunicacién de sus datos a terceros ni se realizardn transferencias
internacionales de los mismos.

e Los datos personales se utilizaran anonimizados y s6lo los utilizaran los investigadores
principales. Todos los datos estaran cifrados bajo contrasefias solo conocidas por los
investigadores principales.

¢,Cuales son sus derechos en relacion con los datos facilitados?

e Enrelacidn a los datos facilitados tiene derecho a acceder, rectificar, solicitar la cancelacion y
supresion y a oponerse 0 a limitar el tratamiento de los mismos, en los términos establecidos
legalmente.

e Puede obtener mas informacion sobre el ejercicio de estos derechos contactando con el
Delegado de Proteccion de Datos de la UPM.

e Asimismo, y en el supuesto de que no obtenga satisfaccion en el ejercicio de sus derechos, podra
presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos:
https://www.aepd.es/es

Yo DD con DNI..................... , habiendo sido
informado/a previamente autorizo la recogida de datos personales y acepto participar de forma
voluntaria en el proyecto de investigacion “Analisis de diferentes modelos de ensefianza para la
asignatura de Actividades en el Medio Natural de la Facultad de CC. de la Actividad Fisica y del
Deporte-INEF (UPM)” que se va a llevar a cabo en la Facultad de CC. de la Actividad Fisica y del
Deporte-INEF.

He leido y comprendido en qué consiste mi participacion en la investigacion y toda la informacion
relacionada con la proteccion de datos.

En Madrid, a ...... de ............ de 2022.

Fdo.:

Prof. Virginia Gomez Barrios. Departamento de CC. Sociales de la Actividad Fisica, del Deporte y del Ocio
C/ Martin Fierro, 7. Ciudad Universitaria. 28040 Madrid - ESPANA  Tel.: +34 910677977 virginia.gomezb@upm.es
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Satisfaccion de las necesidades psicologicas basicas de los estudiantes en funciéon del modelo
organizativo empleado en la asignatura de Actividades en el Medio Natural
Satisfaction of the basic psychological needs of the students according to the organisational model
used in the subject of Activities in the Natural Environment
*Virginia Gomez-Barrios, *Lazaro Mediavilla-Saldafia, **Juan José¢ Salinero-Martin, *Jorge Gonzalez Garcia
*Universidad Politécnica de Madrid (Espaa), **Universidad de Castilla-La Mancha (Espara)

Resumen. El objetivo de este estudio fue analizar la influencia del modelo organizativo utilizado para impartir la asignatura de Activi-
dades en el Medio Natural sobre la satisfaccion de las Necesidades Psicologicas Basicas en estudiantes universitarios. Para ello se dise-
fiaron cuatro modelos y cada uno de ellos se aplico a un grupo de la asignatura. La muestra estuvo formada por 125 estudiantes. La
recogida de datos se realizo al comienzo y al final del curso a través de la Escala de las Necesidades Psicologicas Basicas en Educacion
Fisica adaptada al contexto universitario. Los resultados mostraron que, tras la intervencion, existia una interaccion estadisticamente
significativa entre el modelo organizativo y el tiempo en las subescalas de autonomia (p = .006), competencia (p = .002), relacion (p
= .049) y en la puntuacion total de la escala (p = .003). El modelo intensivo-continuado es el que mayores efectos significativos obtuvo
sobre las subescalas de autonomia (p = .044) y competencia (p < .001) y sobre la puntuacion total (p = .007). Se concluy6 que un
modelo organizativo basado en la educacion en contacto directo y continuado con la naturaleza contribuye a la una mayor satisfaccion
de las Necesidades Psicologicas Basicas.

Palabras clave: Educacion; Actividades en el Medio Natural; Aula naturaleza; Necesidades Psicologicas Basicas; Autonomia; Com-
petencia; Relacion.

Abstract.The aim of this study was to analyse the influence of the organisational model used to teach the subject of Outdoor Activities
on the satisfaction of Basic Psychological Needs in university students. For this purpose, four models were designed and each of them
was applied to a group of the course. The sample consisted of 125 students. Data collection was carried out at the beginning and end
of the course using the Basic Psychological Needs in Physical Education Scale adapted to the university context. Results showed that,
after the intervention, there was a statistically significant interaction between the organisational model and time on subscales of auton-
omy (p = .006), competence (p = .002), relatedness (p = .049) and on total scale score (p = .003). The intensive-continuous model
had the largest significant effects on subscales of autonomy (p = .044) and competence (p < .001) and on total score (p = .007). It was
concluded that an organisational model based on education in direct and continuous contact with nature contributes to higher Basic
Psychological Needs satisfaction.

Keywords: Education; Activities in Natural Environment; Nature classroom; Basic Psychological Needs; Autonomy; Competence;

Relation.
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Introduccion

La ensefanza superior, al igual que la ensefianza en todas
las etapas educativas esta en continua transformacion, se
esta cambiando la forma de transmitir el conocimiento y se
esta buscando la mejor forma de hacerlo. En el caso de la
docencia universitaria, ya que es el objeto de la investiga-
cion, se puede hablar de un cambio de modelos de ense-
flanza, de mas tradicionales y centrados en las clases teoricas
impartidas por los docentes a modelos que dejan de cen-
trarse en el docente para poner el foco en los estudiantes,
siendo estos los protagonistas de sus propios procesos de
ensefianza-aprendizaje (Mingorance et al., 2017; Valles et
al., 2021). Para ello, es necesario ir introduciendo nuevas
metodologias educativas y herramientas que permitan hacer
estas modificaciones de cara a beneficiar a los estudiantes
(Mingorance et al.,2017).

Partiendo de esta base, cabe destacar que cada persona
aprende de una manera diferente. Existe una gran preocu-
pacion y un enorme interés por saber como cada individuo
adquiere el conocimiento y esto es algo muy complejo, ya
que depende de los procesos cognoscitivos individuales
(Navarro-Patron, et al., 2019). Cada persona aprende me-
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jor a través de un modelo diferente en funcion de sus carac-
teristicas fisiologicas y psicologicas, las cuales se forman a
traves de las experiencias y se relacionan con el aprendizaje,
contribuyendo a organizar el proceso para asimilar los con-
tenidos que se estudien (Bolivar & Rojas, 2014; Coello et
al., 2022). Estas caracteristicas se ven formadas por las ex-
periencias individuales previas que se relaciona con el
aprendizaje. Para entender como funciona el cerebro en
este aspecto, cabe mencionar a Mora (2020), quien explica
que el aprendizaje depende de diferentes procesos cerebra-
les como son la emocién, la atencion y la curiosidad, ya que
todos ellos estan vinculados con los mecanismos de apren-
dizaje y con la memoria. Aplicandolo a las clases, es necesa-
rio que los docentes creen un estimulo, diferente y teniendo
en cuenta la individualidad, la asignatura y el contenido que
se esté dando, ya que sera el precursor de la curiosidad y
esta curiosidad sera necesaria para despertar la emocion, la
cual ayudara a poner atencion, siendo esta ultima impres-
cindible para crear el conocimiento (Mora, 2020).

Como explican Granero-Gallegos et al. (2023), es ne-
cesario que los docentes utilicen estrategias metodologicas
en las que se incluyan actividades novedosas para asi conse-
guir que aumenten su autonomia en la toma de decisiones,
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que mejoren su percepcion de ser competentes, que desa-
rrollen vinculos afectivos entre los miembros del grupo y
que fomenten su capacidad para afrontar situaciones de es-
trés. Todo ello se vera reforzado haciéndoles conscientes de
que el profesor les esta apoyando en el proceso de aprendi-
zaje. Y ese apoyo contribuira a que se esfuercen mas a nivel
de rendimiento académico (Granero-Gallegos etal., 2023).

Continuando con la educacion y el aprendizaje, es im-
portante hablar sobre las Necesidades Psicologicas Basicas
(NPB) del alumnado y para ello se va a emplear la Teorfa de
la Autodeterminacion por ser una teorfa de gran relevancia
en el ambito educativo. En ella se destaca laimportancia que
tienen la satisfaccion de estas necesidades para el aprendi-
zaje de los estudiantes y se relaciona con la motivacién hu-
mana (Deci y Ryan, 2000), la cual es clave en los procesos
de ensehanza-aprendizaje (Gutiérrez-de-Rozas & Carpin-
tero, 2021). Centrandonos en el contexto del estudio, es
importante destacar que en la formacion inicial del profeso-
rado hay que crear un ambiente que fomente la satisfaccion
de las NPB para promover el autoconcepto académico, ya
que la sensacion de frustracion en sus necesidades reducira
su confianza (Granero-Gallegos et al., 2023).

Las NPB son: la autonomia, la competencia y la relacién
y siempre que estén cubiertas se podra hablar de bienestar,
integridad y crecimiento psicologico (Deci & Ryan, 2000).
Hablando de cada una de ellas, la autonomia tiene que ver
con el origen de una conducta, se refiere a que una persona
tenga interés por hacer algo siendo consciente de sus nece-
sidades y mostrando control sobre su comportamiento. La
competencia hace referencia a un sentimiento de sentirse
capaz, sentirse confiado o sentir eficacia a la hora realizar
una tarea dentro de un contexto social, llevando al indivi-
duo a buscar desafios adecuados para sus capacidades, inten-
tando mantener o mejorar en esas destrezas que esté traba-
jando. La relacién hace referencia al sentimiento de cone-
xion entre personas y al sentimiento de aceptacion, esto se
relaciona con el bienestar, la seguridad y la unidad del grupo
de personas del que se esté hablando (Moreno & Martinez,
2006).

Al hablar de estrategias, metodologias, formas de es-
tructurar una asignatura, herramientas para conseguir me-
jorar los procesos de enseflanza aprendizaje, modelos orga-
nizativos, etc., es importante destacar la importancia de
desarrollar las clases de forma que el estudiante esté en con-
tacto directo con el objeto de estudio. La educacién en el
medio natural, en la que los estudiantes conviven entre si
en un entorno poco conocido, fuera del aula y, por tanto,
fuera de su zona de confort puede llevar a las personas a
adquirir aprendizajes significativos y a su desarrollo perso-
nal, debido a que se contribuye al trabajo dentro de la zona
denominada de reto, de desarrollo o de crecimiento
(Reinoso, 2008). Ademas, se puede hablar de dos modelos
en cuanto a la forma de impartir las clases, uno centrado en
la ensefanza o en el estudiante y el otro centrado en el
aprendizaje o en el docente, aunque siempre puede existir
un modelo intermedio (Gargallo etal., 2011). Existen mul-
tiples formas de organizar la docencia, de entre las que cabe
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destacar aquellas que se asemejan a los modelos planteados
en esta investigacion, las cuales han servido de base para di-
sefiar los mismos. Kennedy etal. (2020), hablan de una pro-
puesta de actividades en contacto con el medio natural en
formato expedicion, es decir, pernoctando en la naturaleza
y en contacto directo con lo que se est¢ estudiando. Estas
actividades tienen grandes beneficios a nivel educativo y de
desarrollo de los alumnos. Otros autores como Caballero
(2012) y Mediavilla et al. (2020), proponen la realizacién
de clases en aula complementadas con practicas de varios
dias en la naturaleza para contribuir al desarrollo personal,
social, profesional y a la adquisicion de conocimientos de los
alumnos. Navarro-Patrén (2019), propone la realizacion de
actividades de corta duracion en el entorno natural para
contribuir a la motivacién, competencia y aprendizaje.

Todos ellos estan de acuerdo en que la naturaleza es un
entorno ideal para ensefar, es un aula que educa los senti-
dos, desde la infancia y durante toda la vida. Ademas, es
facilitadora de los procesos de desarrollo de las personas
siendo esto de gran relevancia al hablar de educacion inte-
gral (Santos, 2002). Se puede decir que es un espacio con
unas caracteristicas que lo hacen diferente y que contribu-
yen al desarrollo a nivel fisico, intelectual y emocional (Me-
diavilla & Gémez-Barrios, 2021).

Existen numerosas teorias, basadas en investigaciones
empiricas, en las que se muestra el valor que tiene para los
participantes la experiencia en contacto directo con la natu-
raleza, existiendo resultados positivos centrados en los as-
pectos educativos, psicologicos, fisicos, sociologicos y for-
mativos, contribuyendo tambien a la mejora de la autono-
mia, la autoeficacia, etc. (Penharrubia, et al., 2016; Pirchio
etal., 2021). Pero es importante tener en cuenta que para
conseguir todos los beneficios de los que se esta hablando es
necesario realizar una correcta planificacion y estructura-
cion de la docencia y de todas las actividades que se vayan a
llevar a cabo (Caballero, 2012; Mediavilla & Go6mez-Ba-
rrios, 2021). Ademas, también conviene destacar que ha-
blar de educacion en la naturaleza implica hablar del con-
texto, el lugar, el tiempo, la cultura del sitio donde se desa-
rrolle, puesto que no existe una forma de hacer las cosas
universalmente valida (Purc-Stephenson et al., 2019).

Mezclando la educacion y la satisfaccion de las NPB, des-
tacan investigaciones como las de Dettweiler et al. (2017)
en la que afirman que las clases en un espacio natural con-
tribuyen a una mayor satisfaccion de las NPB si se compara
con las clases impartidas en el aula, favoreciendo la adquisi-
cion de aprendizajes y la mejora a nivel académico (Nava-
rro-Patron et al., 2019). Ademas, es un recurso que favo-
rece la motivacion intrinseca de los estudiantes (Cerrada
Nogales et al., 2022), la cual también se relaciona con el
rendimiento académico (Navarro-Patrén et al., 2019). Por
tanto, es importante fomentar estrategias de ensenanza-
aprendizaje basadas en la educacién en el medio natural a
través de las vivencias en primera persona para conseguir
satisfacer estas necesidades (Navarro-Patron etal., 2019).

Con todo ello se plantearon los siguientes objetivos de
la investigacion:
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- Analizar la influencia del modelo organizativo uti-
lizado para impartir la asignatura de AMN sobre la satisfac-
cion de las NPB de los estudiantes en el contexto especifico
de la Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y del De-
porte-INEF de la Universidad Politécnica de Madrid (UPM)

- Identificar el modelo organizativo mas adecuado
para impartir la asignatura de AMN

- Estudiar la influencia del contacto directo y conti-
nuado con la naturaleza en la satisfaccion de todas las NPB,
es decir, de la autonomia, la competencia y la relacion de
los estudiantes de la asignatura de AMN

La hipotesis fue la siguiente:

- El modelo organizativo utilizado para impartir la
asignatura de AMN influye en la satisfaccion de las NPB de
los estudiantes siendo el modelo organizativo intensivo-
continuado, es decir, el que tiene un mayor ntimero de ho-
ras en contacto directo y continuado con el medio natural,
el que supone una mayor satisfaccion de las mismas

Material y métodos

Disefio del Estudio
Se trata de una investigacion cuasi-experimental con
cuatro grupos y con toma de datos en dos periodos de

Tabla 1.
Estructura de los modelos organizativos utilizados para impartir la asignatura

tiempo diferentes, antes y después de la intervencion (Ro-
gers & Revesz, 2019; Ramos, 2021).

Dicha intervencion consisti6 en impartir la asignatura de
AMN a traves de cuatro modelos organizativos diferentes,
aplicando a cada grupo un modelo. Para su disefio se extrajo
informacion en diversas investigaciones en las que se em-
pleaban modelos diferentes dentro de la educacion formal
(mencionados en la introduccién), se realizo una busqueda
y analisis de las gufas de las asignaturas de AMN impartidas
en todos los Grados en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte (CCAFyD) de Espafia y se analizo el contexto es-
pecifico de la facultad en la que se centro la investigacion,
la Facultad de CCAFyD de la UPM.

Con la informacion obtenida, tres expertos, especialis-
tas en AMN, especialistas en metodologias activas y expe-
rienciales, docentes universitarios e investigadores en el
ambito de la educacion a través de las actividades en la na-
turaleza, realizaron el disefio de los cuatro modelos.

Los modelos fueron: fraccionado, intensivo-conti-
nuado, clasico y clasico invertido. En todos los modelos los
contenidos impartidos fueron los mismos, modificandose el
tipo de clases (tedricas o practicas), el espacio para impar-
tirlas (aula 0 medio natural) y el formato de la clase en rela-
cion a su duracion. En la Tabla 1 se muestran las caracteris-
ticas de cada uno de ellos.

Modelo organizativo Clases teoricas en aula

Clases practicas en el entorno proximo

Clases practicas en el medio natural

i 15 sesiones de 2h intercaladas con sesiones
Fraccionado L o
practicas en el entorno proximo
7 clases de 2h sobre aspectos basicos para la
marcha y permanencia en el entorno natural y

cierre de la asignatura

Intensivo-continuado

15 sesiones de 2h, a principio de curso, inter-
Clasico caladas con sesiones practicas en el entorno
proximo
L . 15 sesiones de 2h, a final de curso, intercaladas
Clasico invertido . o .
con sesiones practicas en el entorno proximo

3 sesiones de 2h y 1 sesion de 4h

3 sesiones de 2h y 1 sesion de 4h

3 sesiones de 2h y 1 sesion de 4h

4 dias fraccionados en dos dias con pernocta
y dos dias independientes

Estos contenidos se imparten en las sesiones en el 6 dias continuados de clases en el medio na-

medio natural tural con pernocta

4 dias de clases en el medio natural con per-
nocta a final de curso

4 dias de clases en el medio natural con per-
nocta a principio de curso

Participantes

La muestra estuvo compuesta por los estudiantes de 2°
de Grado matriculados en la asignatura de AMN que cum-
plieron con los criterios de elegibilidad (asistir a un minimo
del 70% de las clases en aula, a un minimo del 90% de las
clases practicas y cumplimentar los dos cuestionarios del es-
tudio).

De los 164 estudiantes matriculados, 39 fueron exclui-
dos del estudio por no cumplir con los criterios de asistencia
a las clases previamente establecidos, por lo que fueron un
total de 125 los estudiantes que formaron parte de la inves-
tigacion. Eran 93 hombres y 32 mujeres, con una edad de
21.5412.84 afios. Estaban y divididos en cuatro grupos,
atendiendo al grupo de clase que les correspondia por ma-
tricula. A cada grupo se le aplico una modelo diferente, el
cual se asign6 de manera aleatoria a cada uno de ellos. El
grupo del modelo fraccionado estuvo compuesto por un to-
tal de 35 participantes; el grupo del modelo intensivo-con-
tinuado por un total de 31 participantes; el grupo del mo-
delo clasico por un total de 32 participantes y el grupo del
modelo clasico invertido por un total de 27 participantes.
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Instrumentos

Para la recogida de datos se utiliz6 la Escala de Necesi-
dades Psicologicas Basicas en Educacion Fisica (BPNE-PE)
(Moreno et al., 2008), que es una version validada y adap-
tada para las clases de Educacion Fisica en el contexto espa-
fiol de la Basic Psychological Needs in Exercise Scale
(BPNES). Y se adapt6 al contexto universitario para su uti-
lizacion.

Este instrumento constaba de 12 items divididos en 3
dimensiones. Las dimensiones eran: autonomia (4 items),
competencia (4 items) y relacién (4 items). El modo de res-
puesta fue a través de una escala de tipo Likert con puntua-
ciones del 1 al 7 en las que el 1 correspondia con totalmente
de desacuerdo y el 7 con totalmente de acuerdo. El encabe-
zado a todas las afirmaciones de la escala fue “en mis clases
de Actividades en el Medio Natural...”

Para evaluar la fiabilidad del cuestionario se calcul6 el
alfa de Cronbach para cada uno de los cuatro grupos antes y
después de la intervencion. Los valores del alfa de Cronbach
oscilaron entre 0.77 y 0.96, con la mayoria de los valores
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en torno a 0.90, lo que indic6 un alto nivel de consistencia
interna de la escala.

Procedimiento

El procedimiento de recogida de datos se realizo en dos
momentos diferentes, antes y después de la intervencion.
Antes de la primera toma de datos se explico a los partici-
pantes en qué iba a consistir la investigacion y se les pidio su
colaboracion voluntaria. La explicacion fue tanto de forma
verbal como por escrito y en ella se les explicaron sus dere-
chos en cuanto a la participacion. Todos los estudiantes
aceptaron participar de forma voluntaria y para dar constan-
cia de ello firmaron un consentimiento informado, siendo
conocedores de que podian abandonar el estudio en cual-
quier momento del proceso.

Los cuestionarios se administraron a través de Google
Forms, de forma presencial y en dos momentos diferentes:
antes y después de la intervencion. Tuvieron un tiempo ma-
ximo de 10 minutos para cumplimentarlos. Y en ellos se
recogieron datos personales: nombre y apellidos, para po-
der hacer una comparacién entre tomas de datos pre y post
intervencion y eliminar del estudio a todos aquellos estu-
diantes que no cumplieran con los criterios de participa-
cion. Todos los datos se codificaron para asegurar el anoni-
mato y la confidencialidad.

En cuanto a la intervencion, para evitar la variable pro-
fesor, la clases fueron impartidas por el mismo docente en
todos los modelos. Y los mismos docentes especialistas im-
partieron los mismos contenidos especificos a cada uno de
ellos. La participacion de estos docentes especialistas se
considerd necesaria para poder mantener las ratios y la se-
guridad en las actividades desarrolladas en el medio natural
(escalada, piraguas, etc.).

El estudio se realizo de acuerdo con los principios de la
Declaracion de Helsinki y se llevo a cabo siguiendo los pro-
tocolos experimentales aprobados por el Comité de Etica

de la UPM.

Analisis Estadistico

Antes de comparar los efectos de los diferentes modelos
organizativos, sec comprobo la ausencia de valores atipicos y
la normalidad de la distribucion de las respuestas en los di-
ferentes grupos, evaluadas mediante boxplot y la prucba de
Shapiro-Wilk (p > .05) respectivamente. Para verificar la
homogeneidad de las varianzas se utilizo la prueba de Le-
vene (p > .05).

Se utilizo un ANOVA de dos factores con un factor in-
tergrupo y un factor intragrupo (grupo por tiempo) para
analizar las diferencias entre grupos (fraccionado vs inten-
sivo-continuado vs clasico vs clasico invertido), las diferen-
cias dentro de los grupos (pre y post intervencion) y su in-
teraccion. Se empleo la correccion de Bonferroni para las
comparaciones post hoc. Para realizar el analisis de datos se
utiliz6 IBM SPSS Statistics para Windows, version 29.0.
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Resultados

Antes de la intervencion, no se encontraron diferencias
estadisticas entre los cuatro grupos en las puntuaciones de
las subescalas de autonomia (p = .475, 1’ parcial = .020),
de competencia (p = .136, 1)” parcial = .045), de relacion
(p = .068, 1)” parcial = .057), ni en la puntuacion total de
BPN-PE (p = .141, 1’ parcial = .044).

Tras la intervencion, el ANOVA mixto de dos factores
revelo que existia una interaccion estadisticamente signifi-
cativa entre el modelo organizativo y el tiempo en las subes-
calas de autonomia (p = .006, N’ parcial = .097), de com-
petencia (p = .002, N’ parcial = .111), de relacion (p =
.049, 1)’ parcial = .063) y en la puntuacion total de la escala
(p = .003, 1’ parcial = .111) (ver Tabla 2).

Tabla 2
Influencia del modelo organizativo de la asignatura de AMN sobre las NPB

Efecto de la in-

. Grupo n Pretest Posttest o
Variable tervencion
MESD MESD 1 p
Fraccionado 35 4.90£1.28 4.56X1.43 .097 .006
A i ivo-
utonomia - Intensivo- 3y g4y 93 5041 07%
Continuado
Clasico 32 4.6110.86 3.82%1.70%?
Clasico 0 4 452111 4.3421.58
Invertido
Fraccionado 35 4.76X1.25 4.92£1.25 .111 .002
Competencia Intensivo-Conti- 31 4.3441.01 5.18+1.28%
nuado
Clasico 32 4.7210.84 4.24%1.42%
Clasico —»7 4 910,82 4344135
Invertido
Relacion Fraccionado 35 5.66X1.17 5.6411.07 .063 .049
Intensivo 31y 94113 5.43+1.08
Continuado
Clasico 32 5.47%1.15 4.92%1.65%
Clasico o7 5 341,09 4.91+1.38
Invertido
BPN-PE Fraccionado 35 5.11%£1.08 5.04%£1.07 .111 .003
Intensivo: 3y (640,95 5081 14%
Continuado
Clasico 32 4.9310.73 4.33%1.44%2
Clasico o7 4 6610.86  4.53+1.22
Invertido
Nota. ' = interaccion tiempo x grupo; 2 = Diferencias significativas frente a grupo

intensivo p < .05.; * = Diferencias significativas frente a preintervencion p < .05.

Posteriormente, los resultados de las comparaciones
por pares confirmaron que habia un efecto estadisticamente
significativo del tiempo, es decir, diferencias entre la pre y
post intervencion dentro del grupo. El grupo del modelo
intensivo-continuado aument6 las puntuaciones de autono-
mia (4.6911.23 a 5.24%1.27; p = .044), de competencia
(4.34%1.01 2 5.18%1.28; p < .001) y la puntuacion total
de la escala (4.66£0.95a 5.2811.14; p = .007); y el grupo
del modelo clasico, disminuyo las puntuaciones de autono-
mia (4.6110.86 a 3.8211.70; p = .004), de competencia
(4.72£0.84 a 4.24%1.42; p = .048), de relacion
(5.47£1.15 a 4.92+1.65; p = .045) y de BPN-PE
(4.9310.73 a4.33%1.44; p = .008).

Por tltimo, destacar que, aunque los grupos eran iguales
antes de la intervencion, en la evaluacion posterior el grupo
clasico obtuvo puntuaciones significativamente mas bajas
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que el grupo intensivo-continuado en autonomia
(3.82£1.70 vs 5.24%1.27, respectivamente; p = .002), en
competencia (4.24%1.42 vs 5.1811.28; p = .035) y en
BPN-PE (4.331+1.44 vs 5.2811.14; p = .007).

Discusion

Los docentes estan en continua btsqueda de la mejor
forma de ensefiar y de llevar a cabo los procesos de ense-
flanza-aprendizaje en sus asignaturas. Existen diferentes
modelos, estructuras, métodos para llevarlas a cabo, pero la
mayor parte de las veces estas clases se realizan de forma
tradicional en un aula. Como se ha mencionado al analizar
los datos de esta investigacion, el entorno natural como es-
pacio de aprendizaje y la ensefianza en contacto directo con
el tema de estudio pueden ofrecer grandes beneficios para
los estudiantes, siendo el modelo intensivo-continuado el
mas idéneo para impartir la asignatura de AMN.

Los resultados obtenidos muestran que, tras la interven-
cion, existen diferencias significativas entre los estudiantes
de los distintos grupos, destacando que el grupo intensivo-
continuado aumento la satisfaccion de las NPB en todas las
subescalas y en el resultado global, en comparacion a los
otros tres modelos. Estos datos concuerdan con la investi-
gacion llevada a cabo por Dettweiler etal. (2017), centrada
en el ambito educativo, en la que concluyeron que la satis-
faccion de las NPB era mayor en las clases impartidas de ma-
nera practica y al aire libre que en las impartidas en aula.
Por su lado, Pirchio et al. (2021), tras aplicar su programa
de aire libre, en este caso en educacion primaria y secunda-
ria, afirmaron que los estudiantes que recibieron este tipo
de educacion desarrollaron un mayor bienestar psicofisico
en comparacion con los estudiantes del grupo control que
no experimentaron el programa de educacion en la natura-
leza. Asi mismo, Cerrada Nogales et al. (2022), llevaron a
cabo una revision sistematica sobre intervenciones en edu-
cacion para favorecer la satisfaccion de las NPB (entre otros
objetivos). Sus resultados concuerdan con los de este estu-
dio senalando que las AMN favorecen la satisfaccion de las
NPB.

Analizando los datos obtenidos en el presente estudio,
se pueden observar diferencias en los porcentajes de mejora
obtenidos por cada uno de los grupos, existiendo, en todos
cllos, diferencias significativas entre los datos recogidos en
el pretest y en el posttest. Atendiendo a las diferentes subes-
calas, en el grupo intensivo-continuado las que mayores au-
mentos experimentaron fueron la de competencia, au-
ment6 un 12%; seguida de la de autonomia, aument6 un
7.9% vy finalizando con la de relacion, aument6 un 7%. Es-
tos datos se relacionan con los obtenidos por otros autores
como se muestra a continuacion. Baena-Extremera y Gra-
nero-Gallegos (2015), realizaron un estudio con estudiantes
de secundaria, en este caso la intervencion se enfoco al
grupo experimental y en ella realizaron un programa de
aventura con actividades en el medio natural en educacion
fisica. El modelo se baso en la realizacion actividades en di-
ferentes dias, todas ellas practicas y al aire libre, por lo que
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puede compararse con el modelo presentado en este estu-
dio. En este caso hallaron un incremento en la satisfaccion
de las tres subescalas, correspondiendo el mayor aumento a
la relacion con un 9.6%, seguido de la competencia con un
aumento del 7.3% y por altimo de la autonomia con un au-
mento del 5.1%. Estos datos muestran que, aunque las eta-
pas educativas sean diferentes existe una mejora siempre
que en la educacion se incluyan experiencias en el medio
natural.

Por su parte, Mediavilla et al. (2020), realizaron un es-
tudio en el que pusieron en practica una intervencion edu-
cativa en la naturaleza con estudiantes universitarios. Tras
la cual afirmaron que las clases impartidas en un entorno
natural y a través de una metodologia experiencial, siempre
que esten planificadas con anterioridad y enfocadas al grupo
de estudiantes, contribuyen al desarrollo integral de los par-
ticipantes. Esto se ve reflejado en las mejoras en la autono-
mia y en las relaciones interpersonales que alcanzaron valo-
res del 37.52% y del 10,72% respectivamente.

Por otro lado, en relacion a la organizacion de la asigna-
tura, Navarro-Patron et al. (2019), corroboraron la impor-
tancia de como se estructura, afirmando que, si se hace de
forma vivencial, a través de experiencias en primera per-
sona, en un entorno natural y utilizando metodologias ex-
perienciales, se consigue la satisfaccion de las NPB. Afirma-
cion que concuerda con los datos obtenidos en su estudio
llevado a cabo con estudiantes de educacion universitaria.
En el mismo encontraron un aumento en la relacion con los
compafieros correspondiente al 4.9%, en la autonomia co-
rrespondiente al 2.6%, seguidos de un aumento del 2% en
la competencia, tras la intervencion. En este caso los por-
centajes fueron menores pudiendo deberse a que la asigna-
tura se estructur6 integramente en el medio natural, pero
no de forma intensiva.

Lebrero-Casanova et al. (2019), también afirmaron que
una mayor implicacion de los estudiantes en sus procesos
educativos supone una mejora en las tres necesidades. En su
estudio obtuvieron mejoras del 2.7% en la relacion, del
2.4% en la competencia y del 1,6% en la autonomia, todo
cllo dentro del grupo experimental que fue con el que se
realizo la intervencion en el medio natural. Esta investiga-
cion cuenta con diferentes grupos, al igual que la nuestra y
en clla el grupo control se asemeja con nuestro grupo cla-
sico, ya que, como se comentara a continuacion, es el que
supuso una menor implicacion de los estudiantes.

Atendiendo a los datos obtenidos en los modelos frac-
cionado y clasico invertido, existi6 un incremento en la
competencia en ambos grupos, aunque no significativo. Es-
tos modelos estaban estructurados de forma que las practi-
cas en la naturaleza se proponian desde principio de curso.
Este aspecto pudo contribuir a la mejora observada al tra-
tarse de un modelo menos tradicional, en el que los estu-
diantes tenian que implicarse en su aprendizaje a principio
de curso. Como afirman Prat et al. (2019) tras su estudio,
es necesario hacer participes a los estudiantes en sus clases,
dandoles protagonismo para conseguir una mejora en su
competencia. Enrelacion a los datos obtenidos en el modelo
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clasico, se obtuvo una reduccion significativa en la puntua-
cion global de la escala y en la subescala de autonomia, des-
tacando que es el tinico modelo en el que se redujo también
la subescala de competencia, aunque sin alcanzar la signifi-
cancia. Este modelo se caracterizo por una educacion mas
tradicional, ya que los procesos de ensefianza-aprendizaje
dependian del docente sin dejar al estudiante ser el prota-
gonista. Esto concuerda con estudios de otros autores como
el de Baena-Extremera y Granero-Gallegos (2015), quie-
nes, tras su investigacion también obtuvieron reducciones
en la autonomia y en la relacion en el grupo control de su
estudio. Al igual que con los de Lebrero-Casanova et al.
(2019), quienes también obtuvieron una reduccion en la au-
tonomia. Todo ello concuerda con la afirmacion de Ryan y
Deci (2020), quienes hablan de que los modelos mas tradi-
cionales, no apoyan las NPB de los estudiantes y tampoco
de los profesores.

En cuanto a la organizacion de las clases, destaco que en
las que el contacto con el medio natural no era continuado,
es decir, las del modelo fraccionado, no supusieron varia-
ciones signiﬁcativas de las NPB en los estudiantes. De este
grupo destaca que comenzo6 con la puntuacion mas alta en
la subescala de relacion y finaliz6 con un descenso muy leve,
de tan solo 0.3%. Con estos datos se observa que es el grupo
que mas cohesionado estaba a principio de curso, pero que
este tipo de organizacion de la asignatura no ha supuesto un
aumento de la misma. Esto se apoya en los resultados obte-
nidos por Baena-Extremera y Granero-Gallegos (2015) y
Lebrero-Casanova et al. (2019), quienes obtuvieron au-
mentos también muy leves, del 0.6% y del 0.7% respecti-
vamente, en los datos del grupo que no realizo6 la experien-
cia en el medio natural.

Atendiendo a las implicaciones practicas a nivel docente
y educativo del estudio, cabe mencionar que los resultados
obtenidos en esta investigacion contribuyen a la mejora de
la educacion aportando datos sobre qué modelo educativo
puede lograr mayores beneficios para los estudiantes. El
modelo intensivo-continuado, caracterizado por organi-
zarse en clases impartidas en un entorno natural, de forma
continuada, contribuye a la satisfaccion de las NPB de los
alumnos, y esto repercute positivamente €n sus procesos de
enseﬁanza-aprendizaj e.

Por Gltimo, respecto a las limitaciones y a las futuras li-
neas de investigacion, cabe mencionar que el estudio se en-
marca dentro de un contexto especifico, la Facultad de
CCAFyD de la UPM y que es complicado replicarlo en otras
universidades por el contexto y porque aqui se dispone, por
namero estudiantes matriculados por curso y por estructura
organizativa académica, de una subdivision por asignatura
en cuatro grupo de docencia. Para continuar en esta linea,
se pretende repetir el estudio en afios sucesivos para aumen-
tar la muestra y comprobar la fiabilidad de los resultados
obtenidos. Y también estudiar la manera de replicarlo en
otras facultades para poder tener una muestra representa-
tiva del territorio nacional.
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Conclusiones

Tras el analisis de los cuatro modelos organizativos uti-
lizados para impartir la asignatura de AMN, se puede afir-
mar que existen diferencias significativas en la satisfaccion
de las NPB entre ellos. El modelo intensivo-continuado, es-
tructurado de forma que la mayor parte de la docencia se
lleva a cabo en contacto directo con el entorno natural y de
forma continuada, se ha identificado como el mas adecuado
para impartir la asignatura en el contexto concreto de la Fa-
cultad de CCAFyD de la UPM. Esto es debido a que ha su-
puesto incrementos significativos en la satisfaccion de las
NPB de los estudiantes, exceptuando en la subescala de re-
lacién, en la que ha aumentado, pero sin alcanzar la signifi-
cancia estadistica. Ademas, se ha comprobado que el con-
tacto directo y continuado con el medio natural favorece
significativamente la satisfaccion de la autonomia, de la
competencia y de la relacién de los estudiantes. Por todo
ello, se puede afirmar que es conveniente un cambio en la
forma de estructurar la asignatura de AMN, dedicando un
mayor niimero de horas a realizar actividades practicas y
continuadas en el medio natural y un menor niimero horas

a las clases en aula.
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Se presenta a continuacion respetando el formato de la revista:
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Efecto del modelo organizativo de la asignatura “Actividades en el Medio Natural” sobre la motivacién
en estudiantes universitarios
Effect of organisational model of subject " Activities in Natural Environment" on university students'
motivation
*Virginia Gomez-Barrios, *Lazaro Mediavilla-Saldafia, *Vicente Gomez-Encinas, **Juan José¢ Salinero-Martin
*Universidad Politécnica de Madrid (Espafia), **Universidad de Castilla-La Mancha (Espana)

Resumen. El objetivo de este estudio fue analizar la motivacion de los estudiantes en la asignatura de Actividades en el Medio Natural
en funcion del modelo organizativo empleado (fraccionado, intensivo-continuado, clasico y clasico invertido). Se administro la version
espafiola de la Escala de Locus Percibido de Causalidad en Educacion Fisica adaptada a esta asignatura a 125 estudiantes distribuidos en
cuatro grupos. Tras la intervencion se encontr6 una interaccion significativa entre el modelo organizativo y el cambio de pre a post
intervencion en las subescalas de motivacion intrinseca (p <.001; 12,=.178) y de regulacion identificada (p=.001; 12,=.129), siendo
el intensivo-continuado el modelo que obtiene mejores resultados. Pese a que los grupos eran iguales antes de la intervencion, se
encontraron diferencias entre grupos tras la intervencion en motivacion intrinseca (p=.001; 12 parcial=.127), y en regulacion identi-
ficada (p=.035; N2 parcial=.068). En la evaluacion post intervencion el grupo clasico obtuvo diferencias significativas con respecto al
fraccionado (p=.041) y al intensivo-continuado (p=.001) con menores valores en motivacion intrinseca. Este grupo también obtuvo
un menor promedio con respecto al grupo intensivo-continuado en la subescala de regulacion identificada (p=.043). Como conclusion
principal destaca que las clases en contacto continuado con el medio natural contribuyen a la mejora de la motivacion, reduciendo la
desmotivacion de los estudiantes en la asignatura impartida.

Palabras clave: Actividades en el medio natural, educacion, motivacion, autodeterminacion, modelo intensivo-continuado

Abstract. The aim of this study was to analyse the motivation of students in the subject of Activities in the Natural Environment
according to the organisational model used (fractionated, intensive-continuous, classic and inverted classic). The Spanish version of the
Perceived Locus of Causality Scale in Physical Education adapted to this subject was administered to 125 students distributed in four
groups. After the intervention, a significant interaction was found between the organisational model and the change from pre- to post-
intervention in the subscales of intrinsic motivation (p <.001; N2p=.178) and identified regulation (p=.001; N2p=.129), with the
intensive-continued model obtaining better results. Although the groups were the same before the intervention, differences were found
between groups after the intervention in intrinsic motivation (p=.001; partial 12=.127), and in identified regulation (p=.035; partial
1M2=.068). In the post-intervention evaluation, the classical group obtained significant differences with respect to the fractionated
(p=-.041) and intensive-continued (p=.001) groups, with lower values in intrinsic motivation. This group also obtained a lower average
with respect to the intensive-continuous group in the identified regulation subscale (p=.043). The main conclusion is that classes in
continuous contact with the natural environment contribute to improving motivation, reducing students' demotivation in the course
taught.

Key words: Outdoor activities, education, motivation, self-determination, intensive-continuous model
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Introduccion entiende que cada persona es un organismo activo con el
objetivo de llevar a cabo acciones y tener experiencias de

Al hablar de educacion es importante hablar de motiva-
cion, ya que es un aspecto clave dentro de los procesos de
enseNanza-aprendizaje de los estudiantes (Gutiérrez-de-Ro-
zas & Carpintero, 2021). En este ambito, la teoria de la au-
todeterminacion, desarrollada por los autores Deci y Ryan
es una las teorias mas importantes que existen dentro del
ambito educativo y que se centra en la motivacion (Moreno
& Martinez, 2006). En ella se explican los factores que con-
tribuyen a la motivacion intrinseca, extrinseca y al bienestar
psicologico de las personas. (Ryan & Deci, 2020). Ambas
motivaciones se relacionan con resultados positivos en dife-
rentes etapas educativas y contextos culturales segin nume-
rosas investigaciones (Ryan & Deci, 2020).

Se compone de cuatro subteorias, entre las que se en-
cuentra la teoria de las orientaciones de causalidad (Moreno
& Martinez, 2006). El PLOC o Locus Percibido de Causa-
lidad esta formado por los diferentes tipos de regulacion que
existen y es un indicador del grado de autonomia de la con-
ducta de una persona (Moreno & Martinez, 2006). La teoria
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forma que estén acordes con su voluntad (Moreno & Mar-
tinez, 2006). Por lo tanto, es de gran utilidad a la hora de
analizar el compromiso de los estudiantes en las clases.

En cuanto a los tipos de motivacion, resulta de interes
conocer si la motivacion tiene un origen interno, inhe-
rente al participante o externo, mas enfocado en la recom-
pensa, es decir, si la motivacién es mas o menos autode-
terminada. La teoria clasifica, por tanto, la motivacion se-
gan el grado de autodeterminacion, siendo la de mayor
grado la motivacion intrinseca, pasando por la extrinseca
y finalizando en la desmotivacion (Moreno et al., 2009).
Cabe destacar que la motivacion extrinseca puede favore-
cer conductas de falta de motivaciéon (Moreno & Martinez,
2006).

Esta teoria determina si las personas se involucran li-
bremente o no en algo teniendo en cuenta los mecanismos
psicologicos que regulan la conducta y buscando que la
motivacion para la realizacion de las actividades sea auto-
determinada (Moreno & Martinez, 2006). La motivacion
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intrinseca, la mas autodeterminada de todas, es aquella re-
lacionada con la participacion por placer, porque el propio
participante quiere realizar esa actividad o tarea por el sim-
ple hecho de hacerla, porque le gusta y por la satisfaccion
que obtiene al realizarla (Moreno et al., 2009). Con ella se
esta haciendo alusion a aquella que proviene de la curiosi-
dad, del deseo de explorar, descubrir y aprender; esto es
algo que viene dado por la naturaleza del ser humano. Esto
es muy importante al hablar de educacion, puesto que en
muchas ocasiones se pretende motivar desde fuera, generar
una motivacién extrinseca y que sea el docente el encargado
de ello (Deci & Ryan, 1985). Cabe destacar que tanto el
contexto como las caracteristicas individuales de las perso-
nas también pueden influir en ello (Deci & Ryan, 2000). La
motivacion extrinseca puede ser mas o menos autodetermi-
nada y es aquella que se relaciona con hacer algo con el ob-
jetivo de conseguir una recompensa o de evitar un castigo y
no por el placer de hacerlo. En este caso se puede hablar de
las siguientes regulaciones, de mas a menos autodetermina-
das: regulacion integrada, regulacion identificada, regula-
ci6n introyectada y regulacion externa. La regulacion inte-
grada se relaciona con hacer algo libremente porque tiene
que ver con el estilo de vida o la forma de pensar del parti-
cipante. La regulacion identificada consiste en la realizacion
de una actividad o tarea de forma voluntaria porque se con-
sidera beneficiosa o se considera que es importante, aunque
no sea considerada divertida o se disfrute. La regulacion in-
troyectada se explica como aquella motivacion en la cual los
participantes actllan o participan para evitar sentimientos de
culpa, pero empiezan a ser conscientes de por que hacen o
no una tarea, es decir, se interesan en algo porque se senti-
rian mal si no lo hicieran. Y, la regulacion externa es aquella
en la que el comportamiento es regulado por agentes exter-
nos como pueden ser recompensas o castigos (Moreno et
al., 2009). Por ultimo, la desmotivacion hace referencia a
la falta de motivacion, de intencion y de interés por hacer
algo y, en este caso, los personas intentarian evitar partici-
par (Moreno et al., 2009).

En cuanto a la docencia y al modo de impartir las clases
Ryan y Deci (2020) explican la existencia de una conexion
entre la motivacion del docente y la del estudiante. Resaltan
que la labor del profesor se ve supeditada a la politica edu-
cativa y a la normativa de la institucién, estando ésta, en
ocasiones, anclada en modelos motivacionales tradicionales
que no tienen en cuenta el apoyo a las necesidades de los
docentes y discentes (Ryan & Deci, 2020). Pero en los Glti-
mos afios se estan implementando metodologias activas con
cl objetivo de que el estudiantado sea el protagonista dentro
de las clases y con la intencion de renovar el sistema peda-
gogico para mejorar la educacion (Leon-Diaz et al., 2023).

Continuando con la forma de impartir las clases y la mo-
tivacion de los estudiantes, destaca que las intervenciones
educativas en el medio natural pueden contribuir a una ma-
yor motivacion autorregulada (Dettweiler et al., 2017).
Baena y Granero (2015), afirman que en los programas de
actividades en la naturaleza o programas de educacion de
aventura se producen una serie de situaciones que llevan a
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que los participantes tomen decisiones, tengan opcion de
decidir y ademas conllevan una relacién positiva y mas pro-
funda con sus companeros. Todo esto conduce a que este
tipo de educacion lleve a conseguir una motivacion autode-
terminada, es decir, intrinseca.

Ademas, la educacion en el medio natural esta en auge
actualmente, cada vez es mas utilizada por parte de los do-
centes, pero existe una falta de investigaciones en este am-
bito (Mann et al., 2021). Se conoce que el contacto con la
naturaleza produce grandes beneficios en las personas, pero
cada vez se esta mas desconectado de ella. Esto relacionado
con la educacion se ve reflejado en que la mayoria de los
programas educativos se llevan a cabo en el aula, siendo esto
algo que se ha normalizado (Beames etal., 2012) cuando se
sabe que las actividades en la naturaleza contribuyen al desa-
rrollo integral de los estudiantes y que influyen positiva-
mente en la consecucion del curriculum oficial (Dalmau et
al., 2020).

La educacion en el medio natural se estructura reali-
zando sesiones al aire libre dentro y fuera del centro educa-
tivo (Mann et al., 2021). Es decir, a la hora de disefar las
sesiones se pueden utilizar diferentes entornos: zonas abier-
tas del centro educativo, entorno proximo, entorno medio
(requiere transporte para llegar y en ¢él se hacen actividades
de un dia) y entorno lejano (implica pernoctar y en él se
hacen expediciones u otras salidas de media y larga dura-
cion) (Beames et al., 2012). Es importante tener en cuenta
que estas experiencias educativas al aire libre vienen acom-
panadas con una reflexion imprescindible para la fijacion de
los aprendizajes, y esto acompanado de que producen sen-
timientos y emociones muy fuertes, contribuye a que estas
experiencias tengan una influencia en los participantes (Ji-
rasek, 2020). Este tipo de actividades, ademas, necesitan de
una planificacion previa, una correcta implementacion y por
altimo una evaluacion (Sjéblom et al., 2021). En este tipo
de actividades se emplean metodologias educativas activas
ya que contribuyen a la inclusién de contenidos transversa-
les que ayudan a adquirir competencias mas enriquecedoras
para los alumnos y no solo centradas en el aprendizaje en los
contenidos del temario. Ademas, fomentan la integracion
de los aprendizajes para que puedan ser utilizados en su vida
cotidiana y sean aprendizajes significativos. Y a su vez, fo-
mentan la motivacion, la autonomia y la formacion integral
(Leon-Diaz et al., 2023).

Las metodologias activas proponen la combinacion de
modelos, técnicas, estilos, con el objetivo de favorecer el
aprendizaje y el desarrollo global de los estudiantes (Leon-
Diaz et al., 2023). Centrandonos en los diferentes modelos
que se van a utilizar en este estudio y atendiendo a la impor-
tancia de donde y como impartir las clases, cabe destacar las
caracteristicas mas relevantes de cada uno de ellos.

Los cuatro modelos organizativos que se van a emplear
utilizan las actividades en la naturaleza para su desarrollo,
pero de formas diferentes. Los modelos clasico y el clasico
invertido se van a caracterizar por realizar actividades en
aula y una salida varios dias con pernocta, variando el mo-
mento del curso en el que se realiza dicha actividad, este
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modelo puede contribuir al desarrollo de competencias per-
sonales y profesionales tal y como mencionan Caballero et
al. (2020) en su estudio realizado con alumnos universita-
rios. El modelo fraccionado, es aquel en el que se realizan
actividades en la naturaleza de corta duracion y que puede
tener efectos positivos sobre la motivacion intrinseca, la
competencia y el rendimiento académico de los estudiantes
(Navarro-Patroén etal.,2019). Por Gltimo, el modelo inten-
sivo continuado es el que se puede identificar con las expe-
diciones, es decir, con las actividades en las que se esta en
contacto directo y continuado con el medio natural. Este
tipo de actividades amplifican el efecto que tienen las accio-
nes formativas desarrolladas gracias a vivir varios dias en la
naturaleza y al compromiso que adquieren los participantes
por el simple hecho de estar alli durante varios dias (Ken-
nedy etal., 2020). Estas actividades contribuyen también al
empoderamiento y a la posibilidad de cambiar la vida de los
participantes a corto y largo plazo de manera positiva (Hehir
et al., 2020). A la vista de todo lo mencionado y comple-
tando con la revision sistematica realizada por Diaz-Pérez et
al. (2023) sobre los articulos publicados hasta 2023 sobre
actividades en el medio natural, en el que concluyeron que
era necesario realizar investigaciones en relacién a la educa-
ci6n y las actividades en el medio natural para asi poder im-
plementar los resultados para mejorar el sistema educativo
(Diaz-Pérez et al., 2023), surgen los objetivos de esta in-
vestigacion.

Todos los modelos organizativos en los que se realizan
actividades en la naturaleza pueden tener efectos positivos
sobre los participantes, es decir, la forma en que se desarro-
llan los contenidos de esta asignatura puede influir en la mo-
tivacion del alumnado y a su vez en la consecucion de los
aprendizajes, pero no todos ellos tienen los mismos resulta-
dos. Por tanto, el objetivo general del presente estudio fue
analizar el efecto de cuatro modelos organizativos de la asig-
natura de AMN sobre la motivacion de los estudiantes. Y

los objetivos especificos: analizar la influencia del contacto

Tabla 1.

Estructura de los modelos organizativos utilizados para impartir la asignatura

continuado con el medio natural sobre la motivacion intrin-
seca, extrinseca y la desmotivacion de los estudiantes e in-
vestigar con cual de los cuatro modelos se consigue una ma-
yor motivacion intrinseca entre los estudiantes.

La hipotesis principal fue que va a existir un mayor
efecto sobre la motivacion en el grupo intensivo-conti-
nuado, aumentando en mayor medida la motivacion intrin-
seca y disminuyendo la desmotivacion. Esto confirmaria que
las clases impartidas en contacto continuado con el medio
natural son las que mayor motivacién supondran para el
alumnado.

Material y métodos

Disefio

Se empled un estudio cuasi-experimental, con toma de
datos pre y post intervencion con cuatro grupos de estu-
diantes. La intervencion consistio en cuatro formas diferen-
tes de organizar la asignatura de Actividades en el Medio
Natural (AMN). En todos los grupos se impartieron los mis-
mos contenidos con el mismo nimero de horas, lo que se
modifico fue el espacio en el que se impartieron (aula o en-
torno natural), el tipo de clases (teoricas o practicas) y el
formato de las clases en cuanto a duracion (clases de dos o
cuatro horas, clases de todo el dia o clases de varios dias
continuados) (Tabla 1). Ademas, la metodologia empleada
fue tradicional en el caso de las clases en aula y experiencial
en las clases en el medio natural.

En todos los grupos y durante todo el curso, las clases
fueron impartidas por el mismo docente para evitar el
efecto de la variable “profesor” a excepcion de los conteni-
dos en los que la ratio no permitia trabajar con todos los
estudiantes a la vez. En estos casos, recibieron los mismos
contenidos de los mismos docentes especialistas en cada uno
de los grupos. En todos los casos los docentes llevaron a
cabo las clases de la misma manera, empleando el mismo
tiempo para impartir los mismos contenidos y utilizando el
mismo material técnico para su desarrollo.

Tipo de clases

Grupo Fraccionado

Grupo Intensivo-continuado

Grupo Clasico

Grupo Clasico invertido

15 clases de 2h

Clases teoricas en aula

7 clases de 2h

15 clases de 2h 15 clases de 2h

Clases practicas de corta
duracion en entorno

3 clases de 2hy 1 de 4h

cercano

en las clases practicas en el medio

natural

Estos contenidos estan incluidos

3 clases de 2hy 1 de 4h 3 clase de 2hy 1 de 4h

Clases practicas en el 4 difas fraccionados: 2 dias con

medio natural pernocta y 2 dias independientes

6 dias continuados con

pernocta a final de curso

4 dias continuados con 4 dias continuados con pernocta a

pernocta a final de curso principio de curso

Participantes

La muestra estuvo compuesta por 125 estudiantes (edad
21,54%2,84), 93 hombres y 32 mujeres, pertenecientes a
2° curso del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte (CCAFyD) de la Universidad Politécnica de Ma-
drid (UPM), matriculados en la asignatura de AMN que
cumplieron con los criterios de participacion: asistir a un
minimo del 70% de las clases en aula de su grupo, asistir a
un minimo del 90% de las clases practicas de su grupo y
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cumplimentar los dos cuestionarios (pre y post interven-
cibn).

Se dividieron en cuatro grupos, en funcion del grupo de
clase que les correspondia por matricula. Las intervenciones
se asignaron de manera aleatoria entre los grupos. El grupo
del modelo fraccionado estuvo compuesto por 35 estudian-
tes, el grupo del modelo intensivo-continuado por 31 estu-
diantes, el grupo del modelo clasico por 32 estudiantes y el
grupo del modelo clasico invertido por 27 estudiantes.
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Antes de comenzar el estudio, se informé a todos los
participantes sobre la metodologia del mismo y se les invit6
a dar su consentimiento informado por escrito. El estudio
se realiz6 de acuerdo con los principios de la Declaracion de
Helsinki, y los protocolos experimentales fueron aprobados
por el Comité de Etica de la UPM.

Materiales e instrumentos

Para la recogida de datos se utilizo la Escala de Locus
Percibido de Causalidad en Educacion Fisica adaptado a la
asignatura de AMN. Esta escala fue validada al espafol por
Moreno, et al. (2009) de la original Perceived Locus of
Causality Scale de Goudas etal. (1994), obteniendo valores
de Alpha de Cronbach entre 0.61 (regulacién introyectada)
y 0.76 (desmotivacion). El instrumento estuvo compuesto
por 20 items, divididos en cinco dimensiones (motivacion
intrinseca, regulacion identificada, regulacion introyectada,
regulacion externa y desmotivacion), cada una de ellas for-
mada por cuatro items. Las respuestas se daban en una Li-
kert con valores de uno (muy en desacuerdo) a siete (muy
de acuerdo) y el encabezado de las afirmaciones del cuestio-
nario fue "participo en clase de Actividades en el Medio Na-
tural...". El analisis de fiabilidad de nuestro cuestionario
mostr6 valores de Alpha de Cronbach por encima de 0.77
en la evaluacion inicial (motivacion intrinseca: 0.88, regu-
lacién identificada: 0.89, regulacién introyectada: 0.67, re-
gulacion externa: 0.77 y desmotivacion: 0.80) y por encima
de 0.81 en la evaluacion final (motivacion intrinseca: 0.93,
regulacion identificada: 0.93, regulacion introyectada:
0.81, regulacion externa: 0.85 y desmotivacion: 0.87).

Procedimiento

La recogida de datos se realizo el primer dia de clase de
la asignatura y el altimo, es decir, antes y después de la in-
tervencion. Se llevo a cabo a traves de Google Forms y de
forma presencial en el aula. En los cuestionarios se recogie-
ron datos personales para poder eliminar del estudio a todos
aquellos que no cumplieran con los criterios de participa-
cion. Todos estos datos se codificaron para asegurar la con-
fidencialidad y el anonimato de las respuestas.

Analisis de datos

Los resultados se expresan como mediatdesviacion es-
tandar. Las diferencias entre antes y después de la interven-
cion (factor tiempo) entre los grupos y la interaccion (grupo
x tiempo) de estos factores se evaluaron utilizando un
ANOVA de dos factores con medidas repetidas en un factor
(tiempo). Cuando se encontraron diferencias, se utilizaron
comparaciones por pares aplicando el ajuste de Bonferroni.
El nivel de significancia se fij6 en p < 0.05 en todos los ca-
sos. Todos los andlisis de datos se realizaron con IBM SPSS
Statistics para Windows, version 29.0.

Resultados

Antes de la intervencion no se encontraron diferencias
estadisticamente significativas entre los cuatro grupos ob-
jeto del estudio en las subescalas de motivacion intrinseca

(F=0.758; p=.52, N2 parcial=.018), regulacion identifi-
cada (F=0.599; p=.617; N2 parcial=.015), regulacion in-
troyectada (F=1.109; p=.348; N2 parcial =.027), regula-
cion externa (F=1.164; p=.326; 12 parcial =.028) y des-
motivacion (F=2.738; p=.046; 12 parcial =.064).

Tabla 2
Efecto del modelo organizativo sobre la motivacion de los estudiantes
X Grupo n Pretest Posttest ANOVA?
Variable
MESD MESD F n? b

Motivacion intrinseca Fraccionado 35 5.71+1.36 5.22+1.38% 8.737 178 <.001

Intensivo-continuado 31 5.26+1.42 5.72+1.34
Clasico 32 5.4310.85 4.1721.77%!12

Clasico invertido 27 5.40+1.27 4.65%1.73%

Regulacién identificada Fraccionado 35 5.681+1.39 5.12+1.41%* 5.952 129 .001
Intensivo-continuado 31 5.27+1.49 5.61+1.32
Clasico 32 5.5810.91 4.52+1.82%2
Clasico invertido 27 5.51*+1.16 4.69%1.73%

Regulacién introyectada Fraccionado 35 3.38%1.50 3.74%1.59 0.839 .020 475
Intensivo-continuado 31 3.80%1.11 4.0411.34
Clasico 32 3.3311.37 3.20%1.42
Clasico invertido 27 3.28%1.19 3.2611.67

Regulacién externa Fraccionado 35 2.22+1.15 3.0611.58* 0.793 .019 .500
Intensivo-continuado 31 2.741+1.43 3.38%1.70%
Clasico 32 2.421+1.08 2.8611.56
Clasico invertido 27 2.6011.06 2.8911.45

Desmotivacion Fraccionado 35 1.65+0.79 2.6911.63% 1.609 .038 191
Intensivo-continuado 31 2.3611.42 2.77%1.68
Clasico 32 1.8510.82 2.45%1.40%
Clasico invertido 27 1.881+1.02 2.22+1.40

Nota: * = interaccién tiempo x grupo. “diferencias significativas con la medida pre-intervenciéon p<.05, 'diferencias significativas con el grupo fraccionado p < .05.

2diferencias significativas con el grupo intensivo-continuado p < .05.

Tras la intervencion se encontrd una interaccion signifi—

cativa entre el modelo organizativo y el cambio de pre a post

. y e e
intervencion en las subescalas de motivacion intrinseca

~740-

(F=8.737; p <.001; M2 parcial=.178) y de regulacion iden-
tificada (F=5.952; p=.001; N2 parcial=.129) (Tabla 2).
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La comparacion por pares mostro un descenso significa-
tivo entre pre y post intervencion en la motivacion intrin-
seca en el grupo fraccionado (F=4.452; p=.037; M2 par-
cial=.035), en el clasico (F=27.294; p<.001; m2par-
cial=.184) y en el clasico invertido (F=8.188; p=.005; 12
parcial=.063). El grupo intensivo-continuado increment6
ligeramente, aunque no alcanzo6 significancia estadistica
(F=3.531; p=.063; 12 parcial=0.028). En la subescala de
regulacion identificada, se encontro un descenso significa-
tivo en los grupos fraccionado (F=5.614; p=.019; 12 par-
cial=.044), en el clasico (F=18.395; p<.001; M2 par-
cial=0.132) y en el clasico invertido (F=9.475; p=.003; 12
parcial=.073).

Pese a que los grupos eran iguales antes de la interven-
cion, se encontraron diferencias entre grupos tras la inter-
vencién en motivacién intrinseca (F=5.865; p=.001; 12
parcial=.127) y en regulacion identificada (F=2.958;
p=.035; 12 parcial=.068). En la evaluacion post interven-
cién el grupo clasico obtuvo diferencias significativas con
respecto al fraccionado (p=.041) y al intensivo-continuado
(p=-001) con menores valores en motivacion intrinseca.
Este grupo también obtuvo un menor promedio con res-
pecto al grupo intensivo-continuado en la subescala de re-
gulacion identificada (p=.043).

Estos resultados concuerdan con la hipotesis principal,
la cual hacia referencia a la posibilidad de existir un mayor
efecto positivo sobre la motivacion en el grupo intensivo-
continuado, aumentando en mayor medida la motivacion
intrinseca y disminuyendo la desmotivacion, confirmando
que las clases impartidas en contacto continuado con el me-
dio natural son las que mayor motivacion suponen para el
alumnado en la asignatura de AMN.

Discusion

El objetivo del estudio era analizar el efecto de cuatro
modelos organizativos de la asignatura de AMN sobre la
motivacion de los estudiantes, para lo cual se administré la
Escala de Locus Percibido de Causalidad en Educacion Fisica
adaptado a la asignatura de AMN a 125 estudiantes distri-
buidos en 4 grupos donde los contenidos de la asignatura se
impartieron con distinta distribucion y formato de imparti-
cion. Los resultados del presente estudio concuerdan con la
hipotesis planteada y ponen de manifiesto que la forma de
impartir la docencia tiene un impacto significativo en la mo-
tivacion intrinseca y en la regulacion identificada, donde el
modelo intensivo-continuado parece ser el mas propicio
para mejorar los resultados en estas variables.

En referencia a la motivacién intrinseca, ésta se redujo
significativamente en tres de los modelos tras la interven-
cion, suponiendo descensos del 7% en el grupo fraccionado,
del 18% en el grupo clasico y del 10.7% en el grupo clasico
invertido. El tinico grupo que mejoré esta motivacion, aun-
que sin alcanzar significacion estadistica, fue el intensivo-
continuado, aumentando un 6.6% (p=0.063). Este au-
mento concuerda con lo que exponen autores como Bolling
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etal. (2018), quienes llevaron a cabo un estudio con alum-
nado de primaria en el que tenian dos grupos, un grupo ex-
perimental que realizaba un nimero de horas de clase muy
clevado en el medio natural (entre dos y siete hora semana-
les durante nueve meses) y un grupo que no realizaba este
tipo de clases. Tras el analisis de datos obtuvieron que este
tipo de intervenciones en las que prima el contacto con la
naturaleza se asocia con una mayor motivacion intrinseca de
los participantes. Ellos sustentan que la educacion en el me-
dio natural tiene un impacto positivo sobre la motivacion de
los estudiantes, mas concretamente sobre la motivacion mas
autodeterminada. Estos datos también los apoyan autores
como Dettweiler et al. (2017), quienes tras su intervencion
afirmaron que las clases en el entorno natural contribuyen
al aumento de la motivacion intrinseca de los participantes.

Ademas, otras investigaciones con estudiantes de secun-
daria en educacion fisica, como la de Baena y Granero
(2015), en la que pusieron en practica un programa de aven-
tura y de educacion en la naturaleza, muestran de nuevo que
este tipo de actividades mejoran la motivacion intrinseca de
los participantes, asi como la relacion con los demas, la au-
tonomia y la satisfaccién y diversion. En este caso, el grupo
que no realizo el programa redujo su motivacion intrinseca
un 4.3% y el grupo experimental la aument6 un 8%.

Continuando con el modelo de estructura de la asigna-
tura, podemos apoyarnos en autores como Hortigiiela et al.
(2017), quienes llevaron a cabo un estudio con estudiantes
de secundaria de la asignatura de educacion fisica, en el que
utilizaron dos formas de estructurar el mismo contenido de
AMN y obtuvieron mayores puntuaciones en la motivacion
en el pre-test en el grupo experimental, es decir, en el que
realizo las clases en el entorno natural, que en el grupo con-
trol, siendo mayores estas puntuaciones también en el post-
test.

Con estos datos, se puede hablar de que la educacion en
un entorno natural, fuera del aula, tiene una repercusion
positiva sobre la motivacion, siendo la naturaleza un en-
torno favorecedor del incremento de la motivacion intrin-
seca de los participantes (Cerrada Nogales et al., 2022; Pe-
ris, 2017).

En cuanto a las otras subescalas, la regulacion identifi-
cada presenta variaciones similares, reduciéndose significa-
tivamente, tras la intervencion, en el grupo fraccionado un
8%, en el grupo clasico un 15.1% y en el grupo clasico in-
vertido un 11.7%. En este caso, el grupo intensivo-conti-
nuado vuelve a mejorar aumentando un 6.3% en esta subes-
cala, pero sin ser significativo. En las demas subescalas no se
observa significancia, pero los resultados muestran un au-
mento de la desmotivacion en todos los grupos, siendo el
mas eclevado el del grupo fraccionado (aumentado un
14.9%) y de la motivacion menos autodeterminada, es de-
cir, de la regulacion externa, la cual también aumenta en
todos los grupos, siendo el mayor aumento el del grupo
fraccionado (aumentado un 12%). Estos datos siguen en re-
lacion con los autores mencionados, ya que es el grupo que
menor contacto con la naturaleza ha tenido durante el
curso. Y aunque Jirasek (2020) afirme que una experiencia
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de corta duracion puede producir efectos a largo plazo en
los participantes llegando a afirmar que son experiencias
que les influiran en su vida, destaca que para ello es necesa-
rio que exista una implicaciéon emocional fuerte. En este
caso, al ser actividades de difa, la mayorifa de ellas con buen
tiempo y no de gran exigencia fisica ni mental (a excepcion
de la salida con pernocta) y al conocer la practica de los
otros grupos, estas clases no han tenido esa implicacion
emocional tan fuerte que podria haber supuesto mejoras en
la motivacion.

Laimportancia del estudio de la motivacion recae en que
una mayor o menor motivacioén entre los estudiantes puede
repercutir sobre el aprendizaje de los contenidos que se es-
tén tratando. Sjoblom et al. (2023) realizaron un estudio
cualitativo con estudiantes universitarios de magisterio en
que muestran afirmaciones de los participantes en las que
expresan que la educacion al aire libre mejora su aprendizaje
debido a que es un aprendizaje mas activo, practico, basado
en la experiencia y en contacto con la naturaleza. La moti-
vacion, los aprendizajes y las relaciones sociales fueron ma-
yores tras la aplicacién de una metodologia de ensefianza en
el medio natural, caracterizada por ser activa, concreta y
variada, en la que participan todos los sentidos y con la que
se aprende a través de la experiencia en primera persona.
Estos aspectos concuerdan con las clases impartidas en el
grupo intensivo-continuado de este estudio. Estar en con-
tacto directo con lo que se esta estudiando y no verlo solo
en imagenes de presentaciones o libros, textos, etc., con-
tribuye de forma positiva al aprendizaje. También destacan
la sensacion de libertad y la conexion entre la universidad y
la vida real, ademas de la variabilidad de entornos de apren-
dizaje, que, tal y como analizaron en su estudio puede afec-
tar de forma positiva a la motivacion y a la concentracion de
los estudiantes. En el caso de este estudio, de nuevo en el
modelo intensivo-continuado, los estudiantes estuvieron
seis dias seguidos tomando decisiones y siendo los encarga-
dos de llevar a cabo diferentes actividades en diferentes en-
tornos naturales, ya que la practica fue itinerante. Se les dio
libertad en la toma de decisiones, dejandoles equivocarse y
aprender de los errores y aciertos, aspecto que repercutio
positivamente en la motivacion del grupo.

Para terminar, comentar que, como se ha podido obser-
var, los resultados obtenidos en tres de las subescalas no han
sido tan significativos como se esperaba. Esta situacion
puede ser debida a que la muestra resulto algo escasa y a que
la cultura de una metodologia tradicional pudo generar re-
chazo para recibir un modelo organizativo u otro, ya que las
metodologias se aplicaron de manera aleatoria a los grupos.

Es por ello, que como futuras lineas de investigacion se
plantea replicar el estudio en sucesivos afios con diferentes
grupos, para ver si los resultados se mantienen o si se ex-
traen conclusiones diferentes.

Conclusiones
Tras analizar los efectos de los cuatro modelos organi-

zativos de la asignatura de AMN se extrae que el modelo
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fraccionado supone descensos significativos de la motiva-
cion intrinseca y de la regulacion identificada, asi como au-
mentos de la regulacion introyectada, de la regulacion ex-
trinseca y de la desmotivacion. Los modelos clasico y clasico
invertido suponen reducciones significativas de la motiva-
cion intrinseca y de la regulacion identificada, descensos de
la regulacion introyectada y aumentos de la regulacion in-
terna y de la desmotivacion, en este caso la relacion de los
datos con la motivacion confirman que el modelo clasico
tiene peores resultados.

Por ultimo, el modelo intensivo-continuado supone
mejoras de todas las subescalas, siendo mayores estos au-
mentos en la regulacion externa seguida de la motivacion
intrinseca. Teniendo esto en cuenta, la influencia del con-
tacto continuado con el entorno natural ha estado muy cerca
de lograr la significancia estadistica en la motivacién intrin-
seca, la cual ha aumentado. Ademas, han aumentado las de-
mas subescalas en el siguiente orden: regulacion externa,
regulacion identificada, regulacion introyectada y desmoti-
vacion. Para finalizar, destacar que ha sido el modelo inten-
sivo-continuado el tmico que ha conllevado un aumento de
la motivacién intrinseca de los estudiantes en la asignatura
de AMN.

A la vista de estos resultados se puede afirmar la necesi-
dad de aumentar la formacion, las herramientas y los recur-
sos que se ofrecen a los docentes para desarrollar sus clases
en la naturaleza, contribuyendo asi a una mejor formacion
de los estudiantes.

Con todo ello se concluye que el modelo organizativo
de la docencia en la asignatura de AMN tiene un efecto sig-
nificativo en la motivacion de los estudiantes, donde con-
centrar las clases practicas en el medio natural en varios dias
continuados con pernocta consigue mejores resultados
frente a otros métodos tradicionales.
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Abstract: The aim of this study was to identify the most suitable organizational model for teaching
the university subject of Outdoor Activities in relation to learning acquisition and satisfaction. For
this purpose, four models were designed, some of which were dominated by traditional education
and others by innovative education. The data collection instruments were the Spanish version of the
Physical Education of the Sport Satisfaction Instrument, adapted to the university context, and the
questionnaire on the contents of the subject designed ad hoc. Data collection was carried out before
and after the intervention with a total of 125 students. For data analysis, an ANCOVA was performed.
The results showed that there were significant differences in satisfaction between groups (p = 0.029),
but not in the boredom scale (p = 0.109). With regard to acquisition of learning between groups,
there were significant differences (p = 0.005) in the overall grade of the subject. There were also
significant differences in the scores for content taught differently depending on the group (p = 0.003),
with a higher score in the most innovative group, the intensive-continuous group, compared to the
fractioned (p = 0.005) and classic groups (p = 0.015). It is concluded that there is a positive effect
between direct and continuous contact with nature, both in the acquisition of learning and in student
satisfaction, with the most innovative model obtaining the best results of the study.

Keywords: activities in the natural environment; university education; intensive-continuous; expe-
riential methodology; outdoor education; educational innovation; learning; teaching; knowledge;
satisfaction

1. Introduction

There is a tendency towards boredom in university teaching, accompanied by a great
deal of dissatisfaction with how teaching is delivered. This boredom has a negative impact
on teaching and learning processes and is directly related to the methodology used and the
structure of the subject taught [1]. It is acknowledged that the traditional model centered
on the master class or on the exposition method is not the best method of delivering
information to the students or for them to absorb it, although it sometimes plays an
important role in learning [2]. This model focuses on the protagonism and leadership of
the teacher and, therefore, it is necessary to make modifications to it, so that the student
becomes the protagonist [3]. Nevertheless, this traditional method remains the most used
by teachers [4].

It is necessary to adapt to the new realities of the twenty-first century [5] by seeking
more active methodologies in which the student moves from a passive role, listening to the
teacher in the classroom, to an active one, becoming the protagonist of their teaching and
learning processes. The school needs to attend to the students’ interests and motivations,
giving them the leading role [6]. This will enable them to build their own knowledge, with
the teacher being a facilitator of the process [3]. The teacher becomes a guide, orientor,
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or modeler of situations for students to achieve effective learning and is responsible for
helping them to develop their education [7].

In recent years, active methodologies have been implemented with the intention of
renewing the pedagogical system and improving education [8], and wanting to change
from traditional methodologies [9,10]. Comparing traditional classroom education with
nature education or adventure education programs, nature classes achieve significantly
higher intrinsic motivation, commitment, autonomy, personal competence, interpersonal
relationships, enjoyment, and academic performance, as well as improving the learning
climate [11].

Natural spaces and environments promote and facilitate learning by improving atten-
tion, reducing stress levels, enhancing self-regulation, increasing interest in learning, and
engaging in physical activity for pleasure [12]. Using the natural environment as a class-
room offers diverse learning possibilities, which can be general or specific learning, focused
on specialized knowledge about a subject and related to the development of skills [13]. In
addition, outdoor activities play a positive role in experiential learning, self-knowledge,
and interpersonal relationships. Theoretical learning alone is not enough; learning through
experience in the natural environment itself is necessary. These experiences will leave
their mark on the participants [14]. In the end, the best way of learning and the one with
which the most lasting learning is achieved is the method developed through the direct
experience of the participants [13]. In addition, this environment encourages the integra-
tion of learning so that it can be used in daily life and be relevant [8]. Likewise, nature
education programs have a positive influence on the improvement of autonomy, which
increases intrinsic motivation and students’ satisfaction and enjoyment during classes,
preventing them from becoming bored [15]. It is important to remember that, in these
programs, the teacher is an active guide for the students and has the objective of helping
the students to make sense of what they have experienced and to extract what they have
learned [13]. Experts say that nature education can be a very important educational tool in
the twenty-first century and should be used to achieve positive social development and a
positive relationship with the environment [14].

When talking about learning, it is necessary to know that in order to learn we need
the brain to be healthy and healthful, and for this it is necessary that there is direct contact
between the person and the natural environment [12]. In this regard, research has shown
that physical activity can influence the neuroscientific aspects related to all cognitive
functions and the more psychological aspects of learning [16].

In light of this, it is important to talk about active educational methodologies that
continue to lead to significant learning at all levels. In this case, we are going to highlight
experiential methodologies, as they have a positive impact on the learning of academic
content, as well as on the integral development of students [17]. The learner is the one
who makes the decisions and takes the initiative and is responsible for the results. They
actively participate, ask questions, take responsibility, get involved in problem solving,
etc., i.e., they are involved intellectually, emotionally, socially, and physically in a holistic
way [18]. Experiential education also involves reflection, critical analysis, and synthesis of
the experience [18], which helps to focus on the aspects that are intended to be taught and
aims to increase the learning of knowledge, skills, values, etc., as stated by the Association
for Experiential Education [13]. The teacher provides opportunities, poses problems, sets
boundaries, supports and facilitates learning processes, and encourages any learning
opportunities that arise spontaneously. Learning takes place from both mistakes and
successes [18].

Along these lines, there are different methodologies and organizational models that
can be used in teaching, each with different characteristics and objectives. In the following,
we will highlight those models used by other authors that have been used as a reference
for the design of the models in this study:

- A model based on classroom classes and short duration nature activities in which
there is no overnight stay in the natural environment, but day activities in the nearby
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environment through which subject content is taught, seeking to increase contact with
nature, motivation, competition, and performance at the learning level [19,20].

- A model based on classroom sessions and a final mid-term trip in which to put into
practice what has been learned during the course, with the aim of achieving an integral
development of the participants [17,21].

- A model based on a long-term trip in direct and continuous contact with the natural
environment in which the connection with nature and with the group is predominant.
This model is referred to as an expedition. It includes activities in nature during the day
and reflections during the night to analyze what happened, exchange experiences, etc.
In addition, it can include a day of preparation before the trip. The aim is to encourage
relationships, cooperation, connection with nature, responsibility, etc. [22,23].

In addition, it is necessary to know the context in which nature activity programs are
applied, as this type of methodology requires a great deal of planning and organization
on the part of teachers, because it is not just about going out into the natural environment,
but follows rigorous scientific principles [13,21] and there is no universal program that is
valid for everyone; rather, it is necessary to adapt it to the environment, the culture, and
the participants [24]. It is also important to note that this methodology is dependent on the
educational policy and regulations of the institution [25]. There is literature related to both
the importance of educating outside the classroom and of students having fun to improve
their development, but no references have been found that relate learning and satisfaction
with different educational models in order to see if there is a relationship between the
two. Therefore, this research aims to analyze the acquisition of learning and student
satisfaction according to the organizational model used to teach a subject, contributing
to the improvement in university education by providing data on the best organizational
models that relate satisfaction, boredom, and learning. With all this, the objectives were
to identify which organizational model provides greater satisfaction and greater learning
when teaching the subject of Activities in the Natural Environment (ANE) and to analyze
the differences between learning depending on how it is taught in each model. The
hypotheses posed were that the organizational model that entails greater satisfaction and
greater acquisition of learning for students in ANE is the intensive-continuous model, with
there being greater differences between groups in the learning of content taught differently
depending on the group.

2. Materials and Methods
2.1. Design

The research was a quasi-experimental study with pre- and post-data collection from
four groups of students of ANE, to which four different organizational models were
applied, some more traditional and others more innovative. The intervention lasted for
one academic semester, which corresponds to 5 months.

The research process used was as follows (Figure 1):

For the design of the four models implemented during the research, three actions were
carried out: first, a review of the bibliography on organizational models was carried out
(Section 1 details the different models that were taken into account); an analysis of the
ANE subject guides of all the faculties of Physical Activity and Sport Sciences (CCAFyD) in
Spain was carried out; and, finally, the context of the faculty in which the study was to be
conducted was analyzed.

The design was implemented by three experts: specialists in ANE, specialists in
experiential methodologies, and university teachers and researchers in the field of education
through ANE.

In relation to these models, it should be noted that the classes were adapted to the
teaching load of the subject. Each of the groups had the same number of hours of each
content, but the organizational structure, the place, and the way the classes were taught
changed. These are detailed in Table 1.
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Design of the organizational
models

Data collection in the 4 groups
on the first day of dass

Implementation of the designs
in the 4 groups

Intensive-

Fractioned :
continuous

Inverted

Classic :
classic

Data collection in the 4 groups
on the last day of class

Figure 1. Research process.

Table 1. Structure of the organizational models used to teach the subject.

Fractioned model: model with higher traditional education load

Three and a half months of
classroom classes (a total of
15 sessions of 2 h each).

Four days of classes in the
natural environment divided
into two days with an
overnight stay and two
independent days
interspersed with the other
sessions mentioned above.

Four practical sessions in the

faculty’s facilities and nearby

urban parks (3 x 2 h sessions
and 1 X 4 h session).

Intensive-Continuous: model with higher innovative education load

Seven 2 h classes in the
classroom on introduction,
basic aspects for walking and
staying in the natural
environment, and closing of
the course.

The contents of these practices

natural environment sessions.

Six continuous days of classes
in the natural environment
with overnight stay (with
teaching activities during the
whole day).

are given in the following

Classic model: model mixing traditional and innovative education

Three and a half months of
classroom lessons (a total of
15 sessions of 2 h each) before
the practical sessions.

Four continuous days of
classes in the natural
environment (with full-day
teaching activities) at the end
of the course.

Four practical sessions in the

faculty’s facilities and nearby

urban parks (3 x 2 h sessions
and 1 x 4 h session).

Inverted Classic model:

a model mixing traditional and innovative education

Four classroom lessons on the
basics of walking and staying
in the natural environment
and three and a half months of
classroom lessons (with a total
of 15 sessions of 2 h each) after
the practical sessions.

Four continuous days of
lessons in the natural
environment (with full-day
teaching activities) at the
beginning of the course.

Four practical sessions in the

faculty’s facilities and nearby

urban parks (3 x 2 h sessions
and 1 X 4 h session).
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The interventions were applied randomly to the four groups of the subject, preset by
the head of studies. The teacher was the same for each content in the different groups in
order to avoid, as far as possible, the influence of the teacher variable.

2.2. Sample

A total of 125 students from the subject of ANE in the second year of the Degree
in Physical Activity and Sport Sciences participated in the study, with an average age
of 20.68 £ 2.7 years. There was a total of 93 men (20.9 + 3.05 years) and 32 women
(20.1 & 1.39 years). They were divided into four groups according to the class group that
corresponded to their matriculation. The interventions were randomly assigned among the
groups, which were as follows: a fractioned group consisting of 35 students; an intensive-
continuous group consisting of 31 students; a classic group consisting of 32 students; and
an inverted classic group consisting of 27 students. The inclusion criteria for participation
in the study were minimum attendance of 70% of the theoretical classes and 90% of the
practical classes with their groups; and completion of the two data collection questionnaires.

2.3. Data Collection Instrument

The instruments used were the Spanish version of the Physical Education of the Sport
Satisfaction Instrument (SSI) [26], adapted to the university context, and a questionnaire on
learning designed ad hoc for the research.

The validity analysis performed by the authors on the SSI shows Cronbach’s alpha val-
ues of 0.92 on satisfaction and 0.79 on boredom. In our case, performing the analysis shows
Cronbach’s alpha values of 0.89 for satisfaction and 0.85 for boredom. The questionnaire
was composed of eight items, divided into two dimensions (five items on fun/satisfaction
and three on boredom). An example of a satisfaction question is “I usually participate
actively in the Outdoor Activities class” and an example of a boredom question is “In the
Outdoor Activities class I wish the class would end quickly”. Responses were given on a
Likert-type scale from one (strongly disagree) to five (strongly agree).

The learning questionnaire was designed ad hoc and expert judgment was used for
content validation. For this purpose, a series of questions were designed and passed to
a total of eight experts, out of the five minimum that are required [27]. All of them were
university lecturers in the subject of ANE, and therefore experts in this content, including
PhDs, specialists in experiential methodology, and specialists in nature activities, and
linked to the world of research in these fields of study. For the validation of content, we
used the classification template designed by Cuervo-Martinez [28], which included four
categories (sufficiency, clarity, coherence, and relevance). Kendall’'s W was determined to
confirm whether there was concordance between the opinions of the eight experts. For the
evaluation of the questions and answers, a 4-point scale was used to measure the perception
of the fulfillment of the established criteria, from level one (very low) to level four (very
high). All eight experts agreed significantly in their assessments, W = 0.421, p < 0.001.
Therefore, it can be affirmed that the validation of the content is uniform and there is
concordance between their opinions. From the total of 64 initial items, 47 items were finally
included in the final questionnaire, which were the questions and answers that at least
80% of the experts agreed on their validity, as recommended by different researchers [29].
The questionnaire measured the degree of students’ knowledge acquisition. It consisted of
questions on subject content and was structured in such a way that the number of questions
corresponded to the number of hours spent on each content during the subject. The answers
were selected from three options, of which only one was correct.

2.4. Procedure

The questionnaires were administered at two different times, before and after the
intervention, on the first day of class and on the last day of class. All of them were
completed in class and on paper, and students were given a total of 60 min to complete
them. Personal data were coded to ensure anonymization and confidentiality of responses.



Sustainability 2024, 16, 8501

60of 11

These data were collected so that students who did not meet the inclusion requirements
could be withdrawn from the study.

The study was approved by the Ethics Committee of the Universidad Politécnica
de Madrid and all participants were informed about the research to be carried out, both
verbally and in writing. The objectives of the study were explained to them, as well as
what their participation would consist of, the voluntary nature of their participation, the
procedures for data collection and protection, and the confidentiality of the data. They
were informed that they could decide to withdraw from the study at any time during the
process. All those who agreed to participate signed an informed consent form in which
they accepted the collection of their data for the purposes of the research.

2.5. Statistical Analysis

Data are shown as mean =+ standard deviation. All calculations were performed with
the SPSS 28.0 statistical package for Windows. To analyze the differences between groups,
we used an ANCOVA, employing the result obtained before the intervention as a covariate.
The homogeneity of variances was tested with Levene’s test and we performed an F test to
evaluate heteroscedasticity. When significant differences were found, we applied post hoc
tests with the Bonferroni correction. The level of significance was set at p < 0.05 in all cases.

3. Results

The results of satisfaction and boredom (Figure 2) and the students learning scores
in each of the four teaching groups are shown below (Table 2). Significant differences
were found between groups on the satisfaction scale (p = 0.029), but not on the boredom
scale (p = 0.109). The intensive-continuous group scored higher on satisfaction than the
classic group (p = 0.030). With regard to the learning, significant differences were found
between the groups in the overall grade for the subject (p = 0.005), with a higher score in
the intensive-continuous group compared to the classic group (p = 0.008) and the inverted-
classic group (p = 0.048). No differences were found between groups in the learnings about
content taught in the classroom (p = 0.056). Differences were found in the learnings on
content taught in the natural environment (p = 0.016), where the classic group obtained a
significantly lower score than the fractioned group (p = 0.024). Significant differences were
found in the learnings about content taught differently according to the group (p = 0.003),
with a higher score in the intensive-continuous group compared to the fractioned group
(p = 0.005) and the classic group (p = 0.015).

Table 2. Results by groups on the variables of learning of the subject.

Group Final Grade Contents Contents Natural Contents Taught Differently
Classroom Environment Depending on the Group
Fractioned 7.70 = 0.96 841 +1.11 6.46 £+ 1.50 6.58 +1.21
Intensive-continuous 7.99 + 091 8.64 +1.05 6.37 +1.92 7701392
Classic 725+ 0.84b 7.97 +1.15 5.16 + 1.642 6.66 +1.43P
Inverted-classic 7.35 £ 0.86 8.06 = 0.96 5.79 +£2.25 722 +1.29

Data are shown as mean =+ standard deviation. ? significant differences with respect to group fractioned (p < 0.05);
b significant differences with respect to group intensive-continuous (p < 0.05).
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Figure 2. Results by groups on the variable of satisfaction and boredom. Note: ? significant differences
with respect to group intensive-continuous (p < 0.05).

4. Discussion

The aim of this study was to analyze which organizational model was the most
satisfying and the most successful in terms of learning when teaching the ANE subject.
After implementing four different organizational models with each of the groups, it was
possible to affirm that the organizational structure and the way the classes were taught had
a significant influence on both satisfaction and learning. The intensive-continuous model
was found to be the best model for teaching ANE.

Focusing on satisfaction, the results of our study showed that there were significant
differences between groups, with the lowest satisfaction percentages in the classic group,
with a score of 61.6%, followed by the inverted classic group, with 65.4%. The fractioned
and intensive-continuous groups, on the other hand, obtained percentages of 72.2% and
76.2%, respectively. There were no significant differences in the boredom scale. These data
agree with those obtained by Baena-Extremera and Granero-Gallegos in their study [30]
conducted with secondary school students, in which, with the experimental group, an
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adventure education program was implemented. This group obtained higher percentages
of satisfaction, reaching 84.4% compared to 72.8% in the experimental group. Our data
also agree with those obtained by the same authors [15], in a similar study, in which
the experimental group that carried out the adventure education program obtained a
satisfaction rating of 83.4% compared to 73% in the control group. In another study by
Baena et al. [26], after the intervention, the experimental group obtained 68.2% in the value
of satisfaction compared to 55.6% in the control group. As in our case, both groups obtained
positive percentages of satisfaction, but those of the group with greater contact with the
natural environment were higher.

Trigo-Oroza et al. [31] carried out a study with primary school students in which the
authors analyzed the effect of a program of activities in nature on enjoyment, related to
satisfaction, as well as motivation and basic psychological needs. In this case, they carried
out activities both at school, in the immediate environment, and in the distant environment.
Significant differences in enjoyment were obtained, reaching percentages of 99% after
the intervention.

All these data show that all educational programs related to activities in nature, in
which work is carried out in direct contact with the object of study, have a significantly
positive effect on student satisfaction, as this study affirms. As Fuentesal-Garcia and
Zamorano-Sande [32] explain, it is essential to organize the activities appropriately in order
to achieve full satisfaction among participants.

With the focus on learning, in our study, significant differences were found in the
overall rating and between the intensive-continuous group and the fractioned and classic
groups. The intensive-continuous group achieved 86% in terms of learning the contents
of the subject, the fractioned group achieved 77%, and the classic group achieved 65%. In
addition, significant differences were found in the content taught in the natural environment
in all groups, with higher scores being observed in the fractioned group, which presented
a percentage of knowledge of 73%, in relation to the classic group, which obtained 52%.
Furthermore, in the contents that each group received differently, the group that received
all the contents in direct contact with the natural environment obtained significantly higher
scores, reaching 81%, compared to the split group and the classic group, which obtained
percentages of 74% and 58%, respectively. In view of these results, it can be affirmed that
direct contact with the natural environment as an educational space and the permanence of
spending several days in this environment, together with the experiential methodology,
favor the teaching—learning processes, leading to improvements in the acquisition of
learning compared to educational options in which the traditional classroom is much more
present. This is corroborated by authors such as Mann et al. [33], who, after conducting a
systematic review of international research related to outdoor learning, affirmed that there
is evidence of the academic benefits of education outside the classroom.

In relation to the results obtained in our investigation, studies by different authors
stand out, such as Gonzalez-Rivas et al. [34], who state that this type of activity favors the
acquisition of knowledge and learning about the content covered in the sessions. This,
together with the methodology used, highlights a study by Navarro-Patron et al. [19],
carried out with university students, in which they state that the experiential methodology
leads to an increase in motivation in students and that this in turn leads to an increase in
their academic performance. Furthermore, at this point, when talking about experiential
methodologies, in addition to education in the natural environment, it is also important to
highlight the role of the teacher, who will be the facilitator of the teaching-learning pro-
cesses, avoiding the master class and making students active participants, which positively
influences the acquisition of knowledge [35]. This motivation together with the sense of
belonging to a group and enjoyment are closely related to increased academic performance,
as explained by Roa Rocha in their study with university students [5].

Continuing in this line, Mediavilla Saldafia et al. [17] state that education in the natural
environment, carried out through these types of active methodologies, as opposed to
traditional education, favors cognitive processes, achieving an improvement in learning.
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This can be seen in the study carried out in the university context, in which the authors’
state that activities in nature developed using the experiential methodology favor the
acquisition of knowledge among participants, with this acquisition of knowledge being
greater in the open air than in the classroom and reaching 92.05% of knowledge after
the intervention; this is a very high percentage that agrees with the 80% obtained in this
present study. Mediavilla Saldaria et al. [17] emphasize that this context encourages active
participation and first-hand experience of all the content taught, promoting greater and
better fixation of knowledge, and favoring the reduction in learning time compared to
traditional classroom education in which experiential methodologies are not used. Similarly,
in the research carried out by O’Brien [36], in which they studied the importance of regular
contact with nature and for prolonged periods of time, they observed that children from
several schools that followed the same Forest School program had improvements in skills
related to learning such as concentration and other skills. Therefore, the need for continued
and regular contact with nature was affirmed.

These types of organizational models, as Parson et al. [37] state, encourage students’
motivation to learn. These authors conducted a study in which they implemented an
expedition program in higher education, which resulted in an increase in the participants’
learning gains and motivation to learn. The results indicate that the implementation
of adventure and experiential programs promotes knowledge construction and student
engagement. These results are consistent with the knowledge acquisition and satisfaction
of the intensive-continuous group in this study. These data are also supported by Cottrell
and Cottrell [38] who, after their systematic review, highlighted that activities in nature
have benefits in relation to learning, largely due to the interaction of the person with
the environment.

Following the conclusions drawn by Baena-Extremera et al. [10] in their work, it is
worth highlighting the importance of active teaching methodologies, thanks to which
students can be involved throughout the teaching-learning process. Furthermore, they
state that motor skills in education exponentially favor students’ learning, contributing to
their psycho-pedagogical and evolutionary development. The increased motor skills in the
classroom are reflected in the intensive-continuous model of the study.

Learning in the natural environment, focused on an educational methodology based
on experiential learning and through discovery, can be considered a form of meaningful
learning. This type of learning allows new concepts to be related to those already acquired
or previously worked on [24]. This is what is sought with the organizational model of the
intensive-continuous group, since significant learning is considered to be that in which
the receiver of the information gives value to everything they learn and gives personal
meaning to the knowledge [27]. To achieve this learning, it is very important that the
activities are planned and that there are reflections that allow the student to analyze what
has happened [22]. Meaningful learning is an opportunity for the acquisition of new
knowledge. For this to happen, it is necessary to restructure university education, among
other forms of education, in order to obtain qualified professionals [27].

5. Conclusions

After analyzing the four models, it can be affirmed that the one that uses the most
innovative educational methodology, i.e., the intensive-continuous model, achieves a
significant increase in student learning. Improvements have been found in the overall
learning of the subject, in the contents taught in direct contact with the natural environment
and in the so-called “blended” contents, which in this group were also developed in nature.
Secondly, there were significant improvements in the learning of the group in the more
traditional, fractioned model. In terms of satisfaction, no significant differences were found
in any of the models studied, although it is worth noting that the intensive-continuous
model is the one with the highest values in terms of satisfaction with the subject. It can
therefore be concluded that, if the contents are taught in the natural environment, in direct
contact with what is being studied, in a more innovative way and involving students in
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their own teaching—learning processes, there is a greater acquisition of knowledge than
if the same contents are taught in a more theoretical way and with a greater number of
classroom sessions.
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